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	 ĐẢNG BỘ TỈNH LÀO CAI
	       ĐẢNG CỘNG SẢN VIỆT NAM

	ĐẢNG ỦY XÃ LÙNG PHÌNH
	

	*
	    Lùng Phình, ngày      tháng 8 năm 2025     

	Số:     -BC/ĐU
	


BÁO CÁO

về kết quả lãnh đạo thực hiện nhiệm vụ tháng 8, 
phương hướng, nhiệm vụ trọng tâm tháng 9 năm 2025
-----
Thực hiện Chương trình công tác toàn khoá Ban Chấp hành Đảng bộ xã lần thứ nhất I, nhiệm kỳ 2025 – 2030. Đảng uỷ xã Lùng Phình báo cáo kết quả thực hiện hiện nhiệm vụ tháng 8, phương hướng, nhiệm vụ trọng tâm tháng 9 năm 2025, cụ thể như sau: 
I. ĐẶC ĐIỂM HÌNH CHUNG
Trong tháng 8/2025 Ban Chấp hành Đảng bộ xã tập trung lãnh đạo, chỉ đạo tổ chức thực hiện các nhiệm vụ tại Báo cáo tháng 7, nhiệm vụ tháng 8/2025 của Đảng ủy. Quán triệt các dự thảo văn kiện trình đại hội đảng các cấp; các văn bản chỉ đạo của cấp trên tới các hội nghị.Tích cực vận hành chính quyền địa phương 2 cấp đảm bảo thông suốt, hiệu quả. Tích cực đổi mới lề lối làm việc, tăng cường ứng dụng công nghệ thông tin trong thực thi công vụ. Tiếp tục rà soát các mục tiêu nhiệm vụ còn lại của năm 2025, quyết liệt triển khai thực hiện. Tổ chức triển khai học tập, quán triệt và tổ chức thực hiện Nghị quyết Đại hội Đảng bộ xã lần thứ I, nhiệm kỳ 2025-2030.

II. CÔNG TÁC LÃNH ĐẠO, CHỈ ĐẠO

Ban Thường vụ Đảng ủy đã tập trung lãnh, chỉ đạo tổ chức thực hiện toàn diện các nhiệm vụ trọng tâm về phát triển kinh tế - xã hội, quốc phòng, an ninh, đối ngoại, xây dựng Đảng, công tác sắp xếp tổ chức bộ máy đảm bảo tiến độ theo kế hoạch đề ra.
1. Việc xây dựng, ban hành các văn bản lãnh đạo chỉ đạo của Thường trực Đảng ủy
Ban hành các văn bản chỉ đạo như: Quy định về chức năng, nhiệm vụ, quyền hạn và cơ cấu tổ chức bộ máy của cơ quan UBKT Đảng ủy; Quy định quy trình tiếp nhận, thẩm định văn bản trình Thường trực Đảng ủy Ban Thường vụ Đảng ủy, Ban Chấp hành Đảng bộ xã;  Quy định Chức năng, nhiệm vụ, quyền hạn, tổ chức bộ máy của Ban Xây dựng Đảng, Đảng ủy xã Lùng Phình; Quy định tiếp nhận, xử lý đơn khiếu nại, đơn tố cáo, đơn kiến nghị, phản ánh gửi đến Đảng ủy xã Lùng Phình; Quy định về Chế độ cung cấp Thông tin và Báo cáo của Đảng ủy xã Lùng Phình. Kế hoạch thực hiện Nghị quyết 57-KH/ĐU, Quy chế và Thông báo phân công nhiệm vụ thực hiện Nghị quyết 57-NQ/TW; Kết luận của Thường trực ĐU, HĐND, UBND; Kế hoạch thực hiện Chỉ thị 47-CT/TW và Kế hoạch thực hiện chỉ thị 27-CT/TW; Kế hoạch giám sát triển khai thực hiện Chương trình MTQG; Kế hoạch công tác đối ngoại; Kế hoạch công tác phát triển Đảng và quy chế, Quy định, Kết luận, Nghị quyết... của Đảng ủy.
2. Số lượng phiên họp, các nội dung cho ý kiến thống nhất Kết luận
Việc tổ chức các phiên họp, hội nghị, buổi làm việc: Đảng ủy duy trì nghiêm túc, đầy đủ chế độ làm việc theo đúng quy chế và chương trình công tác đã đề ra, bao gồm giao ban Thường trực Đảng ủy, HĐND, UBND xã hằng tuần. Đảng ủy đã tổ chức Hội nghị Ban Thường vụ lần thứ 02, Hội nghị Ban Chấp hành để đóng góp vào văn kiện Đại hội Đảng bộ xã và các Hội nghị triển khai học tập chuyên đề và quán triệt các văn bản của cấp trên.
Các nội dung cấp ủy thống nhất, cho ý kiến chỉ đạo: Đảng ủy đã ban hành các văn bản để kịp thời tháo gỡ khó khăn, triển khai các nhiệm vụ chính trị.


3. Tình hình triển khai các nghị quyết, chỉ thị, văn bản của Đảng, các Kết luận của Ban Thường vụ Tỉnh ủy

Việc xây dựng các chương trình, kế hoạch thực hiện: Đảng ủy đã ban hành trên 63 văn bản lãnh đạo, chỉ đạo trong tháng 8/2025. 
Tình hình triển khai các Nghị quyết, Chỉ thị, văn bản của Đảng: Đảng ủy đã tập trung lãnh đạo, chỉ đạo cấp ủy, chính quyền tiếp tục triển khai các Nghị quyết, Chỉ thị, văn bản của Trung ương và của tỉnh.
III. KẾT QUẢ THỰC HIỆN CÁC NHIỆM VỤ CHÍNH TRỊ

1. Công tác xây dựng Đảng và hệ thống chính trị

Công tác chính trị, tư tưởng: Đảng ủy đã đẩy mạnh tuyên truyền việc học tập và làm theo tư tưởng, đạo đức, phong cách Hồ Chí Minh. Việc triển khai thực hiện Chỉ thị số 05-CT/TW và Kết luận số 01-KL/TW của Bộ Chính trị về đẩy mạnh học tập và làm theo tư tưởng, đạo đức, phong cách Hồ Chí Minh được thực hiện tốt. Triển khai thực hiện tốt các Chỉ thị, Nghị quyết của Trung ương như: Nghị quyết Trung ương 4 (khóa XI, XII, XIII) về xây dựng, chỉnh đốn Đảng; Chỉ thị số 05-CT/TW và Kết luận số 01-KL/TW của Bộ Chính trị về đẩy mạnh học tập và làm theo tư tưởng, đạo đức, phong cách Hồ Chí Minh; Các quy định về trách nhiệm nêu gương, kiểm tra, giám sát và thi hành kỷ luật Đảng.
Tổ chức thành công Đại hội Đại biểu Đảng bộ xã lần thứ I, nhiệm kỳ 2025 – 2030 với sự tham gia của 120 Đại biểu diễn ra trong 1,5 ngày.

Công tác tổ chức xây dựng Đảng: Sau khi tổ chức Đại hội Đại biểu Đảng bộ xã Lùng Phình lần thứ I, nhiệm kỳ 2025 -2030. Ban Xây dựng Đảng tham mưu ban hành các văn bản quan trọng như: Nghị quyết Ban Chấp hành Đảng bộ xã Lùng Phình khóa I (2025-2030), Kế hoạch thực hiện Nghị quyết 57-KH/ĐU, Chương trình công tác toàn khóa; Kế hoạch số 12-KH/ĐU ngày 19/8/2025 tổ chức học tập, quán triệt và triển khai thực hiện các Kết luận, Chỉ thị, Kế hoạch của Bộ Chính trị, Ban Bí thư và Tỉnh ủy; Quy định số 53/QĐ-ĐU về chức năng, nhiệm vụ, quyền hạn, tổ chức bộ máy của Ban Xây dựng Đảng Đảng ủy xã Lùng Phình; Quy định số 53/QĐ-ĐU về Chức năng, nhiệm vụ, quyền hạn, tổ chức bộ máy của Ban Xây dựng Đảng, Đảng ủy xã Lùng Phình; Phương án số 01-PA/ĐU về việc giao và sử dụng biên chế cán bộ, công chức xã Lùng Phình năm 2025 và dự kiến giao biên chế năm 2026.
- Kết quả thực hiện Kết luận số 67-KL/TU ngày 19/8/2025 của Ban Thường  vụ Tỉnh uỷ Tỉnh uỷ Lào Cai về chủ trương và nguyên tắc thực hiện cế độ, chính sách đối với cán bộ, công chức, viên chức, người lao động nghỉ hưu trước tuổi, nghỉ thôi việc theo Nghị định 178/2024/NĐ-CP, Nghị định 67/2025/NĐ-CP:
Nghỉ hưu trước tuổi có 1 trường hợp đề nghị: Đồng chí Vàng Văn Hà, Ủy viên Ban Thường vụ Đảng ủy, Chủ tịch Ủy ban MTTQ Việt Nam xã chưa đủ điều kiện để thực hiện chế độ nghỉ hưu trước tuổi. 
 + Nghỉ thôi việc có 3 trường hợp đề xuất: 

Đồng chí: Giàng Seo Chơ - Chuyên viên Ban Xây dựng Đảng Đảng ủy xã Lùng Phình; Đồng chí: Ly Thị Doa - Chuyên viên Văn phòng Đảng ủy xã Lùng Phình, chưa đủ điều kiện lý do và thời gian xin nghỉ trong đơn cá nhân khác với phương án.
+ Đồng chí: Vàng Seo Sài - Chuyên viên Ủy ban MTTQ Việt Nam xã. Đề xuất xem xét nghỉ thôi việc theo Phương án số 05-PA/HU.
· Kết quả luân chuyển, điều động và bổ nhiệm cán bộ:

+ Điều chuyển công chức lãnh đạo 02 trường hợp: Đồng chí Nguyễn Văn Huấn (Chánh Văn phòng HĐND&UBND xã Lùng Phình) chuyển sang làm Phó Giám đốc Trung tâm phục vụ hành chính công xã Lùng Phình. Đồng chí Phạm Đức Minh (Phó Giám đốc Trung tâm phục vụ hành chính công xã Lùng Phình) chuyển sang làm Chánh Văn phòng HĐND&UBND xã Lùng Phình.

+ Điều động, bổ nhiệm lại đối với cán bộ quản lý cấp trường:

Điều động 2 trường hợp: Đồng chí Phạm Trung Thực (Hiệu trưởng trường PTDTBT THCS số 1 Lùng Thẩn) chuyển sang làm Hiệu trưởng trường PTDTBT Tiểu học và THCS Tả Van Chư. Đồng chí Chử Hoàng Yến (Hiệu trưởng trường PTDTBT Tiểu học và THCS Tả Van Chư) chuyển sang làm Hiệu trưởng trường PTDTBT THCS số 1 Lùng Thẩn.

+ Bổ nhiệm lại 4 trường hợp:Nguyễn Thị Tình: Phó hiệu trưởng trường PTDTBT THCS số 1 Lùng Thẩn. Bùi Đức Kỳ: Hiệu trưởng trường PTDTBT THCS số 2 Lùng Thẩn. Nguyễn Toàn Lợi: Phó hiệu trưởng trường PTDTBT THCS số 2 Lùng Thẩn. Đinh Thị Kim Phượng: Phó hiệu trưởng trường PTDTBT Tiểu học và THCS Tả Van Chư.

- Kết quả cấp đổi thẻ Đảng viên:Tổng số đảng viên: 684 người. Đã cấp đổi: 510 thẻ. Chưa cấp đổi: 33 thẻ.

- Công tác chuyển đảng chính thức: Trong tháng 8/2025, đã chuyển đảng chính thức cho 5 đảng viên.

Công tác kiểm tra, giám sát: Ban Thường vụ Đảng ủy đã ban hành kế hoạch kiểm tra, giám sát hàng năm và chương trình kiểm tra, giám sát toàn khóa, tập trung vào các nội dung trọng tâm như công tác cán bộ, đảng viên, sinh hoạt chi bộ, phát triển đảng viên.

UBKT Đảng ủy đang triển khai 01 cuộc kiểm tra, giám sát theo Kế hoạch và 01 cuộc kiểm tra, giám sát theo chuyên đề.

Hội đồng nhân dân: Dự hội nghị giao ban Thường trực ĐU - HĐND - UBND; Chủ trì hội nghị giao ban thường kỳ HĐND tháng 8; Kiểm tra tiến độ tu sửa trụ sở làm việc của khối đảng, đoàn thể tại thôn Lử thẩn. Dự kỷ niệm 80 năm ngày truyền thống lực lượng CAND Việt Nam tại trụ sở CA xã.
Ủy ban nhân dân: UBND xã đã duy trì nền nếp làm việc, thực hiện nghiêm túc công tác tiếp công dân, giải quyết thủ tục hành chính và chỉ đạo các nhiệm vụ phát triển kinh tế - xã hội, an ninh - quốc phòng. UBND xã đã ban hành 194 văn bản lãnh đạo, chỉ đạo triển khai thưc hiện các văn bản của cấp trên.

Ủy ban Mặt trận Tổ quốc xã: Tổ chức tuyên truyền đến Nhân dân về các chủ trương, nghị quyết của Đảng, chính sách pháp luật của Nhà nước; các hoạt động chào mừng Quốc khánh 2/9. Chỉ đạo Hội Nông dân xã, Hội phụ nữ xã, Hội Cựu chiến binh xã, Đoàn Thanh niên xã phối hợp với Ngân hàng CSXH Bắc Hà thực hiện triển khai văn bản liên tịch và ký kết hợp đồng ủy thác cho vay tín dụng với NHCSXH Bắc Hà. Thực hiện kiểm tra sau giải ngân đối với các trường hợp vay vốn đảm bảo các hộ vay vốn sử dụng vốn đúng mục đích.

Đảng ủy xã chỉ đạo MTTQ và các đoàn thể chính trị - xã hội tăng cường tuyên truyền, vận động đoàn viên, hội viên và nhân dân thực hiện nghiêm các chủ trương, đường lối của Đảng, chính sách pháp luật của Nhà nước; tích cực hưởng ứng các phong trào thi đua yêu nước, các cuộc vận động lớn ở địa phương. Thực hiện tốt Quy chế dân chủ ở cơ sở; phát huy quyền làm chủ của nhân dân trong tham gia bàn bạc, giám sát, đóng góp ý kiến xây dựng các chương trình, kế hoạch phát triển kinh tế - xã hội, xây dựng nông thôn mới, giảm nghèo bền vững. Tiếp tục nắm bắt tình hình tư tưởng nhân dân, nhất là tại các thôn, bản vùng sâu, vùng xa; kịp thời giải quyết các vấn đề phát sinh, không để hình thành điểm nóng. MTTQ đã xây dựng văn kiện Đại hội đã được xây dựng và lấy ý kiến rộng rãi, bao gồm báo cáo chính trị và chương trình hành động cho nhiệm kỳ mới. Công tác nhân sự được thực hiện theo quy trình chặt chẽ, đảm bảo dân chủ, công khai và có tính kế thừa.
2. Lãnh đạo phát triển kinh tế, văn hóa - xã hội

2.1. Lĩnh vực kinh tế

Quản lý đất đai: Tăng cường kiểm tra, theo dõi việc sử dụng đất, và tham mưu thành lập hội đồng hòa giải tranh chấp đất đai.

Đo đạc, đăng ký đất đai: 9 thửa, luỹ kế 80/50 thửa đạt 160% kế hoạch giao. Cấp giấy chứng nhận sử dụng đất lần đầu 08 giấy, luỹ kế 69/100 giấy đạt 69% kế hoạch giao. Tiếp nhận và giải quyết 05 giấy chứng nhận QSD đất, luỹ kế 28/30 giấy đạt 93,3 % kế hoạch giao.

2.2. Lĩnh vực tài chính, ngân sách, tài sản công


Tổng thu Ngân sách trên địa bàn đạt 18 triệu đồng, luỹ kế 1.865/691 triệu đồng đạt 269,9% kế hoạch giao. Tổng thu Ngân sách địa phương 59,010 triệu đồng, luỹ kế 72,267/197,278 triệu đồng đạt 36,6% kế hoạch giao. Tổng chi Ngân sách địa phương 1.263 triệu đồng, luỹ kế 12.673/197,278  triệu đồng đạt 6,4% kế hoạch giao.

2.3. Nông, lâm nghiệp

Trồng trọt: Cây lúa mùa, lúa nương, Cây ngô và cây ăn quả đạt 100% kế hoạch.
Chăn nuôi: Tình hình chăn nuôi ổn định. Trong tháng có 772 con/251 hộ có lợn chết không rõ nguyên nhân. Đã vận động nhân dân chủ động tiêu độc khử
Chăn nuôi: Tình hình chăn nuôi ổn định. Trong tháng có 772 con/251 hộ có lợn chết không rõ nguyên nhân. Đã vận động nhân dân chủ động tiêu độc khử trùng, thường xuyên dọn vệ sinh chuồng trại. 

Lâm nghiệp: Tổng diện tích rừng là 3.884,74 ha. Công tác quản lý bảo vệ rừng được thực hiện tốt, không xảy ra vi phạm.

Giảm nghèo: Ban hành 03 Quyết định Điều chỉnh số nhân khẩu hộ nghèo, cận nghèo năm 2024 tháng 8 năm 2025, (trong đó: tăng 05 khẩu hộ nghèo, 04 khẩu hộ cận nghèo; giảm 07 khẩu hộ nghèo); Xác nhận hộ nghèo, hộ cận nghèo cho 93 hộ.

2.4. Lĩnh vực văn hóa - xã hội

Nội vụ: Đề nghị Sở Nội vụ tỉnh Lào Cai phê duyệt Đề án vị trí việc làm các đơn vị trường học; Đề án tinh giản biên chế; đề nghị Thường trực Đảng ủy cho chủ trương thực hiện quy trình bổ nhiệm lại 06 cán bộ quản lý đơn vị trường học và cho chủ trương thực hiện quy trình bổ nhiệm chức danh Trợ lý Ban CHQS xã  thuộc diện Thường trực Đảng ủy quản lý. Điều động 02 Nhân viên kế toán; chuyển đổi vị trí công tác đối với 03 Nhân viên kế toán các đơn vị trường học .
Giáo dục - Đào tạo: Triển khai rà soát báo cáo công tác chuẩn bị các điều kiện cho năm học năm 2025-2026; hướng dẫn triển khai thực hiện một số nhiệm vụ đầu năm học và rà soát, tham mưu đề xuất các giải pháp, chuẩn bị các điều kiện cho năm học mới 2025-2026.
Y tế: Tiếp nhận 02 hồ sơ đề nghị hưởng BTXH, lũy kế tiếp nhận 08 đối tượng BTXH. Tham mưu 22 Quyết định điều chỉnh, thôi hưởng, trợ cấp cho các đối tượng bảo trợ xã hội trên địa bàn xã. Tham mưu tổng hợp, báo cáo nhu cầu kinh phí thực hiện một số chính sách đối với các đối tượng thuộc lĩnh vực bảo trợ xã hội 06 tháng cuối năm 2025 và năm 2026.
Văn hóa - Thông tin: Xã có 7 homestay, 2 di tích và 3 điểm tham quan. Các hoạt động khác: Tổ chức động viên thăm hỏi các hộ dân rời đạo lập lại Bàn thờ gia tiên theo đúng tín ngưỡng dân tộc.
Giảm nghèo và Chương trình mục tiêu quốc gia: Tham mưu UBND xã ban hành Quyết định thành lập Ban quản lý xã để tổ chức thực hiện các chương trình MTQG trên địa bàn và phân công nhiệm vụ cho từng thành viên phụ trách từng lĩnh vực.

2.5. Trung tâm phục vụ hành chính công

Tổng số hồ sơ tiếp nhận trong tháng: 449 hồ sơ; Lũy kế 507 hồ sơ trong đó: Hồ sơ trực tiếp: 23 hồ sơ; lũy kế 53 hồ sơ. Hồ sơ trực tuyến: 417 hồ sơ; Lũy kế 477 hồ sơ. Kỳ trước chuyển sang: 9 hồ sơ. Số hồ sơ đã giải quyết: 407 hồ sơ; Lũy kế 462 hồ sơ (trong đó đúng hạn 396; quá hạn 11 hồ sơ). Số hồ sơ đang giải quyết: 34 hồ sơ Lũy kế 34 hồ sơ ( trong đó đúng hạn 34 hồ sơ; quá hạn 0 hồ sơ).

2.6. Phòng chống thiên tai &TKCN

Tham mưu ban hành Kế hoạch dự trữ hàng hóa phòng chống thiên tai năm 2025. Rà soát các hộ nằm trong vùng nguy cơ sạt lở để kịp thời tham mưu xử lý.

2.7. Lĩnh vực Công thương, xây dựng, giao thông, đầu tư công

Xây dựng, đầu tư công: Phê duyệt Kế hoạch BDTX đường GTNT trên địa xã Lùng Phình tháng 8 đến hết năm 2025. Báo cáo Quyết toán vốn đầu tư công dự án hoàn thành từ đầu năm 2025 đến hết tháng 7 năm 2025 trên địa bàn xã Lùng Phình và Báo cáo đề xuất danh mục các dự án sửa chữa trụ sở xã, nhà công vụ. Phối hợp với ban quản lý Dự án đầu tư xây dựng khu vực Bắc Hà, thực hiện bàn giao mặt bằng thi công xây dựng công trình Sửa chữa thủy lợi Pờ Chồ và thủy lợi Pả Chư Tỷ (Quán Hóa), xã Lùng Phình. Ban hành Kế hoạch Kiểm tra công tác nghiệm thu công trình xây dựng Công trình: Trường PTDTBT TH số 1 xã Lùng Thẩn, huyện Si Ma Cai.

2.8. Công tác Giải phóng mặt bằng

Tham gia thống kê  bồi thường giải phóng mặt bằng để thực hiện dự án: Sửa chữa hư hỏng nền, mặt đường và công trình trên đoạn Km0-Km2+639 và đoạn Km3+109-Km7+500; Chỉnh trang, bổ sung hệ thống báo hiệu đường bộ, an toàn giao thông trên QL.4E, tỉnh Lào Cai. Đã thực hiện thống kê được 25 hộ gia đình, cá nhân.

2.8. Lĩnh vực tiếp nhận và giải quyết đơn khiếu nại tố cáo

Tổng số đơn tiếp nhận trong tháng: 01 đơn, luỹ kế 04 đơn kiến nghị đề nghị (phiếu chuyển đơn của UBND xã). Giải quyết xong 02 đơn. 

3. Lãnh đạo bảo đảm an ninh, quốc phòng và đối ngoại

Công tác quốc phòng, an ninh: Bảo vệ thành công đại hội đảng; ngăn chặn kịp thời và bàn giao hai cháu gái sinh năm 2009 nghe theo đối tượng lạ trên mạng bỏ nhà đi làm ăn, truy tìm người nhặt được 800usd trả lại cho khách du lịch..làm tốt công tác phòng chống bão lũ và đảm bảo trật tự an toàn giao thông, phòng cháy chữa cháy đặc biệt là thực hiện cao điểm thu gom vũ khí vật liệu nổ đã thu 42/40 chỉ tiêu được giao.
Công tác đối ngoại, hợp tác: Đã phối hợp nắm bắt tình hình con em của xã đang công tác, học tập và sinh sống ở ngoài địa phương để tranh thủ sự ủng hộ về vật chất, tinh thần đóng góp xây dựng quê hương.

IV. ĐÁNH GIÁ CHUNG
1. Ưu điểm
Sau khi thực hiện mô hình chính quyền hai cấp, hệ thống Chính trị xã Lùng Phình cơ bản được kiện toàn, sắp xếp theo đúng hướng dẫn. Các chức danh lãnh đạo, công chức xã được phân công rõ ràng theo vị trí việc làm. Cán bộ, công chức đã thể hiện tinh thần trách nhiệm, chủ động tiếp cận nhanh nhiệm vụ mới.

2. Hạn chế và nguyên nhân
Hạn chế: Một số cán bộ còn lúng túng trong thực hiện chức năng mới sau sáp nhập hoặc sắp xếp lại vị trí. Cơ sở vật chất như phòng làm việc, máy tính, cán bộ có trình độ về công nghệ thông tin ban còn thiếu. Chất lượng đường truyền internet kém, dẫn đến việc kết nối chập chờn. hệ thống gửi, nhận văn bản mật chưa kết nối ổn định, thông suốt.
Nguyên nhân của hạn chế: Khối lượng công việc về công tác tổ chức xây dựng Đảng lớn, nhiều việc mới và khó trong khi đội ngũ cán bộ tham mưu mới được kiện toàn, chưa có kinh nghiệm. Nghiệp vụ công tác tổ chức đảng, đảng viên của một số cán bộ, công chức còn hạn chế.

V. NHIỆM VỤ TRỌNG TÂM THÁNG 9/2025
1. Công tác xây dựng Đảng, hệ thống chính trị

Thực hiện nhiệm vụ chính trị, phát triển KT-XH: Tập trung chỉ đạo thực hiện các chỉ tiêu phát triển KT-XH, dự toán NSNN năm 2025. Chuẩn bị sơ kết 9 tháng, phương hướng 3 tháng cuối năm.

Công tác chính trị, tư tưởng, dân vận: Tăng cường nắm tình hình Nhân dân; quán triệt, triển khai kịp thời các chủ trương, chính sách của Đảng, Nhà nước. Tổ chức tốt các hoạt động kỷ niệm, giáo dục lý luận chính trị, truyền thống cho cán bộ, đảng viên và Nhân dân. Chuẩn bị Đại hội MTTQ và các tổ chức chính trị - xã hội.

Công tác tổ chức xây dựng Đảng: Thực hiện Chỉ thị 10-CT/TW, Hướng dẫn 12-HD/BTCTW; nâng cao chất lượng sinh hoạt chi bộ. Đẩy mạnh công tác phát triển đảng viên. Phân công Thường trực, BTV Đảng ủy dự, chỉ đạo sinh hoạt chi bộ.
Công tác kiểm tra, giám sát, kỷ luật Đảng: Triển khai quy chế làm việc, chương trình kiểm tra giám sát năm 2025 và nhiệm kỳ. Thực hiện kiểm tra, giám sát định kỳ và đột xuất khi có dấu hiệu vi phạm. Xem xét, thi hành kỷ luật tổ chức Đảng, đảng viên (nếu có).

Công tác nội chính, phòng chống tham nhũng, tiêu cực: Thực hiện các chỉ đạo của Trung ương, Tỉnh ủy về công tác nội chính, PCTNTC, CCTP. Duy trì tiếp dân, giải quyết đơn thư khiếu nại, tố cáo; chỉ đạo tổ hòa giải cơ sở xử lý kịp thời.
Hoạt động HĐND, giám sát, phản biện xã hội: Theo dõi việc giải quyết kiến nghị cử tri. Thực hiện giám sát chuyên đề về quản lý, bàn giao tài sản trụ sở UBND xã (cũ) sau sáp nhập.

2. Phát triển kinh tế - xã hội

Sản xuất và Đầu tư: Tập trung thu hoạch vụ mùa, triển khai vụ đông, và phòng chống dịch bệnh trên cây trồng, vật nuôi. Đẩy nhanh tiến độ giải ngân vốn đầu tư công và hoàn thành các công trình hạ tầng trọng điểm như trường học, giao thông, và hệ thống nước sinh hoạt.

Ngân sách và Tài chính: Tăng cường thu ngân sách và phấn đấu hoàn thành các chỉ tiêu quý III. Đồng thời, cân đối chi tiêu hợp lý, ưu tiên các lĩnh vực an sinh xã hội, giáo dục và y tế.

An sinh xã hội & Y tế: Chuẩn bị tốt cho năm học mới, huy động học sinh ra lớp. Đảm bảo chăm sóc sức khỏe nhân dân, phòng chống dịch bệnh theo mùa, và thực hiện kịp thời các chính sách cho người có công, người nghèo và các đối tượng bảo trợ xã hội.

3. Quốc phòng, an ninh – trật tự an toàn xã hội

Trật tự xã hội: Tăng cường kiểm tra, kiểm soát an ninh trật tự, phòng chống tội phạm, ngăn chặn các hành vi vi phạm pháp luật và tuyên truyền đạo trái phép.

Quân sự: Đảm bảo trực sẵn sàng chiến đấu, củng cố lực lượng dân quân. Phối hợp chặt chẽ với các đơn vị phòng chống thiên tai để ứng phó kịp thời với mưa bão.

Giao thông: Kiểm soát chặt chẽ an toàn giao thông và xử lý nghiêm các trường hợp vi phạm.
VI. NHỮNG KHÓ KHĂN, VƯỚNG MẮC VÀ KIẾN NGHỊ, ĐỀ XUẤT

Kiến nghị Tỉnh ủy: Quan tâm chỉ đạo các cơ quan nhà mạng đầu tư, nâng cấp đường truyền để đảm bảo chất lượng, hỗ trợ xử lý hệ thống máy mật trong gửi, nhận văn bản của hệ điều hành.
Trên đây là báo cáo kết quả lãnh đạo thực hiện nhiệm vụ tháng 8, phương hướng, nhiệm vụ trọng tâm tháng 9 năm 2025 của Đảng uỷ xã Lùng Phình./.
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