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Phần thứ nhất
KẾT QUẢ LÃNH ĐẠO THỰC HIỆN NHIỆM VỤ CHÍNH TRỊ NĂM 2025


I. Tình hình chung: Xã Lùng Phình là một xã vùng cao khó khăn của tỉnh Lào Cai được thành lập trên cơ sở sáp nhập 03 xã: Lùng Phình, Tả Van Chư (huyện Bắc Hà cũ) và xã Lùng Thẩn (huyện Si Ma Cai cũ). Với tổng diện tích tự nhiên là 10.100,78 ha. Phía Nam tiếp giáp với xã Bắc Hà, phía Bắc tiếp giáp với xã Si Ma Cai, phía Tây tiếp giáp với xã Sín Chéng, phía Đông tiếp giáp với xã Tả Củ Tỷ. Dân số 11.866 người, xã có 20 thôn và 12 dân tộc, trong đó dân tộc Mông 87,6% còn lại là các dân tộc khác chiếm 12,4% như dân tộc: Phù lá, Kinh, Tày, Mường, Thái, Sán Chí, Dao, Nùng, Giáy, Thu Lao và dân tộc Hoa. Đảng bộ xã Lùng Phình mới được thành lập theo Quyết định số 1245-QĐ/TU, ngày 23/6/2025 của Ban Chấp hành Đảng bộ tỉnh Lào Cai với tổng số 704 đảng viên sinh hoạt tại 37 chi bộ. Trong quá trình lãnh đạo, chỉ đạo thực hiện các nhiệm vụ Chính trị tại địa phương trong năm 2025. Đảng bộ xã có những thuận lợi, khó khăn như sau:
1. Thuận lợi: Được sự quan tâm chỉ đạo sát sao của Thường trực Tỉnh ủy, HĐND tỉnh, UBNB tỉnh, sự quan tâm giúp đỡ của các sở ban ngành của tỉnh. Công tác lãnh chỉ đạo, điều hành quyết liệt của Thường trực Đảng ủy, HĐND, UBND xã, trách nhiệm cao của từng cá nhân, phòng, ban ngành trong công tác thực hiện nhiệm vụ phát triển kinh tế, văn hóa - xã hội, bảo đảm an ninh, củng cố quốc phòng đã được triển khai thực hiện quyết liệt và đạt được nhiều kết quả cao.
 Là địa phương có tiềm năng về đất đai, lao động; nhân dân có truyền thống đoàn kết, cần cù trong lao động, sản xuất và phát triển kinh tế. Đội ngũ cán bộ, đảng viên luôn phát huy tính tiên phong và vai trò nêu gương trong thực hiện nhiệm vụ. Sau khi hợp nhất, sáp nhập từ ngày 01/7/2025 xã luôn nhận được sự quan tâm của Đảng, Nhà nước, của Tỉnh với các chính sách đặc thù đầu tư cho vùng đồng bào dân tộc thiểu số, đặc biệt là nguồn vốn thực hiện các Chương trình mục tiêu quốc gia, giai đoạn 2021 - 2025 trên địa bàn xã đã góp phần nâng cao đời sống vật chất, tinh thần cho nhân dân. Trình độ dân trí, chất lượng đội ngũ cán bộ từng bước được nâng lên. An ninh, chính trị trật tự an toàn xã hội ổn định, lòng tin của cán bộ, đảng viên và nhân dân vào sự lãnh đạo của Đảng, sự điều hành của Chính quyền được giữ vững. Tổ chức bộ máy của hệ thống chính trị tiếp tục được sắp xếp tinh gọn, hoạt động hiệu lực, hiệu quả.

2. Khó khăn: Là xã có điều kiện tự nhiên, địa hình chia cắt, độ dốc lớn, nghèo tài nguyên khoáng sản, quy mô sản xuất còn nhỏ lẻ, liên kết tiêu thụ còn yếu, năng suất, chất lượng, giá trị sản phẩm chưa cao. Nguồn thu nội lực ít; kết cấu hạ tầng thiết yếu tuy đã được đầu tư nhưng chưa đáp ứng với yêu cầu phát triển. Bên cạnh đó, thiên tai, dịch bệnh xảy ra với những diễn biến khó lường, hoàn lưu cơn bão số 3 năm 2024 đã tác động, ảnh hưởng lớn đến đời sống kinh tế - xã hội, để lại hậu quả nặng nề, kéo dài trên địa bàn xã. Mô hình chính quyền địa phương 2 cấp là mô hình mới nên phải vừa thực hiện, vừa rút kinh nghiệm; chất lượng đội ngũ cán bộ, công chức hiện nay chưa đồng đều, cần thời gian tiếp cận, thích ứng với yêu cầu nhiệm vụ mới. Tiếp cận của người dân về chuyển đổi số còn hạn chế, một bộ phận người dân chưa sử dụng điện thoại thông minh; vùng lõm viễn thông vẫn còn ở một số thôn bản. Điều kiện kinh tế- xã hội còn gặp nhiều khó khăn, tỷ lệ hộ nghèo còn chiếm tỷ lệ cao. Tỷ lệ lao động qua đào tạo còn thấp, kỹ năng phi nông nghiệp hạn chế, dẫn đến năng suất chưa cao. Người dân sống không tập trung dải rác ở vùng núi cao địa hình dốc gây khó khăn cho việc đầu tư xây dựng.

II. Công tác lãnh đạo, chỉ đạo của Đảng bộ xã
Thường trực Đảng ủy đã bám sát chủ trương chỉ đạo của Tỉnh ủy Lào Cai và Chương trình công tác toàn khóa của Ban Chấp hành Đảng bộ xã, khóa I, nhiệm kỳ 2025-2030. Ban chấp hành Đảng ủy đã tập trung, thống nhất lãnh đạo, chỉ đạo triển khai đồng bộ, kịp thời và có hiệu quả trên các lĩnh vực công tác. Đặc biệt là Chỉ đạo tổ chức thành công Đại hội đại biểu Đảng bộ xã Lùng Phình lần thứ nhất, nhiệm kỳ 2025-2030, đồng thời chỉ đạo tổ chức thành công 4 kỳ họp HĐND xã trong đó có 02 kỳ họp giải quyết công việc phát sinh. Chỉ đạo HĐND- UBND và các ban ngành, MTTQ và đoàn thể xây dựng chương trình, kế hoạch cụ thể, tổ chức thực hiện các chỉ tiêu kế hoạch nhà nước giao năm 2025. Với quyết tâm thực hiện các chỉ tiêu nhất là các chỉ tiêu kinh tế xã hội đạt ở mức cao nhất.

1. Số lượng phiên họp, các nội dung cho ý kiến: Thực hiện nhiệm vụ chính trị được giao, Đảng ủy đã duy trì chế độ làm việc đúng quy định, tổ chức giao ban Thường trực Đảng ủy - HĐND - UBND xã 24 lần (01 lần/tuần); 09 Hội nghị BTV Đảng ủy thường kỳ; 02 hội nghị Ban Thường vụ Đảng uỷ làm việc với MTTQ và các đoàn thể; tổ chức 08 Hội nghị Ban Chấp hành Đảng bộ xã. Tổ chức 02 hội nghị đối thoại trực tiếp của Thường trực Đảng ủy theo kế hoạch năm 2025. Tổ chức các hội nghị họp các Ban Chỉ đạo do Thường trực Đảng ủy chủ trì (BCĐ công tác tôn giáo; BCĐ thực hiện Nghị quyết 57 về chuyển đổi số; BCĐ các chương trình mục tiêu quốc gia, BCĐ công tác 35…) đảm bảo theo quy chế. Tham gia đầy đủ các phiên họp trực tiếp, trực tuyến do Trung ương, Tỉnh tổ chức theo quy định. Thường trực Đảng ủy tổ chức hơn 20 buổi nắm tình hình cơ sở. Thường trực Đảng ủy đã tổ chức các cuộc họp nghe báo cáo và cho ý kiến chỉ đạo về công tác xây dựng Đảng, hệ thống chính trị, phát triển kinh tế - xã hội, quốc phòng an ninh; Chỉ đạo công tác chuẩn bị cho Đại hội Đảng bộ xã Lùng Phình, nhiệm kỳ 2025-2030; công tác ứng phó và khắc phục hậu quả thiên tai do bão số 10, 11 gây ra trên địa bàn xã...;Thông qua đó đã nắm tình hình thực hiện nhiệm vụ chính trị của cấp ủy, tổ chức đảng, cơ quan, đơn vị, các thôn về tổ chức triển khai thực hiện nghị quyết Đại hội Đảng bộ xã Lùng Phình khóa I, nhiệm kỳ 2025-2030 và các văn bản chỉ đạo của Trung ương, Tỉnh ủy. Lãnh đạo, chỉ đạo chuẩn bị tốt nội dung và điều kiện làm việc với các đoàn công tác của tỉnh để triển khai các nhiệm vụ chính trị trên địa bàn xã sau khi vận hành Chính quyền địa phương 2 cấp. Chỉ đạo, điều hành các hoạt động xây dựng Đảng, phát triển kinh tế xã hội năm 2025 trên địa bàn.

2. Tình hình triển khai các nghị quyết, chỉ thị, văn bản của Đảng: Tập trung lãnh đạo, chỉ đạo quán triệt, triển khai thực hiện các chỉ thị, nghị quyết của Trung ương và của tỉnh; trọng tâm là Nghị quyết Đại hội Đảng bộ các cấp và 06 Đề án trọng tâm của Ban Chấp hành Đảng bộ xã nhiệm kỳ 2025 - 2030 và các Nghị quyết chuyên đề của Tỉnh ủy. Các kế hoạch của Đảng ủy để triển khai thực hiện các văn bản chỉ đạo của Trung ương, của Tỉnh ủy trước khi ban hành được chuẩn bị kỹ trên cơ sở điều tra, khảo sát, đánh giá tình hình thực tế, được thảo luận kỹ, đảm bảo đầy đủ, khoa học, sát với tình hình thực tiễn. 

Chỉ đạo xử lý hơn 1.911 văn bản đến bảo đảm tiến độ, chất lượng. Các chương trình hành động, kế hoạch, đề án, chỉ thị, nghị quyết của Đảng ủy, thực hiện các văn bản chỉ đạo của Trung ương, của tỉnh được chuẩn bị công phu, thảo luận kỹ lưỡng, bảo đảm đầy đủ, đúng quy định, sát với tình hình thực tiễn. Từ 01 tháng 7 đến thời điểm hiện tại đã ban hành trên 652 văn bản chỉ đạo trên tất cả các lĩnh vực. Tiếp tục đổi mới phương thức lãnh đạo, tổ chức rà soát, sửa đổi, bổ sung, ban hành một số quy định, quy chế, hướng dẫn theo hướng xác định rõ vai trò, trách nhiệm của tập thể, cá nhân, đề cao trách nhiệm và quyền hạn của người đứng đầu trong mối quan hệ giữa tập thể và cá nhân, giữa cấp ủy với chính quyền, phù hợp với quy định của Trung ương và đặc điểm, tình hình thực tế của xã 
. Kịp thời chỉ đạo vận dụng, cụ thể hóa và tổ chức thực hiện nghị quyết, chỉ thị của Trung ương, của Tỉnh uỷ. Đảng ủy đã chỉ đạo xây dựng, ban hành trên 800 văn bản các loại... tạo cơ sở chính trị, cơ sở pháp lý quan trọng, sớm đưa các nghị quyết, chính sách của Đảng, pháp luật của Nhà nước vào cuộc sống. Quan tâm chăm lo công tác xây dựng Đảng và công tác cán bộ trong ngành, lĩnh vực được phân công phụ trách; giữ mối liên hệ chặt chẽ, sâu sát cơ sở, tạo điều kiện và động viên kịp thời để các đơn vị, tổ chức đảng hoàn thành nhiệm vụ. 
III. Kết quả lãnh đạo thực hiện các nhiệm vụ chính trị: Tiếp tục đổi mới phương thức lãnh đạo của Đảng đối với hệ thống chính trị; tăng cường chỉ đạo, nâng cao chất lượng hoạt động của các cơ quan, đơn vị trong hệ thống chính trị từ xã đến các thôn bản; đẩy mạnh việc thực hiện phân cấp, phân quyền; xây dựng và tổ chức thực hiện nghiêm túc quy chế làm việc, chương trình, kế hoạch công tác năm 2025. Tăng cường làm việc với các cơ quan, đơn vị, Mặt trận Tổ quốc và các đoàn thể, để nắm bắt tình hình tổ chức chỉ đạo bảo đảm trọng tâm, trọng điểm, từng bước tạo đột phá chiến lược để phát triển bền vững tại địa phương.
1. Công tác xây dựng Đảng và hệ thống chính trị: Năm 2025, Đảng ủy đã tập trung lãnh đạo, chỉ đạo triển khai có hiệu quả sát với thực tiễn các nghị quyết Trung ương khóa XII, XIII; công tác tuyên vận; học tập và làm theo tư tưởng, đạo đức, phong cách Hồ Chí Minh; các hội nghị chuyên đề, sơ kết, tổng kết các chỉ thị, nghị quyết về công tác chính trị, tư tưởng... công tác dân vận, kiểm tra, giám sát, nội chính được đẩy mạnh.

1.1. Công tác chính trị tư tưởng: Lãnh đạo thực hiện thường xuyên, hiệu quả công tác chính trị, tư tưởng; bảo đảm góp phần nâng cao trình độ nhận thức, bản lĩnh chính trị cho cán bộ, đảng viên, tạo sự đoàn kết, thống nhất ý chí và hành động trong Đảng, đồng thuận trong xã hội. Các cơ quan, đơn vị, các ban ngành tập trung tuyên truyền, triển khai 06 đề án trọng tâm thực hiện Nghị quyết Đại hội Đảng bộ xã lần thứ I; đẩy mạnh đổi mới, nâng cao chất lượng nghiên cứu, học tập, quán triệt, triển khai các Chỉ thị, Nghị quyết và các văn bản, chỉ đạo của Trung ương của Tỉnh đến toàn thể cán bộ đảng viên trong toàn Đảng bộ. Ngoài ra đã phân công các đồng chí phụ trách các chi bộ trực thuộc trực tiếp lãnh đạo các chi bộ thực hiện nghiêm túc, có hiệu quả Nghị quyết Trung ương 4 (khóa XII, XIII) về xây dựng, chỉnh đốn Đảng, kiên quyết ngăn chặn, đẩy lùi, xử lý nghiêm cán bộ, đảng viên suy thoái về tư tưởng, chính trị, đạo đức lối sống, biểu hiện “tự diễn biến”, “tự chuyển hóa”. 
1.2. Thực hiện việc đẩy mạnh học tập và làm theo tư tưởng, đạo đức, phong cách Hồ Chí Minh:
Chỉ đạo lãnh đạo thực hiện nghiêm túc Kết luận số 01-KL/TW, ngày 18/05/2021 của Bộ Chính trị tiếp tục thực hiện Chỉ thị số 05-CT/TW “về đẩy mạnh học tập và làm theo tư tưởng, đạo đức, phong cách Hồ Chí Minh”; Quy định 109-QĐ/TW của Ban Bí thư Trung ương, Quy định số 144 QĐ/TW của Bộ chính trị về chuẩn mực đạo đức cách mạng của cán bộ, đảng viên trong giai đoạn mới; Nghị quyết 12-NQ/TU, ngày 01/10/2021 của Ban Chấp hành Đảng bộ tỉnh về tiếp tục đẩy mạnh học tập và làm theo tư tưởng, đạo đức, phong cách Hồ Chí Minh trong tình hình mới; 100% các đồng chí cán bộ đảng viên đều ký cam kết trách nhiệm nêu gương tu dưỡng, rèn luyện phấn đấu, xây dựng và thực hiện kế hoạch tu dưỡng, rèn luyện theo tư tưởng, đạo đức, phong cách Hồ Chí Minh năm 2025. Gắn kết chặt chẽ việc học tập và làm theo Bác với thực hiện các nhiệm vụ chính trị trọng tâm của địa phương, với vận hành chính quyền địa phương 2 cấp. Tự đánh giá kết quả thực hiện cam kết trách nhiệm nêu gương tu dưỡng, rèn luyện phấn đấu trong năm 2025, kết quả 100% cán bộ đảng viên điều đánh giá theo quy định. Công tác bảo vệ nền tảng tư tưởng của Đảng, đấu tranh phản bác các quan điểm sai trái, luận điệu xuyên tạc, thù địch trên không gian mạng được tăng cường; tình hình dư luận của cán bộ, đảng viên và Nhân dân được nắm bắt và chỉ đạo giải quyết kịp thời.
1.3. Công tác Tổ chức xây dựng Đảng: Thực hiện các quy trình công tác tổ chức bộ máy, cán bộ, đảm bảo theo quy định; hoàn thành công tác sắp xếp các tổ chức đảng trực thuộc Đảng bộ xã. Sau sắp xếp, các cơ quan, đơn vị đều đảm bảo vận hành và đi vào hoạt động thông suốt. Thực hiện tốt việc giải quyết các chế độ chính sách cho 121 cán bộ nghỉ theo Nghị định số 178, 67/2024/NĐ-CP; Nghị quyết số 07/2025/NQ-CP; Nghị định số 154/2025/NĐ-CP và nghỉ hưu người theo đúng quy định. Thành lập mới 05 chi bộ, đảng bộ cơ sở trực thuộc Đảng ủy; hướng dẫn các chi, đảng bộ mới thành lập tổ chức Đại hội nhiệm kỳ 2025-2030. Quyết định đổi tên 17 chi bộ tổ dân phố; nâng cấp 17 chi bộ trường học trên địa bàn xã 
. Sau Đại hội Đảng đã chỉ đạo ban hành kế hoạch số 27- KH/ĐU, ngày 21 tháng 10 năm 2025 về tổ chức hội thi “Tìm hiểu Nghị quyết Đại hội Đảng bộ các cấp, nhiệm kỳ 2025-2030, Ban hành quyết định thành lập Ban chỉ đạo cuộc thi “Tìm hiểu Nghị quyết Đại hội Đảng bộ các cấp, nhiệm kỳ 2025-2030, quyết định thành lập ban tổ chức, Ban giám  khảo, tổ thư ký cuộc thi “Tìm  hiểu hiểu Nghị quyết Đại hội Đảng bộ các cấp, nhiệm kỳ 2025-2030
.
Tiếp tục chỉ đạo triển khai thực hiện mô hình “chi bộ bốn tốt”, “đảng bộ cơ sở bốn tốt”. Tăng cường chỉ đạo công tác tạo nguồn kết nạp, phát triển đảng viên mới. Sắp xếp, kiện toàn tổ chức đảng phù hợp với chức năng, nhiệm vụ đồng bộ với tổ chức bộ máy của hệ thống chính trị, bảo đảm sự lãnh đạo của Đảng.

Tổ chức trao tặng Huy hiệu Đảng cho 07 đảng viên đảm bảo đúng điều kiện, tiêu chuẩn quy định. Chỉ đạo xây dựng các Báo cáo Sơ kết, tổng kết các Chỉ thị, Nghị quyết, kết luận của Tỉnh, của TW báo cáo cấp trên đúng theo quy định. Chỉ đạo tyhực hiện Quy định số 09-QĐ/TU ngày 28/11/2025 của Ban Thường vụ Tỉnh ủy Lào Cai, về kiểm điểm và đánh giá, xếp loại chất lượng đối với tập thể, cá nhân trong hệ thống chính trị tỉnh Lào Cai và nhiệm vụ được Ban Thường vụ Tỉnh ủy giao; Đảng ủy xã Lùng Phình hướng dẫn một số nội dung về tổ chức kiểm điểm và đánh giá, phân xếp loại tập thể, cá nhân năm 2025 theo quy định. Triển khai thực hiện có hiệu quả các quy định, chỉ thị, quy chế, hướng dẫn của Trung ương, của tỉnh về công tác bảo vệ chính trị nội bộ; thực hiện tốt công tác rà soát, thẩm định, kết luận tiêu chuẩn chính trị cán bộ phục vụ công tác cán bộ thường xuyên tại địa phương.
* Công tác chuẩn bị, tổ chức đại hội đảng bộ các cấp nhiệm kỳ 2025-2030

Tổ chức triển khai, quán triệt Chỉ thị số 35-CT/TW, ngày 14/6/2024 của Bộ Chính trị về đại hội đảng bộ các cấp, tiến tới đại hội đại biểu toàn quốc lần thứ XIV của Đảng, chỉ đạo các cơ quan tham mưu đã chủ động ban hành các văn bản để hướng dẫn tổ chức cơ sở đảng thực hiện công tác Đại hội, tập trung vào các nội dung sau: Công tác thông tin, tuyên truyền Đại hội Đảng bộ các cấp nhiệm kỳ 2025-2030 được triển khai đồng bộ, sâu rộng, đa dạng về hình thức, hiệu quả về nội dung, tạo không khí thi đua sôi nổi, góp phần nâng cao nhận thức, củng cố niềm tin trong cán bộ, đảng viên và Nhân dân đối với sự lãnh đạo của Đảng. Các văn kiện trình Đại hội được cấp uỷ chuẩn bị công phu, khoa học; tổ chức thảo luận kỹ lưỡng trong cấp uỷ; đồng thời lấy ý kiến góp ý rộng rãi từ các tổ chức trong hệ thống chính trị, cán bộ lão thành, cán bộ chủ chốt và các tầng lớp Nhân dân. Đảng bộ xã đã chỉ đạo thành công đại hội các chi bộ mới thành lập và tổ chức Đại hội đại biểu Đảng bộ xã Lùng Phình lần thứ I, nhiệm kỳ 2025-2030 thành công tốt đẹp. Đại hội Đảng bộ xã thực sự là sự kiện chính trị trọng đại của địa phương sau khi thực hiện mô hình chính quyền địa phương hai cấp. Sau Đại hội đã ban hành chương trình hành động, 07 Nghị quyết chuyên đề, 06 đề án, 04 Kế hoạch trọng tâm thực hiện Nghị quyết Đại hội. Tập trung chỉ đạo, hoàn thành công tác sắp xếp tinh gọn bộ máy và thực hiện mô hình chính quyền 02 cấp theo quy định.

 1.4. Công tác kiểm tra, giám sát năm 2025: Ban Thường vụ Đảng ủy xã đã ban hành kế hoạch kiểm tra, giám sát hàng năm 2025. Sau đại hội BTV Đảng ủy đã chỉ đạo xây dựng chương trình kiểm tra, giám sát toàn khóa, tập trung vào các nội dung trọng tâm như công tác cán bộ, đảng viên, sinh hoạt chi bộ, phát triển đảng viên, thực hiện nguyên tắc tập trung dân chủ…;Nội dung kiểm tra, giám sát trọng tâm: Việc chấp hành các nguyên tắc tổ chức và sinh hoạt Đảng, đặc biệt là nguyên tắc tập trung dân chủ, tự phê bình và phê bình. Công tác kết nạp, quản lý, phân loại đảng viên; công tác quy hoạch, đào tạo, bổ nhiệm cán bộ. Việc thực hiện Nghị quyết Trung ương 4 khóa XII, XIII về xây dựng, chỉnh đốn Đảng gắn với học tập và làm theo tư tưởng, đạo đức, phong cách Hồ Chí Minh…
 Trong năm 2025, cấp ủy đã thực hiện xong 02 cuộc giám sát; UBKT Đảng ủy xã đã hoàn thành 02 cuộc giám sát theo kế hoạch năm 2025.
- Công tác dân vận, tuyên vận, quy chế dân chủ: Được cấp uỷ chính quyền và cả hệ thống chính trị chú trọng và quan tâm đẩy mạnh, xây dựng và ban hành các văn bản thực hiện các Chỉ thị Nghị quyết của Đảng các cấp về công tác dân vận, quy chế dân chủ. Nội dung, phương pháp tuyên truyền vận động quần chúng nhân dân có nhiều đổi mới, trách nhiệm đội ngũ làm công tác tuyên truyền vận động được nâng lên, nhiệt tình với công việc, có uy tín với quần chúng. Công tác tiếp xúc đối thoại với nhân dân đã triển khai đúng quy định, thực hiện tốt trách nhiệm của người đứng đầu cấp ủy trong tiếp dân, chỉ đạo giải quyết những kiến nghị, nguyện vọng chính đáng của Nhân dân. Công tác nắm tình hình Nhân dân, dân tộc, tôn giáo trên địa bàn được thực hiện nghiêm túc. Từ ngày 01/7/2025, người đứng đầu cấp ủy, chính quyền xã thực hiện 02 cuộc tiếp xúc, đối thoại với Nhân dân thôn xã Lùng Phình (cũ) và các thôn tại xã Tả Van Chư (cũ). Các chính sách dân tộc được triển khai kịp thời, đúng quy định. Triển khai thực hiện tốt dân chủ ở cơ sở, đảm bảo công khai, dân chủ với phương châm “dân biết, dân bàn, dân làm, dân kiểm tra, dân giám sát, dân thụ hưởng”. Duy trì và nâng cao hiệu quả hoạt động mô hình “Dân vận khéo”, mô hình dòng họ tự quản,... các phong trào thi đua yêu nước tạo sự lan tỏa tích cực trên các lĩnh vực đời sống, xã hội.


1.5. Công tác vận động quần chúng: Lãnh đạo, chỉ đạo tăng cường công tác nắm tình hình, báo cáo kịp thời tình hình Nhân dân; tiếp tục tăng cường, nâng cao chất lượng, hiệu quả công tác tuyên truyền, vận động. Công tác tiếp xúc, đối thoại trực tiếp với Nhân dân, thực hiện tốt trách nhiệm của người đứng đầu cấp ủy trong tiếp dân, chỉ đạo giải quyết những kiến nghị, nguyện vọng chính đáng của Nhân dân; từ đầu năm đến nay, người đứng đầu cấp ủy, chính quyền các cấp trên địa bàn huyện thực hiện được 02. lượt ý kiến tham gia tại Hội nghị. Thực hiện tốt công tác dân vận của các cơ quan Nhà nước, nhất là trong triển khai thực hiện các chương trình phát triển kinh tế - xã hội, ổn định cuộc sống, phục hồi lao động, sản xuất. Tập trung cải cách hành chính, thực hiện chuyển đổi số nhằm tạo điều kiện thuận lợi cho người dân và doanh nghiệp. Lực lượng vũ trang xã đã bám sát nhiệm vụ quốc phòng - an ninh, tham mưu xử lý kịp thời các vụ việc phức tạp nảy sinh, triển khai hiệu quả các hoạt động dân vận tại thôn khó khăn. Mặt trận Tổ quốc và các tổ chức chính trị - xã hội tiếp tục đổi mới nội dung, phương thức hoạt động, hướng mạnh về thôn bản, thực hiện tốt vai trò đại diện, giám sát, phản biện xã hội. Các phong trào thi đua yêu nước được đẩy mạnh với nhiều hình thức, phong trào thi đua “Dân vận khéo” được triển khai trên các lĩnh vực đời sống, xã hội. Chỉ đạo xây dựng và ban hành các văn bản triển khai thực hiện nghị quyết, quy định, chỉ thị… của Trung ương, của tỉnh về công tác dân vận, tổ chức đánh giá sơ kết, tổng kết các chỉ thị, nghị quyết, kết luận, đề án... của Trung ương và của tỉnh về công tác dân vận, dân tộc, tôn giáo, Luật dân chủ cơ sở và các quy định cụ thể về việc thực hiện dân chủ ở địa phương...


1.6. Lãnh đạo hoạt động của HĐND, UBND, UBMTTQ và các đoàn thể.

* Hoạt động của HĐND xã: Chỉ đạo HĐND xã thực hiện nghiêm túc chức năng nhiệm vụ theo luật định, trong đó đã tổ chức 02 kỳ họp thường lệ và 03 kỳ họp giải quyết công việc phát sinh, thông qua tổng cộng 25 Nghị quyết. Công tác chuẩn bị, thẩm tra nội dung kỳ họp được cải tiến, đảm bảo chất lượng và tính phản biện cao. Thường trực, các Ban và Tổ đại biểu đã tổ chức 06 cuộc giám sát và khảo sát chuyên đề. Hoạt động giám sát bám sát thực tiễn, có trọng tâm, trọng điểm, kịp thời phát hiện tồn tại và đưa ra kiến nghị. Tổ chức 06 điểm TXCT với trên 1.256 cử tri tham dự và tiếp nhận 159 ý kiến, kiến nghị. Thực hiện nghiêm túc, đúng quy định công tác tiếp dân, giải quyết đơn thư khiếu nại, tố cáo của công dân. 


* Hoạt động của UBND xã thực hiện đúng quy chế, luôn nêu cao tinh thần trách nhiệm của từng thành viên và tập thể UBND; linh hoạt, bám sát sự lãnh đạo của Ban Chấp hành Đảng bộ xã và chỉ đạo của tỉnh, thực hiện hoàn thành các chỉ tiêu kế hoạch về kinh tế - xã hội, quốc phòng - an ninh năm 2025; phối hợp chặt chẽ với các sở, ngành của tỉnh giải quyết những vấn đề quan trọng của xã. Thường xuyên nắm tình hình, kịp thời giải quyết những kiến nghị, khó khăn, vướng mắc tại cơ sở; đẩy mạnh thu hút vốn đầu tư, tạo môi trường thuận lợi cho sản xuất, kinh doanh.


1.7. Hoạt động của các chi bộ trực thuộc Đảng ủy: Đảng uỷ thường xuyên nắm tình hình và cho ý kiến chỉ đạo, tổ chức các buổi làm việc để trực tiếp nắm, đánh giá tình hình, chỉ đạo các chi bộ trực thuộc triển khai thực hiện các nhiệm vụ chính trị ngày từ đầu năm 2025; tập trung lãnh đạo những vấn đề trọng tâm, trọng điểm, những khó khăn vướng mắc nhằm thúc đẩy tăng trưởng kinh tế, bảo đảm an sinh xã hội. Qua theo dõi các Chi bộ trực thuộc đã tích cực triển khai thực hiện các nhiệm vụ năm của xã gắn với các nhiệm vụ của từng thôn bản; tập trung lãnh đạo triển khai thực hiện nghị quyết Đại hội Đảng các cấp; cụ thể hóa các nghị quyết, chương trình, đề án, kế hoạch của xã thành kế hoạch nhiệm vụ năm 2025 sát với tình hình, điều kiện cụ thể để lãnh đạo, tổ chức thực hiện. Tổ chức tuyên truyền và thực hiện tốt các hoạt động kỷ niệm các ngày lễ lớn trong năm. Lãnh đạo, chỉ đạo tổ chức thực hiện các mục tiêu, nhiệm vụ, giải pháp trọng tâm; tập trung lãnh đạo, chỉ đạo toàn diện các nhiệm vụ phát triển kinh tế - xã hội, quốc phòng, an ninh; tăng cường công tác xây dựng chỉnh đốn Đảng, xây dựng hệ thống chính trị theo Nghị quyết Trung ương 4, khóa XIII và Kết luận Hội nghị lần thứ 4 Ban Chấp hành Trung ương Đảng khóa XIII về đẩy mạnh xây dựng, chỉnh đốn Đảng và hệ thống chính trị; kiên quyết ngăn chặn, đẩy lùi, xử lý nghiêm cán bộ, đảng viên suy thoái về tư tưởng chính trị, đạo đức, lối sống, biểu hiện "tự diễn biến", "tự chuyển hóa". Xây dựng kế hoạch, giải pháp triển khai thực hiện các kết luận, chỉ đạo của Thường trực, Ban Thường vụ Đảng ủy; rà soát, chuẩn bị chu đáo các nội dung để Thường trực, Ban Thường vụ Đảng ủy làm việc với các đảng bộ trực thuộc. Chỉ đạo thực hiện công tác phòng, chống và khắc phục hậu quả thiên tai, nhất là việc chuẩn bị tốt các điều kiện sẵn sàng ứng phó với cơn bão số 10, 11 diễn ra trên địa bàn.
1.8. Công tác Chuyển đổi số và cải cách hành chính: Ứng dụng khoa học, công nghệ, chuyển đổi số đạt kết quả bước đầu. Cơ sở hạ tầng số, hạ tầng viễn thông được phủ rộng 20/20 thôn bản trên địa bàn xã, 100% thôn có hạ tầng cáp quang phục vụ truy cập Internet, 99% người dân được nghe, xem đài phát thanh - truyền hình. Hạ tầng công nghệ thông tin trong các cơ quan, đơn vị trên địa bàn được đầu tư, nâng cấp, 100% các cơ quan, đơn vị triển khai ứng dụng công nghệ thông tin trong công tác chỉ đạo điều hành, phát huy vai trò của tổ công nghệ số cộng đồng trong tư vấn, hướng dẫn người dân thực hiện dịch vụ công trực tuyến. Tỷ lệ văn bản đi được tạo lập hồ sơ công việc của xã đạt 100%; Tỷ lệ văn bản đi được ký số hoàn toàn đạt 100%. Triển khai và tiếp nhận hồ sơ và giải quyết TTHC dịch vụ công trực tuyến 100%. Tiếp tục chỉ đạo, thực hiện tốt Đề án cải cách hành chính, nâng cao tinh thần trách nhiệm, thái độ ứng xử, đạo đức nghề nghiệp của cán bộ, công chức. Thực hiện mô hình “Chính quyền thân thiện vì nhân dân phục vụ” lấy sự hài lòng của người dân và doanh nghiệp để đánh giá thước đo. Đến nay 100% dịch vụ hành chính công cấp xã đã có thể thực hiện trực tuyến, giảm thiểu thời gian đi lại và chi phí cho người dân. Các thủ tục hành chính được niêm yết công khai tại trụ sở UBND xã giúp người dân dễ dàng tiếp cận và thực hiện các thủ tục cần thiết.  Duy trì ứng dụng phần mềm quản lý văn bản và điều hành; phần mềm quản lý hồ sơ cán bộ, công chức; phần mềm Hệ thống đánh giá sự hài lòng của người dân tại Trung tâm phục vụ hành chính công. Tăng cường giải quyết công việc, sử dụng mạng nội bộ, thư điện tử để trao đổi công việc; thực hiện quản lý và sử dụng chữ ký số. Tiếp tục triển khai thực hiện hiệu quả Ứng dụng phòng họp không giấy tờ.
2. Về kinh tế, văn hóa- xã hội: Sau 01 tháng 7 năm 2025 cùng với việc vận hành, thực hiện chính quyền địa phương 2 cấp, Đảng bộ xã tập trung lãnh đạo phát triển kinh tế - xã hội với 27 chỉ tiêu tỉnh giao. Các chỉ tiêu vừa gắn  thực hiện Nghị quyết Đại hội đảng bộ xã vừa bao quát được nội dung 03 khâu đột phá mà Đại hội đã đề ra, đảm bảo tính liên thông và kế thừa trong công tác lãnh đạo, chỉ đạo. Kết thúc năm 2025, xã đã hoàn thành và hoàn thành vượt mức 17 chỉ tiêu được giao, đạt tỷ lệ 62.96%; còn lại 10 chỉ tiêu chưa hoàn thành theo đúng tiến độ và mức giao, chiếm 37.04%. Đây là những lĩnh vực cần tập trung chỉ đạo và có giải pháp tháo gỡ kịp thời trong thời gian tới.
(Có phụ biểu 01 kèm theo) 
2.1. Phát triển kinh tế: Đảng ủy luôn xác định phát triển kinh tế là nhiệm vụ trung tâm, đã tập trung lãnh chỉ đạo thực hiện các giải pháp cơ cấu lại nông, lâm nghiệp gắn với xây dựng nông thôn mới theo hướng nâng cao giá trị trên/ha canh tác; phát triển  nông nghiệp hàng hóa, đồng thời bám sát các nhiệm vụ, mục tiêu Nghị quyết Đại hội Đảng bộ xã Lùng Phình khóa I, nhiệm kỳ 2025-2030 đề ra, trong đó ưu tiên việc nhận diện các loại cây, con chủ lực, tiềm năng để tập trung mở rộng diện tích; đẩy mạnh chuyển đổi đất, chuyển đổi giống cây trồng và thu hút doanh nghiệp tiềm năng đầu tư vào lĩnh vực nông nghiệp, tập trung phát triển các sản phẩm tiềm năng như cây ăn quả ôn đới, rau trái vụ, rau an toàn, dược liệu, cơ bản đã lãnh chỉ đạo thực hiện hoàn thành các chỉ tiêu kết hoạch giao. 

Lĩnh vực Kinh tế và Ngân sách xã Lùng Phình đạt được nhiều kết quả tích cực, hoàn thành 100% các chỉ tiêu tổng hợp và phần lớn chỉ tiêu ngành, đồng thời vượt mức đáng kể về thu ngân sách. Chỉ tiêu Tổng hợp: Tốc độ tăng trưởng kinh tế (GRDP): Đạt 5,32%, hoàn thành 100% kế hoạch. GRDP bình quân đầu người và Thu nhập bình quân đầu người đều đạt 100% kế hoạch giao. Cơ cấu kinh tế ổn định, duy trì 100% kế hoạch với Nông, Lâm, Ngư nghiệp chiếm 42,63%, Công nghiệp - Xây dựng 20,82%, và Dịch vụ 36,55%. Ngành Nông nghiệp: Các chỉ tiêu chính về diện tích Cây lúa, Cây ngô, Rau đậu và Cây dược liệu đều đạt 100% kế hoạch. Tuy nhiên, lĩnh vực Cây ăn quả và Chuyển đổi cây trồng hiệu quả thấp đạt thấp hơn so với kế hoạch đề ra (chỉ đạt 70% và 37,1% tổng diện tích). Tài chính, ngân sách: (1) Tổng thu Ngân sách trên địa bàn đạt 2.336/691 triệu đạt 238,1% kế hoạch giao; (2) Tổng thu Ngân sách địa phương 238.448/197.278 triệu đạt 120,9% kế hoạch giao; (3) Tổng chi Ngân sách địa phương 174.512/197.278 triệu đạt 88,5% kế hoạch giao. Ước thực hiện hết năm đạt 100%. Giảm nghèo: Kế hoạch giảm nghèo được thực hiện, đạt mục tiêu giảm 280 hộ nghèo trong năm, đưa tỷ lệ hộ nghèo còn lại xuống 26,1%.
Lĩnh vực Văn hóa, Xã hội, Y tế & Giáo dục: Giáo dục và Đào tạo (Ước thực hiện 2025): Huy động trẻ em (6-14 tuổi) đến trường đạt 99,6%. Tỷ lệ trường học đạt chuẩn quốc gia đạt 72,73% (8/11 trường) , với mục tiêu tăng lên 82,0% trong năm 2026. Tỷ lệ giáo viên trên chuẩn đạt 22%, vượt kế hoạch 2025 (19%). Hoàn thành 100% các chỉ tiêu về Phổ cập giáo dục. Văn hóa (Ước thực hiện 2025): Tỷ lệ Gia đình đạt chuẩn văn hóa đạt 83% (vượt kế hoạch 82%). Tỷ lệ Thôn, tổ dân phố đạt chuẩn văn hóa đạt 80% (vượt kế hoạch 69%). Hoạt động Du lịch phát triển mạnh: Tổng lượt khách đạt 61 nghìn lượt (vượt 128,4% so với kế hoạch 47,5 nghìn lượt). Y tế và Dân số: Tỷ lệ Bao phủ Bảo hiểm Y tế ước đạt 96,0% (vượt kế hoạch 95,2%). Tỷ lệ Bác sĩ/10.000 dân ước đạt 1,60 (gấp 2 lần kế hoạch 0,8). Hầu hết các chương trình y tế dự phòng (Tiêm chủng, phòng chống bệnh mãn tính, HIV/AIDS) đều đạt 100% kế hoạch đề ra.
Lĩnh vực An ninh và Chuyển đổi số Quốc phòng - An ninh: Tỷ lệ Thôn đạt xuất sắc trong phong trào Toàn dân bảo vệ ANTQ và Tỷ lệ giải quyết các vụ án đều đạt 100% kế hoạch giao. Chuyển đổi số: Hoàn thành 100% kế hoạch về Tỷ lệ thủ tục hành chính đáp ứng yêu cầu được triển khai dịch vụ công trực tuyến toàn trình (95%). Tỷ lệ Số hóa hồ sơ giải quyết TTHC đạt 90%. Tỷ lệ Thanh toán trực tuyến ước đạt 95% và Tỷ lệ sử dụng dịch vụ công trực tuyến của người dân ước đạt 95% (vượt kế hoạch 90%).

(Có phụ biểu kèm theo)

2.2. Xây dựng Nông thôn mới: Được chỉ đạo triển khai đồng bộ với các chương trình và kế hoạch phát triển kinh tế xã hội của địa phương, được Nhân dân đồng thuận, tích cực triển khai thực hiện, góp phần thay đổi nhanh diện mạo khu vực nông thôn theo hướng bền vững. Chỉ đạo đẩy mạnh công tác tuyên truyền với nhiều hình thức, tập trung kêu gọi, vận động sự đóng góp của Nhân dân, doanh nghiệp, của các cá nhân, tập thể trong và ngoài địa bàn xã, kết hợp với nguồn vốn hỗ trợ của cấp trên tiến hành hoàn thiện kết cấu hạ tầng kỹ thuật nông thôn theo quy định của Bộ tiêu chí quốc gia về xây dựng nông thôn mới. 

2.3. Kết quả thực hiện các chương trình mục tiêu quốc gia: Đảng ủy đã tập trung triển khai quyết liệt các chương trình MTQG trên địa bàn; đã chủ động thành lập, kiện toàn Ban Chỉ đạo, tổ chức họp BCĐ thống nhất tập trung công tác lãnh đạo, chỉ đạo, tổ chức triển khai. Đến nay, việc triển khai thực hiện các mục tiêu, nhiệm vụ của từng chương trình, dự án, tiểu dự án và tiến độ giải ngân cơ bản đảm bảo theo đúng kế hoạch
.
2.4. Thương mại, dịch vụ và du lịch: Trên địa bàn xã có 01 chợ nông thôn (Chợ Lùng Phình), việc tiếp tục được cấp trên quan tâm đầu tư, nâng cấp hệ thống chợ đã tạo điều kiện thuận lợi cho việc giao thương hàng hóa giữa các địa phương, đồng thời đây cũng là một trong những điểm đến hấp dẫn du khách trong và ngoài nước. Đảng bộ xã chủ động chỉ đạo xây dựng, phát triển thêm các sản phẩm du lịch đặc trưng mang thương hiệu riêng có, tổ chức nhiều hoạt động, sự kiện (Lễ hội mận Tả Van, Lễ hội cây ăn quả, Lễ hội Say Sán, Cúng rừng...), xây dựng các điểm du lịch (Đồi đá trắng, Trang trại Kale Farm, Lả Dì Thàng...) tạo thêm nhiều việc làm, thu nhập cho Nhân dân, đóng góp quan trọng vào phát triển kinh tế xã hội của xã. 
2.5. Thu, chi ngân sách và hoạt động tín dụng: Đảng ủy tập trung chỉ đạo huy động nguồn vốn cho đầu tư phát triển, tăng thu ngân sách để đầu tư xây dựng kết cấu hạ tầng kinh tế - xã hội, phát triển các ngành, lĩnh vực một cách toàn diện, đặc biệt là nguồn thu từ tiền sử dụng đất. Công tác thu, chi ngân sách được tập trung chỉ đạo thu đạt kết quả khá tích cực. Điều hành chi ngân sách đảm bảo theo dự toán được giao và đúng theo Luật ngân sách, thực hiện tiết kiệm đúng quy định; thu ngân sách đảm bảo. Hoạt động tín dụng ổn định, cơ bản đáp ứng nhu cầu vay vốn sản xuất kinh doanh và tiêu dùng của Nhân dân trên địa bàn; góp phần giảm nghèo bền vững và đảm bảo an sinh xã hội.

2.6. Quy hoạch, xây dựng hạ tầng giao thông: Đã tập trung lãnh đạo xây dựng Quy hoạch tổng thể xã Lùng Phình giai đoạn 2025-2030; huy động các nguồn lực đầu tư, phát triển hệ thống kết cấu hạ tầng trọng điểm, nhất là hạ tầng giao thông nông thôn, tập trung mọi nguồn lực để đầu tư, từng bước hình thành kết cấu hạ tầng kinh tế - xã hội của xã đồng bộ, tạo điều kiện phát triển nhanh và bền vững, bảo vệ môi trường, ứng phó với biến đổi khí hậu, xây dựng nông thôn mới, củng cố quốc phòng an ninh, nâng cao đời sống nhân dân.
2.7. Kết quả công tác quản lý tài nguyên, bảo vệ môi trường:
+ Quản lý đất đai: Công tác lãnh đạo, chỉ đạo quản lý Nhà nước về đất đai trên địa bàn được quan tâm, thường xuyên chỉ đạo rà soát, xử lý các trường hợp có tài sản là nhà ở và các công trình khác hình thành trên đất chưa phù hợp với mục đích sử dụng đất và giải quyết tình trạng xâm lấn, chồng chéo đất rừng.

 2.8. Về bảo vệ môi trường: Thường xuyên chỉ đạo kiểm tra việc chấp hành về bảo vệ môi trường của các tổ chức, cá nhân kinh doanh phi nông nghiệp trên địa bàn xã. Chỉ đạo tuyên truyền vận động nhân dân xử lý rác thải đúng theo quy định, đối với các tuyến đường trục xã, trục thôn, tập kết bằng thùng rác đã được bố trí đối với các hộ còn lại xử lý bằng hố rác gia đình như chôn lấp, đốt đảm bảo vệ sinh môi trường. Tỷ lệ chất thải rắn sinh hoạt tại khu vực nông thôn tập trung được thu gom, xử lý đạt 80/80% đạt 100% kế hoạch giao; Tỷ lệ số hộ dân nông thôn có nhà tiêu hợp vệ sinh đạt 68/65,7% đạt 103,5 % kế hoạch giao; Tỷ lệ dân nông thôn được sử dụng nước hợp vệ sinh đạt 95/95% đạt 100% kế hoạch giao.
3. Lãnh đạo về văn hóa xã hội
3.1. Công tác Giáo dục và Đào tạo: Được tập trung chỉ đạo, thực hiện đồng bộ linh hoạt, sáng tạo, hiệu quả, góp phần quan trọng trong việc thực hiện các mục tiêu phát triển kinh tế - xã hội của xã. Đảng ủy xác định giáo dục là nhiệm vụ trọng tâm, có ý nghĩa quyết định đối với chất lượng nguồn nhân lực và phát triển của địa phương. Mạng lưới giáo dục trên địa bàn xã 11 đơn vị trường, trong đó: Mầm non: 04 trường (4/4 đạt chuẩn quốc gia);  Tiểu học: 04 trường tiểu học (4/4 đạt chuẩn quốc gia); THCS: 02 trường THCS (1/2 đạt chuẩn quốc gia); Trường liên cấp TH&THCS: 01 trường. Tổng số lớp học: 133 lớp/3.251 học sinh. Qua đánh giá cơ sở vật chất của 11 đơn vị nhà trường học trên địa bàn cơ bản được đầu tư đảm bảo, có đủ phòng học, điều kiện trang thiết bị phục vụ công tác dạy và học đáp ứng tốt nhu cầu học tập của nhân dân. Chỉ đạo các đơn vị trường học thực hiện tốt việc phân luồng học sinh sau tốt nghiệp THCS…, Duy trì trường Mầm non đạt chuẩn Quốc gia. Tỷ lệ chuyên cần giữ các đơn vị trường học đạt trên 90%. 
3.2. Kết quả phát triển y tế; bảo vệ, chăm sóc sức khỏe nhân dân: Tỷ lệ số người trong độ tuổi tham gia BHXH đạt 100%; Tỷ lệ bao phủ bảo hiểm y tế 95,2%. Đến nay 20/20 thôn có cán bộ y tế thôn. Các chương trình mục tiêu quốc gia về y tế được thực hiện có hiệu quả, duy trì trên 100% trẻ em dưới 01 tuổi được tiêm chủng đầy đủ; tỷ lệ giảm suy dinh dưỡng trẻ 5 tuổi (thể cân nặng/tuổi) là 15,18% =97,9%KH xã giao; tỷ lệ giảm suy dinh dưỡng trẻ 5 tuổi (Thể chiều cao trên tuổi) là 24,0% =98,6%KH xã giao; công tác DS-KHHGĐ tiếp tục đẩy mạnh, kết hợp tốt truyền thông dịch vụ chăm sóc sức khoẻ sinh sản. Nhận thức của nhân dân về công tác DS - KHHGĐ được nâng lên. Trạm y tế xã đạt chuẩn Quốc gia.

3.3. Văn hóa, thể thao, truyền thông gữi gìn, phát huy bản sắc văn hóa các dân tộc: Chỉ đạo quán triệt, triển khai nghiêm túc các chỉ thị, nghị quyết của Đảng về văn hóa, đặc biệt là thực hiện Nghị quyết số 33-NQ/TW, Quyết định 1755/QĐ-TTg ngày 8/9/2016 về Chiến lược phát triển các ngành công nghiệp văn hóa Việt Nam đến năm 2020, tầm nhìn đến năm 2030. Phát triển văn hóa được chú trọng, gắn với phát triển kinh tế - xã hội; hệ thống thiết chế văn hóa được đầu tư và hoạt động có hiệu quả, 18/20 thôn có nhà văn hóa và thiết chế văn hóa. Cuộc vận động “Toàn dân đoàn kết xây dựng đời sống văn hóa” đi vào chiều sâu và đạt kết quả khá tốt, bản sắc văn hóa tốt đẹp của các dân tộc được giữ gìn và phát huy; xây dựng và phát triển các câu lạc bộ từng bước đáp ứng nhu cầu hưởng thụ văn hóa, thể dục, thể thao cho Nhân dân. Tỷ lệ hộ đăng ký xây dựng gia đình văn hóa và đạt tiêu chuẩn gia đình văn hóa ngày càng cao, năm 2025 tỷ lệ gia đình văn hóa đạt 84%, 16 thôn đạt chuẩn văn hóa. Công tác thương mại, dịch vụ, du lịch phát triển nhanh, đáp ứng nhu cầu tiêu dùng của Nhân dân. Tổng số lượt khách tham quan du lịch trên địa bàn 61 nghìn lượt; doanh thu từ dịch vụ du lịch đạt 19 tỷ đồng. Trên địa bàn xã có 01 chợ nông thôn (Chợ Lùng Phình), việc tiếp tục được cấp trên quan tâm đầu tư, nâng cấp hệ thống chợ đã tạo điều kiện thuận lợi cho việc giao thương hàng hóa giữa các địa phương, đồng thời đây cũng là một trong những điểm đến hấp dẫn du khách trong và ngoài nước. Đảng bộ xã chủ động chỉ đạo xây dựng, phát triển thêm các sản phẩm du lịch đặc trưng mang thương hiệu riêng có, tổ chức nhiều hoạt động, sự kiện (Lễ hội mận Tả Van, Lễ hội cây ăn quả, Lễ hội Say Sán, Cúng rừng...), xây dựng các điểm du lịch (Đồi đá trắng, Trang trại Kale Farm, Lả Dì Thàng...) tạo thêm nhiều việc làm, thu nhập cho Nhân dân, đóng góp quan trọng vào phát triển kinh tế xã hội của xã.
Các HTX trên địa bàn được quantâm tạo điều kiện phát triển góp phần thúc đẩy thương mại dịch vụ, tạo ra 03 sản phẩm OCOP mang lại giá trị thu nhập cao. Phong trào “Toàn dân đoàn kết xây dựng đời sống văn hóa” và cuộc vận động “Toàn dân đoàn kết xây dựng nông thôn mới” đạt được nhiều kết quả tốt. Phong trào xây dựng gia đình văn hóa, đơn vị văn hóa được đẩy mạnh, việc thực hiện nếp sống văn minh trong việc cưới, việc tang và lễ hội đã có nhiều chuyển biến tích cực, các tập tục lạc hậu từng bước được đẩy lùi. Văn hóa gia đình và các giá trị truyền thống ngày càng được phát huy. Tình trạng tảo hôn, hôn nhân cận huyết thống, bất bình đẳng giới, bạo lực gia đình, phụ nữ đi khỏi địa phương được tập trung giải quyết. số thôn đạt chuẩn VH là 16 thôn = 100%KH xã giao; số gia đình đạt chuẩn văn hóa là 1.853 hộ=106,3%KH xã giao.

3.4. Lao động, việc làm, thực hiện các chính sách an sinh xã hội, giảm nghèo: Chỉ đạo, triển khai thực hiện đồng bộ các chủ trương, chính sách của Đảng và Nhà nước về giảm nghèo, đặc biệt là Chương trình MTQG giảm nghèo bền vững. Quán triệt, triển khai Chỉ thị 05-CT/TW của Ban Bí thư về tăng cường sự lãnh đạo của Đảng đối với công tác giảm nghèo bền vững. Các chính sách an sinh xã hội được bảo đảm, giải quyết tốt các vấn đề xã hội, các đối tượng chính sách được quan tâm chăm sóc, hỗ trợ ổn định đời sống, chương trình giảm nghèo được triển khai hiệu quả. Thực hiện chính sách xã hội, giải quyết các vấn đề xã hội được cả hệ thống chính trị quan tâm. Triển khai xóa nhà tạm, nhà dột nát quyết liệt. Toàn xã đã hỗ trợ xóa nhà tạm, nhà dột nát cho 260 hộ nhà (Xây mới 212 nhà; sửa chữa 48 nhà), đến nay đã thực hiện: 260 nhà. Đã hoàn thành giải ngân 100% kinh phí được giao với 329 hộ; trong đó, xây mới cho 210 hộ, sửa chữa cho 119 hộ, đạt tỷ lệ 100% chỉ tiêu kế hoạch.
4. Về công quốc phòng - An ninh, nội chính và đối ngoại: Đã ban hành Nghị quyết về lãnh đạo nhiệm vụ bảo đảm an ninh, trật tự, công tác quốc phòng, quân sự năm 2025 để chỉ đạo tập trung, thống nhất các nhiệm vụ về bảo đảm an ninh, trật tự, quân sự, quốc phòng và đối ngoại.
4.1. Về công tác quốc phòng: Chỉ đạo quản lý tốt quân số lực lượng dân quân và lực lượng dự bị động viên đảm bảo số lượng và chất lượng đáp ứng yêu cầu nhiệm vụ trong tình hình mới, chú trọng giáo dục chính trị tư tưởng, cảnh giác với âm mưu xuyên tạc của các thế lực thù địch. Trên địa bàn xã lực lượng dự bị hạng I là 299 đồng chí, hạng II là 750 đồng chí. Chỉ đạo thực hiện công tác đảm bảo tuần tra, canh gác giữ vững ổn định An ninh chính trị, trật tự an toàn xã hội trên địa bàn trong các ngày Lễ, Tết …. Huy động lực lượng dân quân tham gia phân luồng giao thông phục vụ diễn tập của Trung đoàn 254, Ban Chỉ huy phòng thủ khu vực 2 - Bảo Thắng, Đồn Biên phòng Si Ma Cai bảo đảm an toàn tuyệt đối về người và vũ khí trang bị 
; Thực hiện gọi công dân trong độ tuổi sẵn sàng nhập ngũ khám sơ tuyển, kết quả có 60/61 công dân đã khám tại trạm y tế xã Lùng Phình, vắng 01 công dân có lý do. Kết quả có 28/60 công dân đủ điều kiện. 
4.2. An ninh chính trị, trật tự an toàn xã hội: Chỉ đạo Công an xã tiếp tục thực hiện hiệu quả các Nghị quyết, Chỉ thị, Kết luận của Ban Chấp hành Trung ương, Bộ Chính trị và Ban Bí thư về nhiệm vụ đảm bảo an ninh quốc gia, giữ gìn trật tự an toàn xã hội, xử lý hiệu quả tình huống phức tạp về an ninh. Công tác phòng chống tội phạm, tệ nạn xã hội (ma túy, cờ bạc, số đề, trộm cắp) triển khai thực hiện và nhân rộng mô hình có hiệu quả như: “thôn, dòng họ không có tội phạm và tệ nạn xã hội”, “cổng trường an toàn”, “ba giảm, bốn giữ”, “phòng cháy chữa cháy”. Triển khai thực hiện dự án Cơ sở dữ liệu quốc gia về dân cư, kịp thời bổ sung, điều chỉnh cập nhật thông tin công dân vào cơ sở dữ liệu quốc gia về dân cư, đảm bảo, duy trì dữ liệu luôn đúng, đủ tạo tiền đề để Đề án phát triển ứng dụng dữ liệu dân cư, định danh và xác thực điện tử phục vụ chuyển đổi số quốc gia, giai đoạn 2022 - 2025, tầm nhìn đến năm 2030 góp phần từng bước hoàn thành Đề án 06, tiến tới phục vụ tốt công tác chuyển đổi số Quốc gia của Chính phủ, kịp tiến độ, đạt chỉ tiêu cấp trên giao. Tình hình tôn giáo, dân tộc, an ninh mạng ổn định; không phát hiện vấn đề phức tạp, không có đạo lạ. Trật tự xã hội được xử lý kịp thời
. Trong năm 2025, đã vận động thu hồi: 156 VK,VLN,CCHT cụ thể: Súng các loại: 65; VKTS: 89; CCHT 02. * Công tác phòng cháy chữa cháy, cứu nạn, cứu hộ: Tuyên truyền về công tác phòng cháy chữa cháy, phòng chống thiên tai, ứng phó biến đổi khí hậu thường xuyên trên hệ thống qua loa phát thanh (đặc biệt trong các đợt bão số 3, số 10, số 11); Tại khu dân cư: 24 buổi = 2.419 lượt người tham gia; Tại các cơ quan, trường học trên địa bàn: 08 buổi = 2.323 lượt người tham gia. Thực hiện ký cam kết đối với 1.856 cơ sở và các hộ dân trên địa bàn xã. Số lượt kiểm tra: Trong năm 2025 tiến hành kiểm tra 33 lượt đối với cơ sở thuộc diện UBND xã quản lý.
4.3. Công tác đối ngoại: Mở rộng hợp tác, giao lưu với các địa phương trong và ngoài tỉnh; tăng cường quảng bá hình ảnh, tiềm năng phát triển của địa phương. Thúc đẩy hợp tác trên các lĩnh vực kinh tế - xã hội, tạo điều kiện giao lưu cho cán bộ và người dân. 
5. Hoạt động nội chính và công tác phòng chống tham nhũng, công tác tiếp dân, giải quyết đơn thư khiếu nại tố cáo: Chỉ đạo các cơ quan  tăng cường phối hợp làm tốt công tác kiểm soát, nắm tình hình, ngăn chặn xử lý kịp thời các vụ việc phát sinh, bảo đảm an ninh, trật tự trên địa bàn. Duy trì hoạt động tiếp công dân theo quy định. Trong năm 2025 tiếp nhận: 0 đơn khiếu nại; 0 đơn tố cáo, tiếp nhận 11 đơn kiến nghị phản ánh của công dân. Đã xử lý và giải quyết xong 9 đơn; còn 02 đơn đang giải quyết. Công tác cải cách tư pháp được duy trì theo hướng đơn giản hóa thủ tục và tăng cường dân chủ cơ sở; thực hiện công khai các thủ tục hành chính liên quan đến tư pháp như đăng ký hộ tịch, đăng ký quyền sử dụng đất, hòa giải cơ sở… và công khai rõ mức phí, lệ phí. Nhờ đó, người dân dễ dàng tìm hiểu, giảm thời gian giải quyết hồ sơ. Việc thực hiện dân chủ ở cơ sở: Tại các cuộc họp, người dân được biết, tham gia góp ý và giám sát việc triển khai chính sách công; đồng thời chỉ đạo các phòng ban chuyên môn kịp thời giải trình, trả lời các kiến nghị, phản ánh của dân. Các chế độ tiếp xúc với nhân dân của người đứng đầu và tổ chức chính quyền cấp xã được duy trì đều đặn, đảm bảo phát huy vai trò của nhân dân trong giám sát các hoạt động của chính quyền.
 Đảng ủy xã triển khai nghiêm túc các chỉ thị, nghị quyết của Trung ương, Tỉnh ủy về nội chính, tư pháp, PCTN, lãng phí và cải cách hành chính. Đã tổ chức 02 hội nghị chuyên đề về công tác nội chính, kịp thời cho chủ trương lãnh đạo, chỉ đạo và triển khai thực hiện tại cơ sở. Công tác phòng chống tham nhũng, lãng phí, tiêu cực: Thực hiện tốt công khai minh bạch tài chính, đầu tư, tài sản; 100% chi trả lương qua tài khoản. Không có vụ việc tham nhũng, tiêu cực phát sinh. Công tác kiểm tra, giám sát được thực hiện theo kế hoạch; đã giám sát 04 chi bộ và 04 đảng viên, kết quả tốt. Không có tố cáo, khiếu nại, kỷ luật trong Đảng.Cải cách tư pháp: Thủ tục hành chính tư pháp được đơn giản hóa, công khai; hỗ trợ người dân thực hiện thủ tục hộ tịch, đất đai kịp thời. Công khai thông tin, duy trì tiếp xúc cử tri, phát huy dân chủ và giám sát của nhân dân.

IV. Đánh giá chung

1. Ưu điểm: Năm 2025, Đảng ủy đã bám sát các chủ trương, chỉ đạo của Tỉnh ủy, xác định các nhiệm vụ trọng tâm, tập trung lãnh đạo, chỉ đạo các cơ quan, ban ngành triển khai nhiệm vụ công tác năm một cách chủ động, linh hoạt. Các văn bản chỉ đạo của Trung ương, Tỉnh ủy được quán triệt, triển khai, tổ chức thực hiện đúng quy định. Ngoài ra Đảng ủy đã tập trung triển khai 07 Nghị quyết chuyên đề, 06 đề án, 04 Kế hoạch trọng tâm thực hiện Nghị quyết Đại hội Đảng bộ xã Lùng Phình. Các hoạt động, phong trào thi đua, tổ chức kỷ niệm các ngày lễ lớn trong năm được triển khai thiết thực, hiệu quả tạo động lực tinh thần và khí thế thi đua trong lao động, sản xuất trên toàn xã... Công tác ứng phó với bão số 10, 11 đã được thực hiện quyết liệt, khẩn trương, nghiêm túc, kịp thời và hiệu quả; phát huy sức mạnh đoàn kết, sáng tạo trong quần chúng nhân dân; huy động cả hệ thống chính trị cùng vào cuộc ngay từ đầu; công tác tuyên truyền, kiểm tra, phòng ngừa, ứng phó được lãnh chỉ đạo linh hoạt, kịp thời, sau 2 cơn bão diễn ra trên địa bàn không bị ảnh hưởng gì lớn.
Đối với các chỉ tiêu phát triển kinh tế - xã hội điều đạt chỉ tiêu giao, nhiều chỉ tiêu đạt và vượt KH; sản xuất nông nghiệp bảo đảm thời vụ; công tác bảo vệ, phòng, chống thiên tai, phòng cháy, chứa cháy rừng được tăng cường thực hiện; giải ngân vốn đầu tư xây dựng cơ bản được triển khai tích cực; hoạt động kinh doanh thương mại trên địa bàn xã diễn ra sôi động, không có hiện tượng khan hiếm hàng hóa; du lịch phát triển mạnh mẽ; huy động tín dụng đáp ứng được nhu cầu nguồn vốn cho phát triển kinh tế - xã hội của xã. Hệ thống kết cấu hạ tầng được quan tâm; nhiều dự án giao thông được tập trung đầu tư. Lĩnh vực văn hóa, thông tin, giáo dục được thực hiện tốt; an sinh xã hội, giảm nghèo được triển khai quyết liệt, đồng bộ; giáo dục tiếp tục đổi mới, chất lượng dạy và học được nâng lên; chăm sóc sức khỏe nhân dân, phát triển nguồn nhân lực, chuyển đổi số được quan tâm. An ninh chính trị, trật tự an toàn xã hội được bảo đảm; công tác quân sự - quốc phòng được củng cố, tăng cường. Công tác xây dựng chính quyền, cải cách hành chính đạt được nhiều kết quả tốt. Phương thức, năng lực lãnh đạo và sức chiến đấu của cấp uỷ đảng có sự đổi mới và nâng cao; hệ thống chính trị tiếp tục được củng cố, kiện toàn ở các cấp. Mặt trận Tổ quốc và các tổ chức chính trị - xã hội các cấp luôn tích cực trong công tác phối hợp, tham mưu cho cấp ủy chỉ đạo thực hiện các nhiệm vụ phát triển kinh tế - xã hội, giữ vững ổn định chính trị, trật tự an toàn xã hội, nắm tình hình nhân dân ở cơ sở...

2. Hạn chế: 
Trong lãnh đạo phát triển kinh tế: Trong công tác chỉ đạo điều hành một số nội dung công việc trên các lĩnh vực chưa cao. Một số chỉ tiêu, mục tiêu phát triển kinh tế xã hội theo yêu cầu của Nghị quyết BCH, Nghị quyết của Hội đồng nhân dân còn chưa đạt theo kỳ vọng. Cơ cấu kinh tế chuyển dịch chậm, quy mô sản xuất nông nghiệp chủ yếu nhỏ lẻ, manh mún; việc hình thành các vùng sản xuất hàng hóa tập trung còn hạn chế, liên kết tiêu thụ sản phẩm chưa bền vững. Tỷ lệ hộ nghèo, cận nghèo còn cao, đời sống củamột bộ phận nhân dân gặp nhiều khó khăn; thu nhập bình quân đầu người tăng chậm so với mặt bằng chung của xã. Hạ tầng kinh tế – xã hội chưa đồng bộ, đặc biệt là giao thông nông thôn, thuỷ lợi, các công trình cấp nước sinh hoạt; một số công trình xuống cấp nhưng chưa được bố trí nguồn vốn kịp thời để sửa chữa, chất lượng nguồn nhân lực còn thấp, tỷ lệ lao động qua đào tạo còn hạn chế; kỹ năng sản xuất, trình độ áp dụng khoa học kỹ thuật của người dân chưa đồng đều, công tác quản lý đất đai, môi trường còn bất cập: vẫn còn tình trạng vi phạm đất đai, lấn chiếm, tranh chấp đất và nguồn nước; công tác xử lý rác thải tại một số thôn chưa triệt để, một số chỉ tiêu phát triển kinh tế - xã hội đạt thấp, đặc biệt là chỉ tiêu về mô hình sản xuất, giá trị sản xuất nông - lâm nghiệp, công nghiệp thủ công nghiệp và tỷ lệ che phủ rừng.

Công tác thu ngân sách còn khó khăn, nguồn thu trên địa bàn thiếu đa dạng, không ổn định; khả năng tự cân đối ngân sách hạn chế, phụ thuộc lớn vào ngân sách cấp trên, công tác triển khai các Chương trình mục tiêu quốc gia chưa đồng đều, một số dự án tiến độ chậm, giải ngân thấp; việc chuẩn bị hồ sơ, thủ tục đầu tư còn lúng túng do địa bàn mới sáp nhập, khối lượng công việc lớn.
Trong lĩnh vực văn hóa xã hội: Vẫn còn tình trạng sinh con trước 18 tuổi, tảo hôn ở một số thôn bản. Chất lượng gia đình văn hóa, thôn bản văn hóa chưa thật sự đồng đều. Trong công tác lãnh chỉ đạo về văn hoá còn có nội dung chưa được quan tâm đúng mức, chưa có lễ hội lớn được tổ chức để đưa phòng trào văn hoá gắn với du lịch trên địa bàn…
Trong lãnh đạo an ninh - quốc phòng: Công tác nắm tình hình, nhận định tình hình có lúc chưa kịp thời, tiềm ẩn tranh chấp dân sự liên quan đến đất đai. Công tác phối hợp giữa công an, quân sự và kiểm lâm có lúc chưa nhịp nhàng. Việc quản lý công dân trong độ tuổi nhập ngũ có thời điểm chưa chặt chẽ.

Trong công tác xây dựng Đảng và hệ thống chính trị: Chất lượng sinh hoạt ở một số chi bộ, đặc biệt là chi bộ nông thôn còn có mặt hạn chế. Việc sử dụng sổ tay đảng viên điện tử chưa đồng đều; công tác quản lý đảng viên còn khó khăn (đảng viên đi làm ăn xa). Chất lượng xây dựng nghị quyết chi bộ chưa cao, giải pháp còn chung chung. Công tác kiểm tra, giám sát chưa toàn diện, chưa sâu, tự kiểm tra, giám sát nội bộ chưa được quan tâm đúng mức. Công tác quán triệt triển khai và cụ thể hóa các chỉ thị, nghị quyết vào thực tiễn ở một số chi bộ cơ quan còn chậm, thiếu thực tiễn. Công tác nắm bắt tư tưởng, dư luận xã hội có lúc chưa kịp thời; một số mô hình dân vận khéo còn mang tính hình thức.

Hoạt động giám sát, nhất là giám sát chuyên đề giữa hai kỳ họp, tuy đã có chuyển biến nhưng một số nội dung chưa đi sâu vào các vấn đề cốt lõi. Việc thực hiện các kiến nghị giám sát ở một số lĩnh vực còn chậm, hiệu lực giám sát chưa được phát huy đồng đều. Việc ứng dụng công nghệ thông tin trong hoạt động HĐND vẫn còn hạn chế.

Hoạt động của MTTQ và Đoàn thể: tuy có nhiều cố gắng xong việc nắm bắt tình hình tư tưởng, dư luận Nhân dân ở một số thôn còn chưa kịp thời, việc phản ánh thông tin từ cơ sở đôi khi còn chậm. Việc đổi mới nội dung phương thức hoạt động đôi khi chưa rõ nét, chưa có mô hình tiêu biểu. Công tác tập hợp đoàn viên, hội viên và nhân dân thực hiện các chủ trương của Đảng, đặc biệt thực hiện các chương trình mục tiêu quốc gia tại cơ sở có mặt còn hạn chế.

3. Nguyên nhân của hạn chế:
+. Nguyên nhân chủ quan: Công tác phối hợp giữa các bộ phận, các ngành đôi khi chưa chặt chẽ, dẫn đến tiến độ và chất lượng thực hiện nhiệm vụ chưa đáp ứng yêu cầu. Quá trình sắp xếp đơn vị hành chính làm mở rộng địa bàn, tăng khối lượng công việc và yêu cầu quản lý, trong khi bộ máy và cơ sở vật chất chưa được bổ sung tương ứng. Hệ thống hồ sơ, báo cáo và việc cập nhật số liệu chưa đồng bộ, một số đơn vị cơ sở còn lúng túng trong việc tổng hợp, dẫn đến sai sót hoặc chậm tiến độ, một số nhiệm vụ phát sinh nhiều, yêu cầu cao trong khi nguồn lực về con người còn hạn chế, khối lượng công việc lớn gây áp lực cho công chức chuyên môn.
+.Nguyên nhân khách quan: Việc triển khai phân cấp phân quyền, phân định thẩm quyền và các văn bản hướng dẫn của cấp trên còn chậm. Xã được thành lập trên cơ sở 03 xã cũ, với điều kiện tự nhiên, địa hình chia cắt, chủ yếu là đồi núi dốc. Xuất phát điểm của nền kinh tế thấp, nguồn thu nội lực hạn chế. Thu nhập của người dân không bền vững, phụ thuộc vào sản xuất nông nghiệp nhỏ lẻ, năng suất, giá trị sản phẩm chưa cao, liên kết tiêu thụ còn yếu. Ảnh hưởng của thiên tai xảy ra với những diễn biến khó lường của thời tiết đã tác động lớn đến đời sống kinh tế - xã hội, chưa áp dụng khoa học công nghệ vào trong canh tác, sản phẩm sản xuất ra, giá trị còn thấp, không cạnh tranh được với thị trường, thời tiết năm 2025 có nhiều bất lợi, mưa bão nhiều... Nguồn lực đầu tư phát triển còn nhiều khó khăn chưa đồng bộ, chủ yếu phụ thuộc vào ngân sách cấp trên. Tiến độ một số dự án trên địa bàn còn chậm tiến độ một phần do thời tiết, một phần do năng lực nhà thầu còn hạn chế.
Phần thứ hai
PHƯƠNG HƯỚNG, NHIỆM VỤ NĂM 2026 
Năm 2026 dự báo các rủi ro tiềm ẩn từ môi trường kinh tế thế giới vẫn còn hiện hữu và có thể tác động tiêu cực lên triển vọng phục hồi tăng trưởng kinh tế. Nền kinh tế tiếp tục phải đối mặt với nhiều khó khăn, thách thức, nhất là từ những yếu tố bất lợi bên ngoài và những hạn chế, bất cập nội tại đã kéo dài nhiều năm; tình hình thiên tai, dịch bệnh, hạn hán, bão lũ, biến đổi khí hậu có thể diễn biến phức tạp hơn... 
Năm 2026, là năm đầu thực hiện Nghị quyết Đại hội đảng bộ xã lần thứ I, nhiệm kỳ 2025-2030. Việc thực hiện các chương trình, dự án dự báo sẽ có thuận lợi, nhưng vẫn còn nhiều khó khăn, thách thức đòi hỏi nỗ lực rất lớn của cả hệ thống Chính trị để thực hiện thắng lợi các mục tiêu, chỉ tiêu đã đề ra; với phương châm “Đoàn kết- Kỷ cương - Đổi mới - Phát triển” yêu cầu các cơ quan, đơn vị ban ngành đoàn thể tập trung chỉ đạo thực hiện tốt các nhiệm vụ chủ yếu sau đây:
 1. Quyết liệt hành động, triển khai thực hiện hiệu quả, đồng bộ các nhiệm vụ, giải pháp đã đề ra theo các nghị quyết, kết luận chỉ đạo của tỉnh và của xã theo phương châm trách nhiệm, nhạy bén, linh hoạt, kịp thời; gắn liền với phát triển kinh tế - xã hội, bảo đảm an ninh, trật tự an toàn xã hội. Chỉ đạo tổng kết toàn diện, đánh giá đúng tình hình kết quả công tác năm 2025 và chuẩn bị tốt, triển khai kế hoạch năm 2026. Rà soát các chỉ tiêu, mục tiêu chưa đạt về tiến độ, từ đó xây dựng kế hoạch chi tiết, xác định rõ những nhiệm vụ và các giải pháp cần tập trung thực hiện. Tăng cường sự lãnh đạo của cấp ủy Đảng đối với hoạt động của chính quyền; tăng cường kỷ luật, kỷ cương, tiếp tục chấn chỉnh tình trạng cán bộ, công chức có biểu hiện đùn đẩy, né tránh, sợ trách nhiệm (nếu có). Bám sát Nghị quyết Đại hội Đảng xã và các Chỉ thị, Nghị quyết của Đảng, chính sách của Nhà nước, tăng cường công tác dự đoán, dự báo tình hình để vận dụng vào điều kiện thực tế của xã, của từng ngành, lĩnh vực để hoàn thành thắng lợi mục tiêu, nhiệm vụ đề ra. Các cơ quan, đơn vị, các ban ngành đoàn thể cần nỗ lực cao để tiếp tục triển khai quyết liệt thực hiện 07 Nghị quyết chuyên đề, 06 đề án, 04 Kế hoạch trọng tâm thực hiện Nghị quyết Đại hội Đảng bộ xã Lùng Phình. Trước mắt tập trung chăm lo Tết nguyên đán Bính Ngọ (2026) cho Nhân dân trên địa bàn bảo đảm vui tươi, lành mạnh, mọi người, mọi nhà đều có Tết. 
 2. Thực hiện quyết liệt, hiệu quả hơn nữa các nhiệm vụ, giải pháp đề ra trên các lĩnh vực để thực hiện thành công kế hoạch phát triển kinh tế xã hội 5 năm (2025-2030), Nghị quyết Đại hội Đảng bộ xã lần thứ I, nhiệm kỳ 2025-2030. 
Cơ cấu lại sử dụng đất, chuyển đổi đất kém hiệu quả sang trồng các loại cây trồng chủ lực có hiệu quả kinh tế cao hơn (dược liệu, cây sa nhân, cây ăn quả ôn đới...). Phát triển sản xuất nông nghiệp hàng hóa tập trung, tổ chức sản xuất theo chuỗi đối với các ngành hàng chủ lực (cây ăn quả ôn đới, dược liệu); Tiếp tục tăng cường ứng dụng khoa học công nghệ vào sản xuất. Khuyến khích các doanh nghiệp đầu tư liên kết với nông dân trong chuỗi giá trị từ sản xuất, thu mua, bảo quản, chế biến đến tiêu thụ các sản phẩm nông sản của địa phương; đẩy mạnh hình thành các liên kết vùng trong sản xuất, tiêu thụ. Đẩy mạnh thực hiện phong trào xây dựng nông thôn mới trên địa bàn xã nhằm hướng tới hoàn thành các mục tiêu xây dựng nông thôn mới cho cả nhiệm kỳ 2025-2030. 
Tiếp tục chỉ đạo quản lý chặt chẽ đất đai theo quy hoạch; bảo vệ tài nguyên khoáng sản chưa khai thác (nếu có); Tập trung triển khai các quy hoạch chung, đẩy nhanh tiến độ các dự án trọng điểm của xã; thực hiện quyết liệt công tác giải ngân vốn đầu tư xây dựng cơ bản và các Chương trình mục tiêu quốc gia. Tăng cường các hoạt động xúc tiến, quảng bá du lịch; tiếp tục tập trung nâng cao hiệu lực, hiệu quả trong công tác quản lý nhà nước về du lịch. Đẩy mạnh thực hiện nhiệm vụ thu ngân sách trên địa bàn; tăng cường kỷ luật, kỷ cương tài chính, ngân sách nhà nước; quản lý chặt chẽ, bảo đảm thu đúng thu đủ; tập trung nội dung liên quan đến các khoản thu thuế, phí tiền sử dụng đất, thuê đất, khoáng sản...; chủ động, tích cực rà soát kỹ lưỡng, đôn đốc các khoản thu, nợ thuế, các giải pháp chống thất thu thuế... 
Rà soát cắt giảm những nhiệm vụ chi chưa thật sự cần thiết, triệt để tiết kiệm chi, nhất là chi thường xuyên. Tích cực đổi mới phương pháp giáo dục, nâng cao chất lượng toàn diện và hiệu quả giáo dục, đào tạo; tiếp tục rà soát quy hoạch mạng lưới trường lớp; đẩy mạnh ứng dụng công nghệ thông tin; nâng cao chất lượng dạy, học ngoại ngữ. Triển khai thực hiện tốt các chính sách phát triển giáo dục, đào tạo. Chỉ đạo công tác phòng, chống dịch bệnh; triển khai có hiệu quả các chương trình mục tiêu quốc gia về y tế - dân số; nâng cao chất lượng khám chữa bệnh ban đầu cho nhân dân. Xây dựng, phát triển văn hóa con người đáp ứng yêu cầu phát triển bền vững của xã; chú trọng công tác đối ngoại nhân dân thông qua các hoạt động giao lưu, hợp tác văn hóa, thể thao...
 Tăng cường công tác bảo tồn, tôn tạo và phát huy giá trị hóa các dân tộc trên địa bàn xã. Thực hiện tốt các chính sách giảm nghèo, mô hình giảm nghèo hiệu quả, bền vững. Thực hiện đầy đủ, kịp thời các chế độ, chính sách đối với đối tượng bảo trợ xã hội; quan tâm giải quyết các vấn đề gia đình, làm tốt công tác bình đẳng giới, phòng, chống tệ nạn xã hội; quan tâm thực hiện tốt các nội dung về an sinh, phúc lợi xã hội và nâng cao thu nhập người dân khu vực nông thôn. Tiếp tục đẩy mạnh triển khai chương trình, đề án về cải cách hành chính. Tập trung đơn giản hóa thủ tục hành chính, tạo thuận lợi cho doanh nghiệp và Nhân dân. Phát triển thông tin và truyền thông, chuyển đổi số, xây dựng chính quyền số... Đẩy mạnh ứng dụng công nghệ thông tin, xây dựng nền tảng số kết nối, chia sẻ dữ liệu giữa các cơ quan, tổ chức. 
3. Đẩy mạnh quán triệt, tuyên truyền sâu sắc, thường xuyên những quan điểm, chủ trương, đường lối của Đảng, làm nổi bật kết quả, thành tựu đã đạt được trên tất cả các lĩnh vực ngay từ đầu nhiệm kỳ; Chủ động, hiệu quả trong đấu tranh bảo vệ nền tảng tư tưởng của Đảng, phản bác các quan điểm sai trái, thù địch, các thông tin xấu, độc. Tổ chức chu đáo, trang trọng các hoạt động kỷ niệm các ngày lễ lớn của đất nước, của tỉnh diễn ra trong năm 2026. Tăng cường chỉ đạo, định hướng hướng thông tin, dư luận xã hội. Chủ động dự báo nắm chắc tình hình, tư tưởng, dư luận xã hội; tiếp tục thực hiện và nâng cao hiệu quả hoạt động của ban tuyên vận, tổ tuyên vận….; Tiếp tục đẩy mạnh việc học tập và làm theo tư tưởng, đạo đức, phong cách Hồ Chí Minh...; Tích cực triển khai thực hiện có hiệu quả các Nghị quyết của Trung ương, Chương trình hành động của Tỉnh ủy về tiếp tục đổi mới phương thức lãnh đạo, cầm quyền của Đảng đối với hệ thống chính trị trong giai đoạn mới. Tiếp tục chuẩn bị tốt phương án nhân sự (quy hoạch, đào tạo, bồi dưỡng, sắp xếp, luân chuyển...); chỉ đạo công tác tạo nguồn phát triển đảng viên, phấn đấu kết nạp đảng 26  quần chúng vào đảng trong năm 2026, đảm bảo chỉ tiêu kế hoạch giao, kịp thời rà soát, sàng lọc, đưa những đảng viên không đủ tư cách ra khỏi đảng (Nếu có). 
Chỉ đạo thực hiện tốt công tác xây dựng Đảng, chính quyền, Mặt trận Tổ quốc các đoàn thể chính trị - xã hội trong sạch, vững mạnh. Triển khai thực hiện hiệu quả các nghị quyết, chỉ thị, kết luận, đề án... của Trung ương và của tỉnh về công tác dân vận, dân tộc, tôn giáo. Tăng cường công tác nắm tình hình Nhân dân, tình hình dân tộc, tôn giáo; chỉ đạo giải quyết kịp thời các vấn đề phát sinh tại thôn bản. Duy trì hoạt động tiếp xúc, đối thoại trực tiếp với Nhân dân theo định kỳ; thực hiện tiếp xúc đối thoại thường xuyên; thực hiện nghiêm quy định về tiếp dân của người đứng đầu cấp uỷ, chính quyền để nắm bắt và kịp thời giải quyết những phát sinh, vướng mắc, bức xúc ngay từ thôn. Tuyên truyền, vận động Nhân dân, đảng viên tích cực tham gia các phong trào thi đua yêu nước, các cuộc vận động do các cấp, các ngành cấp trên phát động. Thực hiện các chỉ tiêu theo chương trình kiểm tra, giám sát của cấp ủy và của UBKT Đảng ủy năm 2026; chủ động nắm tình hình, kiểm tra khi có dấu hiệu vi phạm (nếu có). Triển khai thực hiện nghiêm túc, kịp thời các quy định của Trung ương, tỉnh liên quan đến công tác kiểm tra, giám sát. Nghiêm túc thực hiện các quyết định, kết luận kiểm tra, giám sát. Đẩy mạnh công tác hướng dẫn, chỉ đạo ủy ban kiểm tra Đảng ủy xã trong việc tham mưu thực hiện nhiệm vụ kiểm tra, giám sát, thi hành kỷ luật Đảng. 
Nội dung kiểm tra, giám sát bảo đảm toàn diện, thường xuyên, đồng bộ, phục vụ nhiệm vụ chính trị, công tác xây dựng, chỉnh đốn Đảng trong sạch vững mạnh. Tập trung kiểm tra, giám sát tổ chức đảng, gắn với kiểm tra người đứng đầu, cán bộ chủ chốt ở những nơi dễ xảy ra sai phạm, lồng ghép nội dung kiểm tra, giám sát về công tác thể chế hóa chủ trương, chính sách của Đảng về phòng, chống tham nhũng, lãng phí, tiêu cực. Xem xét, kết luận những trường hợp vi phạm, quyết định hoặc đề nghị cấp có thẩm quyền thi hành kỷ luật kịp thời tổ chức đảng và đảng viên vi phạm. Làm tốt công tác kiểm tra, giám sát phục vụ công tác chuẩn bị bầu cử Đại biểu Quốc hội, đại biểu HĐND các cấp nhiệm kỳ 2026-2031. Tiếp tục triển khai thực hiện nghiêm túc, có hiệu quả các chỉ đạo, chỉ thị, nghị quyết, quy định, kết luận...của Trung ương, các Ban Chỉ đạo Trung ương về công tác nội chính, phòng, chống tham nhũng, lãng phí và CCTP. Đẩy mạnh công tác kiểm tra việc thực hiện công vụ của đội ngũ cán bộ, công chức, viên chức, xử lý nghiêm các hành vi tham nhũng, lãng phí, tiêu cực. Tăng cường lãnh đạo, chỉ đạo giải quyết rứt điểm các đơn thư khiếu nại, tố cáo (nếu có).
 4. Giữ vững ổn định chính trị, củng cố quốc phòng, an ninh tạo môi trường thuận lợi để phát triển kinh tế - văn hóa - xã hội. Chủ động nắm, phân tích, dự báo sát, đúng tình hình; làm tốt công tác phòng ngừa, phát hiện, đấu tranh âm mưu, hoạt động chống phá của các đối tượng thù địch. 
5. Chỉ đạo triển khai thực hiện có hiệu quả các hoạt động khảo sát, giám sát thường xuyên, giám sát vụ việc, chuyên đề của các cơ quan dân cử về thực hiện chính sách pháp luật và các nghị quyết của HĐND tỉnh, các Nghị quyết của Quốc hội, Chính phủ về phát triển kinh tế - xã hội; theo dõi giải quyết đơn thư khiếu nại, tố cáo của công dân và phản ánh, kiến nghị của cử tri và Nhân dân theo đúng quy định. Lãnh đạo, chỉ đạo chuẩn bị tốt các điều kiện, nội dung công tác bầu cử Đại biểu Quốc hội, đại biểu HĐND các cấp nhiệm kỳ 2026-2031 và các kỳ họp HĐND nhiệm kỳ 2026 - 2031. 
6. Huy động cả hệ thống chính trị tập trung lãnh đạo, chỉ đạo một cách chủ động, linh hoạt, sáng tạo khắc phục những khó khăn, hoàn thành các mục tiêu, nhiệm vụ theo Nghị quyết của Ban Chấp hành Đảng bộ xã Lùng Phình về phương hướng, nhiệm vụ năm 2026. 
Trên đây là báo cáo kết quả thực hiện nhiệm vụ công tác năm 2025, phương hướng, nhiệm vụ công tác năm 2026 của Ban Chấp hành Đảng bộ xã Lùng Phình./.
	Nơi nhận:                                                                 

- Thường trực Tỉnh ủy,  

- Các Đ/c Lãnh đạo Tỉnh phụ trách địa bàn xã,                                                                

- Lãnh đạo Văn phòng Tỉnh ủy,

- Các đ/c ủy viên BCH Đảng ủy,

- Các chi bộ, đảng bộ trực thuộc,

- Lãnh đạo, Chuyên viên TH VPĐU,

  - Lưu Văn phòng Đảng ủy.                                                  


	T/M BAN CHẤP HÀNH
BÍ THƯ

Trần Hoàng Tuân


	PHỤ BIỂU ĐÁNH GIÁ KẾT QUẢ
THỰC HIỆN CÁC CHỈ TIÊU KẾ HOẠCH PHÁT TRIỂN KINH TẾ - XÃ HỘI NĂM 2025

	(Kèm theo Báo cáo số       /BC-ĐU   ngày     /12/2025 của Đảng ủy xã Lùng Phình)

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	TT
	Chỉ tiêu
	Đơn vị 
	Kế hoạch năm 2025
	ƯTH cả năm
	 KH năm 2026 
	% so sánh
	Ghi chú

	
	
	
	Tỉnh giao 
	Xã giao
	
	
	ƯTH 2025/KH 2025 tỉnh giao
	ƯTH 2025/KH 2025 xã giao
	KH 2026/ƯTH2025
	

	A
	LĨNH VỰC KINH TẾ
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	I
	CHỈ TIÊU TỔNG HỢP
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	1
	Tốc độ tăng trưởng kinh tế  (GRDP)
	%
	
	5.32
	
	5.32
	100.0
	5.32
	100.0
	 

	2
	GRDP bình quân đầu người
	Triệu đồng/người
	
	44.17
	
	44.17
	100.0
	44.17
	100.0
	 

	3
	Cơ cấu kinh tế trong (GRDP)
	%
	
	100.00
	
	100.00
	100.0
	100.00
	100.0
	 

	 -
	Nông lâm, ngư nghiệp
	%
	
	42.63
	
	42.63
	100.0
	42.63
	100.0
	 

	 -
	Công nghiệp - Xây dựng
	%
	
	20.82
	
	20.82
	100.0
	20.82
	100.0
	 

	 -
	Dịch vụ
	%
	
	36.55
	
	36.55
	100.0
	36.55
	100.0
	 

	4
	Thu nhập Bình quân đầu người
	Triệu đồng
	
	39.02
	
	39.02
	100.0
	39.02
	100.0
	 

	5
	Tỷ lệ chất thải rắn sinh hoạt tại khu vực nông thôn tập trung được thu gom, xử lý
	%
	
	80
	
	80.0
	100.0
	80.0
	100.0
	 

	II
	DIỆN TÍCH CÂY TRỒNG NÔNG, LÂM NGHIỆP; CHĂN NUÔI, THỦY SẢN
	
	
	
	
	
	
	
	
	 

	II.1
	Nông nghiệp 
	
	
	
	
	
	
	
	
	 

	1
	Cây lúa cả năm
	Ha
	743
	743.0
	-
	743.0
	100.0
	743.0
	100.0
	 

	2
	Cây ngô cả năm
	Ha
	1,338
	1,338.0
	-
	1,338.0
	100.0
	1,338.0
	100.0
	 

	3
	Rau đậu các loại
	Ha
	
	132.0
	
	132.0
	100.0
	132.0
	100.0
	 

	 -
	Diện tích rau an toàn 
	Ha
	
	24.5
	
	24.5
	100.0
	24.5
	100.0
	 

	4
	Cây Lạc đỏ địa phương
	Ha
	
	28.0
	
	28.0
	100.0
	28.0
	100.0
	 

	5
	Diện tích cây dược liệu
	Ha
	171
	171.0
	9.0
	171.0
	100.0
	171.0
	100.0
	 

	6
	Cây ăn quả
	Ha
	
	868.0
	
	588.19
	67.8
	607.2
	70.0
	 

	 - 
	Diện tích thu hoạch
	Ha
	
	383.0
	
	326.19
	85.2
	326.19
	85.2
	 

	 - 
	Diện tích kiến thiết cơ bản
	Ha
	
	443.0
	
	239.0
	54.0
	239.0
	54.0
	 

	 -
	Diện tích trồng mới
	Ha
	
	42.0
	15.0
	23.0
	54.8
	42.0
	100.0
	 

	7
	Giá trị sản phẩm thu hoạch/ha đất trồng trọt và nuôi trồng thủy sản
	Triệu/ha
	
	70
	
	70.0
	100.0
	70
	100.0
	 

	8
	Mô hình sản xuất nông lâm nghiệp
	Mô hình
	
	16.0
	-
	8.0
	50.0
	16.0
	100.0
	 

	-
	Mô hình cây trồng chủ lực
	Mô hình
	
	9.0
	
	4.0
	44.4
	9.0
	100.0
	 

	-
	Mô hình sản phẩm tiềm năng
	Mô hình
	
	7.0
	
	4.0
	57.1
	7.0
	100.0
	 

	9
	Chuyển đổi diện tích cây trồng hiệu quả thấp sang cây trồng hiệu quả cao
	Ha
	
	124.0
	8.0
	46.0
	37.1
	46.0
	37.1
	 

	II.2
	Lâm nghiệp
	
	
	
	
	
	
	
	
	 

	1
	Trồng rừng mới sản xuất
	Ha
	12
	12.0
	
	12.0
	100.0
	12
	100.0
	 

	2
	Diện tích rừng được khoán, bảo vệ theo chính sách
	Ha
	2,469.64
	2,469.6
	
	2,469.6
	100.0
	2,469.64
	100.0
	 

	3
	Diện tích rừng được khoanh nuôi tái sinh 
	Ha
	15.4
	15.4
	
	15.4
	100.0
	15.4
	100.0
	 

	-
	 Khoanh nuôi mới
	Ha
	10
	10.0
	
	10.0
	100.0
	10
	100.0
	 

	-
	Khoanh nuôi chuyển tiếp
	Ha
	5.4
	5.4
	
	5.4
	100.0
	5.4
	100.0
	 

	4
	Tỷ lệ che phủ rừng
	%
	46.19
	46.19
	
	38.46
	83.3
	39.00
	84.4
	 

	II.3
	Chăn nuôi (trung bình trong năm)
	
	
	
	
	
	
	
	
	 

	1
	Tổng đàn gia súc 
	Con
	16,500
	16,500.0
	600.0
	16,500.0
	100.0
	16,500.0
	100.0
	 

	-
	Đàn lợn đen bản địa
	Con
	
	
	
	
	
	
	
	 

	2
	Tổng đàn gia cầm 
	1000 con
	85
	85.0
	0.7
	85.0
	100.0
	85.0
	100.0
	 

	 
	Đàn gà địa phương
	1000 con
	
	
	
	
	
	
	
	 

	3
	Thịt hơi các loại
	Tấn
	1,028
	1,028.0
	95.0
	926.4
	90.1
	1,028
	100.0
	 

	II.4
	Thủy sản
	
	
	
	
	
	
	
	
	 

	1
	Diện tích nuôi trồng thủy sản trên ao, hồ nhỏ
	Ha
	0.7
	0.7
	
	0.7
	100.0
	0.7
	100.0
	 

	2
	Sản lượng nuôi trồng, đánh bắt (ao hồ, cá nước lạnh, cá lồng)
	Tấn
	2
	2.0
	0.08
	2.00
	100.0
	2
	100.0
	 

	II.5
	Sản lượng nông nghiệp chủ yếu
	
	
	
	
	
	
	
	
	 

	1
	Tổng sản lượng lương thực có hạt
	Tấn
	9,743
	9,743.0
	
	9,743
	100.0
	9,743.0
	100.0
	 

	-
	Thóc 
	Tấn
	3,884
	3,884.0
	
	3,884
	100.0
	3,884
	100.0
	 

	-
	Ngô cả năm
	Tấn
	5,859
	5,859.0
	
	5,859
	100.0
	5,859
	100.0
	 

	2
	Sản lượng cây ăn quả
	Tấn
	
	2,670.0
	
	2,670.0
	100.0
	2,670.0
	100.0
	 

	3
	Lương thực bình quân đầu người
	kg/người
	
	821.09
	
	821.09
	100.0
	821.09
	100.0
	 

	II.6
	Công tác thú y
	
	
	
	
	
	
	
	
	 

	 
	Kiểm soát giết mổ gia súc
	Con
	
	7,288.0
	289.0
	7,040.0
	96.6
	7,288.0
	100.0
	 

	II.7
	Phát triển nông thôn
	
	
	
	
	
	
	
	
	 

	1
	Tỷ lệ số hộ dân nông thôn có nhà tiêu hợp vệ sinh
	%
	
	65.7
	
	68.0
	103.5
	68.0
	103.5
	 

	2
	Tỷ lệ dân nông thôn được sử dụng nước hợp vệ sinh
	%
	
	95.0
	
	95.0
	100.0
	95.0
	100.0
	 

	3
	Số hộ dân cư được sắp xếp
	Hộ
	
	
	
	
	
	
	
	 

	III
	TIỂU THỦ CÔNG NGHIỆP, QUY HOẠCH
	
	
	
	
	
	
	
	
	 

	1
	Giá trị sản xuất tiểu thủ công nghiệp (giá SS 2010)
	Tỷ đồng
	10.48
	10.48
	
	10.48
	100.0
	10.48
	100.0
	 

	2
	Dự kiến đất xây dựng đô thị được quy hoạch chi tiết 
	%
	
	70.0
	
	
	-
	
	-
	Ko thực hiện được do xã không có QH đô thị

	IV
	TÀI NGUYÊN VÀ MÔI TRƯỜNG
	
	
	
	
	
	
	
	
	 

	IV.1
	Đo đạc địa chính
	
	
	
	
	
	
	
	
	 

	1
	Trích lục đo bản đồ địa chính
	
	
	
	
	
	
	
	
	 

	1.1
	Trích lục bản đồ địa chính
	
	
	
	
	
	
	
	
	 

	-
	Hộ gia đình
	Thửa
	50
	50.0
	8.0
	92.0
	184.0
	95.0
	190.0
	 

	1.2
	Trích đo địa chính
	
	
	
	
	
	
	
	
	 

	-
	Hộ gia đình
	Thửa
	25
	25.0
	
	55.0
	220.0
	60.0
	240.0
	 

	IV.2
	ĐĂNG KÝ ĐẤT ĐAI, LẬP HỒ SƠ ĐỊA CHÍNH, CẤP GIẤY CNQSD ĐẤT 
	
	
	
	
	
	
	
	
	 

	1
	Đăng ký, cấp giấy chứng nhận: Lần đầu, cấp đổi, cấp lại GCN QSD đất, quyền sở hữu nhà ở và các tài sản khác gắn liền với đất
	Giấy
	
	
	
	
	
	
	
	 

	*
	Hộ gia đình cá nhân
	
	
	
	
	
	
	
	
	 

	-
	Cấp GCN QSD đất đơn lẻ
	
	
	101.0
	10.0
	111.0
	109.9
	113.0
	111.9
	 

	+
	Cấp GCN lần đầu 
	Giấy
	
	100.0
	10.0
	110.0
	110.0
	112.0
	112.0
	 

	+
	Cấp đổi, cấp lại GCN
	Giấy
	1
	1.0
	
	1.0
	100.0
	1.0
	100.0
	 

	2
	Đăng ký biến động quyền sử dụng đất, quyền sở hữu nhà ở và tài sản khác gắn liền với đất (chuyển nhượng, cho tặng, thừa kế, tách thửa, hợp thửa, chuyển mục đích, đính chính sai sót, gia hạn SDĐ và đăng ký các biến động khác…)
	Giấy
	
	
	
	
	
	
	
	 

	*
	Hộ gia đình cá nhân
	Giấy
	
	
	
	
	
	
	
	 

	-
	Đăng ký biến động trên GCNQSD đất đã cấp
	Giấy
	
	30.0
	
	49.0
	163.3
	50.0
	166.7
	 

	V
	THU CHI NGÂN SÁCH XÃ
	
	
	
	
	
	
	
	
	 

	1
	Tổng thu Ngân sách trên địa bàn
	Triệu
	691
	691.0
	223.0
	2,336.0
	338.1
	2,239.0
	324.0
	 

	2
	Tổng thu Ngân sách địa phương
	Triệu
	197,278
	197,278
	72,070.0
	238,448.0
	120.9
	233,882.0
	118.6
	 

	3
	Tổng chi Ngân sách địa phương
	Triệu
	197,278
	197,278
	22,426.0
	174,512.0
	88.5
	233,882.0
	118.6
	 

	VI
	LAO ĐỘNG, GIẢM NGHÈO 
	
	
	
	
	
	
	
	
	 Đang thực hiện điều tra 

	2
	Kế hoạch xóa đói giảm nghèo
	
	
	
	
	
	
	
	
	 

	 -
	Tổng số hộ đầu năm
	Hộ
	
	2,180.0
	
	
	
	2,180.0
	100.0
	 

	 -
	Trong đó: Hộ nghèo (Đầu năm)
	Hộ
	
	850.0
	
	
	
	850.0
	100.0
	 

	 -
	Tỷ lệ hộ nghèo đầu năm
	%
	
	39.0
	
	
	
	39.0
	100.0
	 

	 -
	Giảm số hộ nghèo trong năm   
	Hộ
	
	280.0
	
	
	
	280.0
	100.0
	 

	 -
	Tỷ lệ giảm hộ nghèo
	%
	12.84
	12.8
	
	
	
	12.8
	100.0
	 

	 -
	Số hộ nghèo còn lại
	Hộ
	
	570.0
	
	
	
	570.0
	100.0
	 

	 -
	Tỷ lệ hộ nghèo còn lại
	%
	
	26.1
	
	
	
	26.1
	100.0
	 

	B
	LĨNH VỰC VĂN HÓA
	
	
	
	
	
	
	
	
	 

	I
	PHÁT TRIỂN SỰ NGHIỆP Y TẾ 
	
	
	
	
	
	
	
	
	 

	1
	Các chỉ tiêu tổng hợp
	
	
	
	
	
	
	
	
	 

	    1.1 
	Số bác sĩ/10.000 dân
	Bác sĩ
	0.8
	0.8
	1.60
	0.84
	200.0
	200.0
	52.5
	 

	    1.2 
	Số dược sĩ/10.000 dân
	DSĐH
	
	
	2.4
	0.84
	
	
	35.0
	 

	    1.3 
	Số giường bệnh/10.000 dân
	Giường
	8.4
	8.4
	8.4
	8.44
	100.0
	100.0
	100.5
	 

	    1.4 
	Tỷ lệ xã đạt tiêu chí quốc gia về y tế
	%
	
	100.0
	100.0
	100
	
	100.0
	100.0
	 

	    1.5 
	Tỷ lệ giảm suy dinh dưỡng trẻ 5 tuổi (thể cân nặng/tuổi)
	%
	15.5
	15.5
	15.18
	14.48
	97.9
	97.9
	95.4
	 

	    1.6 
	Tỷ lệ giảm suy dinh dưỡng trẻ 5 tuổi (Thể chiều cao trên tuổi)
	%
	24.3
	24.3
	24.0
	22.95
	98.6
	98.6
	95.8
	 

	    1.7 
	Tỷ lệ người dân hài lòng với dịch vụ y tế
	%
	>90
	>90
	>90
	>90
	100.0
	100.0
	100.0
	 

	    1.8 
	Tỷ lệ dân số được quản lý bằng hồ sơ sức khỏe điện tử 
	%
	>90
	>90
	>90
	>90
	100.0
	100.0
	100.0
	 

	    1.8 
	Tỷ lệ bao phủ bảo hiểm y tế
	%
	95.2
	95.2
	95.2
	96.0
	100.0
	100.0
	100.8
	 

	       2 
	Y tế - Dân số
	
	
	
	
	
	
	
	
	 

	    2.1 
	Phòng chống bệnh phong
	
	
	
	
	
	
	
	
	 

	  -  
	Số người được khám phát hiện bệnh phong
	Người
	
	
	
	
	
	
	
	 

	 - 
	Tỷ lệ lưu hành bệnh phong/10.000 dân
	1/10000
	<0,2
	<0,2
	<0,2
	<0,2
	100.0
	100.0
	100.0
	 

	    2.2 
	Phòng chống lao
	
	
	
	
	
	
	
	
	 

	 - 
	Số phát hiện bệnh nhân lao các thể
	Bệnh nhân
	2
	2
	1
	1.0
	50.0
	50.0
	100.0
	 

	 - 
	Tỷ lệ điều trị thành công
	%
	≥90
	≥90
	≥90
	≥90
	100.0
	100.0
	100.0
	 

	    2.3 
	Phòng chống bệnh sốt rét:
	
	
	
	
	
	
	
	
	 

	 - 
	Tỷ lệ mắc sốt rét/1.000 dân
	1/1000
	<0,01
	<0,01
	<0,01
	<0,01
	100.0
	100.0
	100.0
	 

	    2.4 
	Phòng chống Tăng huyết áp
	
	
	
	
	
	
	
	
	 

	 - 
	Tỷ lệ người phát hiện bệnh tăng huyết áp được quản lý điều trị theo hướng dẫn chuyên môn
	%
	50
	50
	50
	50.0
	100.0
	100.0
	100.0
	 

	    2.5 
	Đái tháo đường
	
	
	
	
	
	
	
	
	 

	 - 
	Tỷ lệ người phát hiện bệnh đái tháo đường được quản lý điều trị theo hướng dẫn chuyên môn
	%
	55
	55
	55
	55.0
	100.0
	100.0
	100.0
	 

	    2.6 
	Bảo vệ sức khỏe tâm thần cộng đồng và trẻ em
	
	
	
	
	
	
	
	
	 

	 - 
	Tỷ lệ BN được quản lý
	%
	100
	100
	100
	100.0
	100.0
	100.0
	100.0
	 

	 - 
	Tỷ lệ BN được điều trị ổn định
	%
	85
	85
	85
	85.0
	100.0
	100.0
	100.0
	 

	    2.7 
	Bệnh phổi tắc nghẽn mãn tính và hen phế quản
	
	
	
	
	
	
	
	
	 

	 - 
	Tỷ lệ bệnh nhân Bệnh phổi tắc nghẽn mãn tính được phát hiện và điều trị đúng phác đồ
	%
	80
	80
	80
	80.0
	100.0
	100.0
	100.0
	 

	    2.8 
	Quân dân y kết hợp
	
	
	
	
	
	
	
	
	 

	 - 
	Tỷ lệ các đơn vị dự bị động viên, đội cơ động sẵn sàng cơ động
	%
	100
	100
	100
	
	100.0
	100.0
	0.0
	 

	    2.9 
	Tiêm chủng mở rộng
	
	
	
	
	
	
	
	
	 

	 - 
	Tỷ lệ trẻ dưới 1 tuổi được tiêm chủng đầy đủ  8 loại vắc xin
	%
	≥95
	≥95
	≥95
	≥95
	100.0
	100.0
	100.0
	 

	 - 
	Tỷ lệ tiêm vắc xin Sởi mũi 2
	%
	≥95
	≥95
	≥95
	≥95
	100.0
	100.0
	100.0
	 

	 - 
	Tỷ lệ tiêm chủng vắc xin uốn ván cho phụ nữ có thai
	%
	≥90
	≥90
	≥90
	≥90
	100.0
	100.0
	100.0
	 

	  2.10 
	Dân số và Phát triển
	
	
	
	
	
	
	
	
	 

	 - 
	Dân số trung bình
	Nguời
	11,844
	11,844
	11,844
	11,945.0
	100.0
	100.0
	100.9
	 

	 - 
	Tốc độ tăng dân số tự nhiên
	%
	1.30
	1.30
	1.30
	1.3
	100.0
	100.0
	100.0
	 

	 - 
	 Mức giảm tỷ lệ sinh
	‰
	0.60
	0.60
	0.60
	0.60
	100.0
	100.0
	
	 

	 - 
	Tỷ lệ phụ nữ mang thai được sàng lọc trước sinh
	%
	56
	56
	65
	70
	116.1
	116.1
	107.7
	 

	 - 
	Tỷ lệ trẻ sơ sinh được sàng lọc
	%
	57
	57
	70
	70
	122.8
	122.8
	100.0
	 

	 - 
	Tỷ lệ nam, nữ thanh niên thực hiện tư vấn khám sức khỏe trước khi kết hôn
	%
	30
	30
	30
	45
	100.0
	100.0
	150.0
	 

	 - 
	Tỷ lệ người cao tuổi được khám sức khỏe định kỳ ít nhất 1 lần/năm
	%
	70
	70
	70
	80
	100.0
	100.0
	114.3
	 

	 - 
	Tỷ lệ các cặp vợ chồng trong độ tuổi sinh đẻ áp dụng các BPTT Hiện đại
	%
	70.8
	70.8
	70.8
	71.3
	100.0
	100.0
	100.7
	 

	  2.11 
	Chăm sóc sức khỏe sinh sản và cải thiện tình trạng dinh dưỡng trẻ em
	
	
	
	
	
	
	
	
	 

	 - 
	Tỷ lệ phụ nữ có thai được khám thai ít nhất 3 lần trong 3 thai kỳ
	%
	84
	84
	84.2
	85
	100.2
	100.2
	101.0
	 

	 - 
	Tỷ lệ phụ nữ đẻ được nhân viên y tế đã qua đào tạo đỡ
	%
	91
	91
	91
	91.3
	100.0
	100.0
	100.3
	 

	 - 
	Tỷ lệ bà mẹ và trẻ sơ sinh được chăm sóc sau sinh tại nhà trong vòng 42 ngày sau đẻ
	%
	79
	79
	79.21
	80
	100.3
	100.3
	101.0
	 

	  2.12 
	Đảm bảo an toàn vệ sinh thực phẩm
	
	
	
	
	
	
	
	
	 

	 - 
	Tỷ lệ cơ sở sản xuất, chế biến và kinh doanh thực phẩm được kiểm tra đạt yêu cầu về VSATTP
	%
	85
	85
	85
	85
	100.0
	100.0
	100.0
	 

	 - 
	Tỷ lệ các cơ sở dịch vụ ăn uống có giấy phép kinh doanh được cấp GCN cơ sở đủ ĐK VSATTP
	%
	85
	85
	85
	85
	100.0
	100.0
	100.0
	 

	 - 
	Tỷ lệ ca ngộ độc trong các vụ ngộ độc thực phẩm được báo cáo/ 100.000 dân
	ca mắc
	<7
	<7
	
	<7
	100.0
	100.0
	100.0
	Không phát sinh

	  2.13 
	Phòng chống HIV/AIDS
	
	
	
	
	
	
	
	
	 

	  - 
	Số bệnh nhân người lớn điều trị ARV
	Bệnh nhân
	
	
	3
	2
	
	
	66.7
	 

	  - 
	Số bệnh nhân trẻ em điều trị ARV
	Bệnh nhân
	
	
	
	
	
	
	
	 

	 - 
	Tỷ lệ phụ nữ mang thai có HIV dương tính được điều trị dự phòng lây từ mẹ sang con
	%
	90
	90
	90
	90
	100.0
	100.0
	100.0
	 

	 - 
	Tỷ lệ người nhiễm HIV mắc lao được điều trị đồng thời cả lao và ARV 
	%
	90
	90
	90
	100
	100.0
	100.0
	111.1
	 

	 - 
	Tỷ lệ người nhiễm HIV được điều trị ARV 
	%
	90
	90
	90
	100
	100.0
	100.0
	111.1
	 

	II
	PHÁT TRIỂN GIÁO DỤC VÀ ĐÀO TẠO 
	
	
	
	
	
	
	
	
	 

	1
	Giáo dục mầm non
	
	
	
	
	
	
	
	
	 

	    1.1 
	Tổng số trường 
	Trường
	4
	4
	4
	4.0
	100.0
	100.0
	100.0
	 

	    1.2 
	Tổng số trẻ 
	Cháu
	1,145
	1,145
	1,138
	1,140.0
	99.4
	99.4
	100.2
	 

	-
	Tỷ lệ  trẻ 5 tuổi đi học mẫu giáo 
	%
	99.9
	99.9
	100.0
	100.0
	100.1
	100.1
	100.0
	 

	2
	Giáo dục phổ thông 
	
	
	
	
	
	
	
	
	 

	-
	Tỷ lệ huy động trẻ em (6-14 tuổi) đến trường 
	%
	99.3
	99.3
	99.6
	99.6
	100.3
	100.3
	100.0
	 

	    2.1 
	Cấp tiểu học 
	
	
	
	
	
	
	
	
	 

	-
	Tổng số trường 
	Trường
	4
	4
	4
	4.0
	100.0
	100.0
	100.0
	 

	+
	Trong đó: Trường PTDTBT 
	Trường
	4
	4
	4
	4.0
	100.0
	100.0
	100.0
	 

	-
	Tổng số lớp tiểu học 
	Lớp
	63
	63
	62
	63.0
	98.4
	98.4
	101.6
	 

	-
	Tổng số học sinh tiểu học 
	Học sinh
	1,128
	1,128
	1,390
	1,400.0
	123.2
	123.2
	100.7
	 

	+
	Trong đó: Tuyển mới vào lớp 1
	Học sinh
	283
	283
	295
	300.0
	104.2
	104.2
	101.7
	 

	-
	Học sinh Phổ thông DTBT 
	Học sinh
	1,128
	1,128
	1,376
	1,400.0
	122.0
	122.0
	101.7
	 

	-
	Tỷ lệ trẻ em 6 tuổi vào lớp 1
	%
	100
	100
	100
	100.0
	100.0
	100.0
	100.0
	 

	    2.2 
	Cấp Trung học cơ sở
	
	
	
	
	
	
	
	
	 

	-
	Tổng số trường 
	Trường
	3
	3
	3
	3.0
	100.0
	100.0
	100.0
	 

	+
	Trong đó: Trường THCS
	Trường
	
	
	2
	2.0
	
	
	100.0
	 

	+
	Trường Phổ thông cơ sở (Trường TH&THCS)
	Trường
	
	
	1
	1.0
	
	
	100.0
	 

	+
	Trường Phổ thông DTBT
	Trường
	3
	3
	3
	3.0
	100.0
	100.0
	100.0
	 

	-
	Tổng số lớp Trung học cơ sở 
	Lớp
	33
	33
	23
	24.0
	69.7
	69.7
	104.3
	 

	-
	Tổng số học sinh Trung học cơ sở, 
	Học sinh
	1,081
	1,081
	723
	730
	66.9
	66.9
	101.0
	 

	+
	Trong đó: Tuyển mới vào lớp 6 
	Học sinh
	276
	276
	175
	180
	63.4
	63.4
	102.9
	 

	-
	So với học sinh tốt nghiệp tiểu học
	%
	99.2
	99.2
	100
	100
	100.8
	100.8
	100.0
	 

	-
	Học sinh Phổ thông DTBT 
	Học sinh
	606
	606
	500
	725
	82.5
	82.5
	145.0
	 

	-
	Tuyển mới vào phổ thông dân tộc nội trú huyện
	Học sinh
	
	
	
	
	
	
	
	 

	2.3
	Cấp trung học phổ thông 
	
	
	
	
	
	
	
	
	 

	-
	Tổng số trường 
	Trường
	
	
	1
	1
	
	
	100.0
	 

	+
	Trong đó: Trường THCS&THPT, PTDTNT THCS&THPT; THPT DTNT
	Trường
	
	
	
	
	
	
	
	 

	-
	Tổng số lớp Trung học phổ thông
	Lớp
	
	
	20
	21
	
	
	105.0
	 

	-
	Tổng số học sinh THPT
	Học sinh
	
	
	827
	827
	
	
	100.0
	 

	+
	Trong đó: Tuyển mới vào lớp 10 (PT+GDTX)
	Học sinh
	
	
	215
	215
	
	
	100.0
	 

	-
	So với học sinh tốt nghiệp THCS
	%
	
	
	100
	100
	
	
	100.0
	 

	2.4
	Phổ cập giáo dục
	
	
	
	
	
	
	
	
	 

	-
	Số xã duy trì đạt chuẩn XMC
	xã
	1
	1
	1
	1
	100.0
	100.0
	100.0
	 

	- 
	Số xã duy trì đạt chuẩn PCGDTH
	xã
	1
	1
	1
	1
	100.0
	100.0
	100.0
	 

	-
	Số xã duy trì đạt chuẩn PCGDTHCS
	xã
	1
	1
	1
	1
	100.0
	100.0
	100.0
	 

	-
	Số xã đạt chuẩn PCGDMN 5 tuổi
	xã
	1
	1
	1
	1
	100.0
	100.0
	100.0
	 

	    2.5 
	Số trường đạt chuẩn quốc gia 
	Trường
	8
	8
	9
	9.0
	112.5
	112.5
	100.0
	 

	-
	Tỷ lệ trường học đạt chuẩn quốc gia. Trong đó:
	%
	72.73
	72.73
	72.73
	82.0
	100.0
	100.0
	112.7
	 

	2.5.1
	Mầm non 
	Trường
	3
	3
	3
	4.0
	100.0
	100.0
	133.3
	 

	2.5.2
	Tiểu học
	Trường
	4
	4
	4
	4.0
	100.0
	100.0
	100.0
	 

	2.5.3
	Trung học cơ sở
	Trường
	1
	1
	1
	1.0
	100.0
	100.0
	100.0
	 

	    2.6 
	Tỷ lệ học sinh được học ngoại ngữ, tin học
	%
	100
	100
	100
	100
	100.0
	100.0
	100.0
	 

	    2.7 
	Tỷ lệ giáo viên đạt trên chuẩn về trình độ đào tạo
	%
	19
	19
	22
	22
	115.8
	115.8
	100.0
	 

	3
	Giáo dục thường xuyên 
	
	
	
	
	
	
	
	
	 

	    3.1 
	Xoá mù chữ và sau xóa mù chữ
	Học viên
	10
	10
	17
	20
	170.0
	170.0
	117.6
	 

	 - 
	Sau xóa mù chữ
	Học viên
	10
	10
	17
	20
	170.0
	170.0
	117.6
	 

	    3.2 
	Tỷ lệ người biết chữ
	%
	99.32
	99.32
	99.32
	99.32
	100.0
	100.0
	100.0
	 

	 - 
	Tỷ lệ người biết chữ mức 1
	%
	99.45
	99.45
	99.45
	99.5
	100.0
	100.0
	100.1
	 

	 - 
	Tỷ lệ người biết chữ mức 2
	%
	99.18
	99.18
	99.18
	99.2
	100.0
	100.0
	100.0
	 

	    3.3 
	Trung tâm học tập cộng đồng 
	Trung tâm
	1
	1
	1
	1
	100.0
	100.0
	100.0
	 

	III
	PHÁT TRIỂN SỰ NGHIỆP VĂN HÓA 
	
	
	
	
	
	
	
	
	 

	 -
	Số gia đình đạt chuẩn văn hóa
	Gia đình
	
	1,744.00
	1,853
	1,809.0
	
	106.3
	97.6
	 

	 -
	Tỷ lệ gia đình đạt chuẩn văn hoá
	%
	82
	82
	84
	83.0
	102.4
	102.4
	98.8
	 

	 -
	Tổng số thôn đạt chuẩn VH
	Thôn
	
	16
	16
	16.0
	
	100.0
	100.0
	 

	 -
	Tỷ lệ thôn, tổ dân phố đạt chuẩn VH
	%
	69
	80
	85
	80.0
	123.2
	106.3
	94.1
	 

	 -
	 Chỉ số hạnh phúc của người dân 
	%
	
	
	50
	54.3
	
	
	108.6
	 

	 -
	Truyền thông lưu động, chiếu bóng lưu động
	
	
	
	20
	40.0
	
	
	200.0
	 

	+
	Tuyên truyền lưu động 
	Buổi
	
	
	10
	20.0
	
	
	200.0
	 

	+
	Văn nghệ quần chúng
	Buổi
	
	
	10
	20.0
	
	
	200.0
	 

	 -
	Du lịch
	
	
	
	
	
	
	
	
	 

	 +
	Tổng số lượt khách tham quan du lịch trên địa bàn
	Nghìn lượt
	
	47.5
	61
	135.0
	
	128.4
	221.3
	 

	 +
	Tổng thu từ khách du lịch trên địa bàn
	Tỷ đồng
	
	15
	19
	42.0
	
	126.0
	222.2
	 

	1
	LAO ĐỘNG, GIẢM NGHÈO 
	
	
	
	
	
	
	
	
	 

	    1.1 
	Lao động
	
	
	
	
	
	
	
	
	 

	 - 
	Số lao động được giải quyết việc làm mới trong năm
	Người
	80
	80
	436
	150.0
	545.0
	545.0
	34.4
	 

	 - 
	Tỷ lệ lao động qua đào tạo 
	%
	67
	67
	67
	68.0
	100.0
	100.0
	101.5
	 

	 - 
	Tỷ lệ lao động qua đào tạo được cấp các văn bằng, chứng chỉ
	%
	32
	32
	32
	33.0
	100.0
	100.0
	103.1
	 

	 - 
	Chuyển dịch cơ cấu lao động nông nghiệp sang phi nông nghiệp
	Người
	
	
	80
	150.0
	
	
	187.5
	 

	 - 
	Lực lượng lao động  từ 15 tuổi trở lên
	Người
	
	
	7895
	8,197
	
	
	103.8
	 

	 - 
	Lao động từ 15 tuổi trở lên đang làm việc trong nền kinh tế
	Người
	
	
	3758
	5,891
	
	
	156.8
	 

	IV
	SỐ NGƯỜI TRONG ĐỘ TUỔI THAM GIA BHXH
	
	
	
	
	
	
	
	
	 

	1
	Số người trong độ tuổi tham gia BHXH
	Người
	1,144
	1,144
	430
	1,191
	37.6
	37.6
	277.0
	 

	-
	Số người trong độ tuổi tham gia BHXH bắt buộc
	Người
	496
	496
	255
	501
	51.4
	51.4
	196.5
	 

	-
	Số người trong độ tuổi tham gia BHXH tự nguyện
	Người
	241
	241
	21
	252
	8.7
	8.7
	1200.0
	 

	-
	Số người trong độ tuổi tham gia BH thất nghiệp
	Người
	407
	407
	154
	438
	37.8
	37.8
	284.4
	 

	2
	Tỷ lệ số người trong độ tuổi tham gia BHXH
	%
	16
	16
	16
	
	100.0
	100.0
	0.0
	 

	-
	Tỷ lệ tham gia BHXH bắt buộc
	%
	7
	7
	51
	7.5
	728.0
	728.0
	14.7
	 

	-
	Tỷ lệ tham gia BHXH tự nguyện
	%
	3
	3
	8.7
	3.2
	255.6
	255.6
	36.8
	 

	-
	Tỷ lệ tham gia BHXH thất nghiệp
	%
	6
	6
	37.8
	6.3
	657.6
	657.6
	16.7
	 


	PHỤ BIỂU 

THỰC HIỆN CÁC CHỈ TIÊU CHỦ YẾU 
---

TT

Chỉ tiêu, nhiệm vụ
Đơn vị tính

Thực hiện năm 2025

I

Về kinh tế (07 chỉ tiêu)

1

Thu ngân sách nhà nước trên địa bàn

Tỷ đồng

2.236

2

Tốc độ tăng tổng giá trị sản phẩm trên địa bàn bình quân hằng năm

%

9

3

Thu nhập bình quân đầu người

Triệu

đồng/năm

4
Tổng mức đầu tư toàn xã hội
Tỷ đồng

5
Tổng mức bán lẻ hàng hóa và dịch vụ xã hội
Tỷ đồng

6
Giá trị sản phẩm thu hoạch/ha
Triệu đồng

7

Thu hút khách du lịch

Nghìn lượt

II

Chỉ tiêu về xã hội (10)

1

Tỷ lệ lao động qua đào tạo

%

67

2

Trong đó tỷ lệ lao động qua đào tạo có

bằng cấp,chứng chỉ

%

32

3

Tỷ lệ trường học các cấp đạt chuẩn quốc

gia

%

81.8

4

Duy trì bền vững và nâng cao chất lượng PCGD-XMC, hoàn thành phổ cập GD Mầm Non 3 tuổi.

Đạt

Đạt

5

Tỷ lệ hộ nghèo còn lại đến năm 2030 (theo chuẩn nghèo đa chiều giai đoạn 2026- 2030)

%

6

Tỷ lệ người dân tham gia bảo hiểm ytế

%

98.5

7

Tỷ lệ hộ gia đình đạt danh hiệu văn hóa

%

83.2

Tỷ lệ thôn,tổ dân phố đạt danh hiệu văn

hóa

%

80

8

Tỷ lệ dân số được sử dụng nước sạch đáp ứng quy chuẩn

%

9

Chỉ số hạnh phúc của người dân

%

18

10

Tỷ lệ sử dụng dịch vụ công trực tuyến của người dân và doanh nghiệp

%

90

III

Chỉ tiêu về môi trường (02)

1

Tỷ lệ che phủ rừng

%

39

2

Tỷ lệ chất thải rắn sinh hoạt được thu gom, xử lý

%

80

Trong đó tỷ lệ hộ gia đình thực hiện phân loại chất thải rắn sinh hoạt tại nguồn

%

55

IV

Chỉ tiêu về Quốc phòng, an ninh (03)

1

Củng cố lực lượng dân quân so với dân số

%

Đạt

2

Tỷ lệ đảng viên trong lực lượng dân quân

%

23,3

Công tác tuyển quân hoàn thành

%

Đạt

3

Tỷ lệ thôn xuất sắc trong phong trào bảo vệ ANTQ

%

Tỷ lệ giải quyết các vụ án

%

Đạt

V

Chỉ tiêu về xây dựng Đảng (03)
1

Tổ chức đảng trực thuộc xếp loại hằng năm hoàn thành tốt nhiệm vụ trở lên

%

Tỷ lệ chi bộ đạt 4 tốt hằng năm

%

2

Kết nạp đảng viên mới hằng năm

%

Đạt

3

Tỷ lệ xếp loại các tổ chức Đảng, chính quyền, MTTQ và các tổ chức chính trị - xã hội xã hoàn thành tốt nhiệm vụ

%

Đạt

PHỤ BIỂU 02

KẾT QUẢ THỰC HIỆN CHỈ TIÊU KẾ HOẠCH PHÁT TRIỂN KINH TẾ - XÃ HỘI LĨNH VỰC KINH TẾ


� Sau Đại hội đã tiến hành sửa đổi, bổ sung (Lần 1) Quy chế làm việc của Ban Chấp hành Đảng bộ xã, Lùng Phình khóa I, nhiệm kỳ 2025-2030 (Quy chế số 06-QC/ĐU, ngày 20/11/2025). Đảm bảo bám sát với Quy chế của Tỉnh ủy Lào Cai.


� Trong năm 2025 đã kết nạp được 32 quần chúng ưu tú vào đảng; Tổng số đảng viên của toàn Đảng bộ xã tính đến thời điểm hiện tại 704 đồng chí .Trong đó đảng viên chính thức 662 đồng chí; đảng viên dự bị: 42 đồng chí; Chưa có số thẻ đảng viên: 91; Đã cấp đổi thẻ đảng viên: 577; Chưa được cấp đổi thẻ đảng viên: 42; Chuyển đảng chính thức cho 05 đảng viên. Tổ chức trao tặng huy hiệu cho 07 đảng viên.


� Hội thi đã tuyên truyền, quán triệt sâu rộng trong cán bộ, đảng viên và các tầng lớp nhân dân nắm được Nghị quyết Đại hội Đảng bộ tỉnh Lào Cai các Chương trình, Đề án, Nghị quyết của tỉnh; Nghị quyết và các văn kiện Đại hội Đảng bộ xã Lùng Phình lần thứ I, nhiệm kỳ 2025-2030. Qua đó, tạo không khí phấn khởi, khơi dậy phong trào thi đua yêu nước sâu rộng trong các tầng lớp Nhân dân, sớm đưa Nghị quyết Đại hội Đảng bộ tỉnh Lào Cai, Nghị quyết Đại hội Đảng bộ xã Lùng Phình lần thứ  nhất, nhiệm kỳ 2025-2030 đi vào cuộc sống. Góp phần thực hiện thắng lợi các mục tiêu, chỉ tiêu, nhiệm vụ chính trị của Đảng uỷ đề ra. Các đội thi đến từ 13 chi bộ cơ quan trực thuộc Đảng ủy xã, đã có sự đầu tư, chuẩn bị tốt cả 3 phần thi (phần thi màn chào hỏi; phần thi kiến thức chung; phần thi hùng biện), đã cụ thể hóa. 25 chỉ tiêu Nghị quyết Đại hội Đảng bộ xã Lùng Phình lần thứ nhất, nhiệm kỳ 2025-2030 bằng hình thức sân khấu hóa ngắn gọn, dễ nhớ, dễ hiểu. Cuộc thi “Tìm hiểu Nghị quyết Đại hội Đảng các cấp, lần thứ nhất  nhiệm kỳ 2025–2030” được phát động từ ngày 06/10/2025 và phát  tài liệu, câu hỏi cho các chi bộ thi viết và các chi bộ thành lập đội thi sân khấu hóa. Đối với các đội thi sân khấu hóa hóa chia làm hai cụm thi gồm có vòng sơ khảo và vòng trung kết. 


� Đối với cấp ủy: Thực hiện Quyết định số 56 – QĐ/ĐU, ngày 21 tháng 08 năm 2025 của Đảng ủy xã Lùng Phình; Kế hoạch số 17 - KH/ĐU, ngày 22 tháng 08 năm 2025 của Đảng ủy xã Lùng Phình về việc Giám sát việc lãnh đạo, chỉ đạo quán triệt, học tập và triển khai xây dựng Chương trình hành động, Kế hoạch thực hiện Nghị quyết Đại hội Đảng bộ xã Lùng Phình, nhiệm kỳ 2025 - 2030; việc xây dựng Quy chế làm việc của chi bộ, Chương trình hành động của chi bộ, Chương trình kiểm tra, giám sát toàn khóa và năm 2025 của chi bộ, đối với 20 chi bộ thôn và 20 đồng chí Bí thư chi bộ thônQuyết định số 78-QĐ/ĐU, ngày 13/10/2025 của Đảng ủy xã Lùng Phình; Kế hoạch số 25-KH/ĐU ngày 14/10/2025 của Đảng ủy xã Lùng Phình về Giám sát việc lãnh đạo, chỉ đạo tổ chức thực hiện các Chỉ thị, Nghị quyết của Đảng, chính sách pháp luật của Nhà nước có liên quan về cải  tạo các tập quán lạc hậu, thực hiện nếp sống văn minh và phòng, chống tảo hôn, phụ nữ sinh con trước 18 tuổi, việc cưới, việc tang đối với 04 Chi bộ thôn và 04 đồng chí Bí thư Chi bộ, gồm: Chi bộ thôn Sín Chải và đồng chí Giàng Seo Chư; Chi bộ thôn Pờ Chồ và đồng chí Hảng Seo Dế; Chi bộ thôn Pả Chư Tỷ và đồng chí Giàng Thị Say; Chi bộ thôn Nhiều Cù Ván và đồng chí Ly Seo Vư, Bí thư chi bộ. Thực hiện 02 cuộc giám sát đối với 24 tổ chức đảng trực thuộc và 24 đảng viên, và “việc xây dựng chương trình công tác, chương trình hành động thực hiện nghị quyết của Đảng bộ và chi bộ, chương trình kiểm tra, giám sát toàn khóa, năm 2025 của các chi bộ”, “việc lãnh đạo, chỉ đạo tổ chức thực hiện các Chỉ thị, Nghị quyết của Đảng, chính sách pháp luật của Nhà nước có liên quan về cải  tạo các tập quán lạc hậu, thực hiện nếp sống văn minh và phòng, chống tảo hôn, phụ nữ sinh con trước 18 tuổi, việc cưới, việc tang”. Kết quả các tổ chức đảng và đảng viên được giám sát thực hiện tốt.





� (1) Nông Nghiệp: Cây Lúa: thực hiện 743/743 ha, đạt 100 % kế hoạch giao; Cây ngô: 1.338/1.338 ha đạt 100% kế hoạch giao, đã thu hoạch 100%; Rau màu các loại: 132ha/132ha đạt 100% KH giao. Các loại rau như: Rau an toàn: 24,5/24,5 ha đạt 100 % kế hoạch giao; Cây lạc đỏ: 28/28 ha, nhân dân đã thu hoạch xong, năng suất đạt 10 tạ/ha, sản lượng đạt 28 tấn; Diện tích cây dược liệu: Thực hiện 171/171 ha đạt 100 % kế hoạch giao Cây ăn quả: Thực hiện 588,19ha/868 ha đạt 67,8% kế hoạch, trong đó diện tích đang cho thu hoạch trên địa bàn xã là 326,19ha/383ha đạt 85,2 % kế hoạch giao, diện tích kiến thiết cơ bản 239ha/443ha đạt 54 % kế hoạch giao; Mô hình sản xuất nông lâm nghiệp 8/16 mô hình đạt 50% kế hoạch giao. Trong đó: (Mô hình cây trồng chủ lực thực hiện được 4/9 mô hình đạt 44,4% kế hoạch giao; Mô hình sản phẩm tiềm năng 4/7 mô hình đạt 57,1% kế hoạch giao). (2) Lâm Nghiệp: Trồng rừng mới sản xuất (loài cây Quế): Thực hiện 12ha/12ha đạt 100% kế hoạch giao; Diện tích rừng được khoán, bảo vệ theo chính sách: 2.469,64 ha/2.469,64 ha đạt 100 % kế hoạch giao; Diện tích rừng được khoanh nuôi tái sinh 15,4/15,4ha đạt 100 % kế hoạch giao; Tỷ lệ che phủ rừng đạt 38,46/46,19 đạt 83,3% kế hoạch giao. (3) Chăn nuôi dịch bệnh: Tổng đàn gia súc: 16.500/16.500 con, đạt 100 % kế hoạch giao; Tổng đàn gia cầm: 85.000/85.000 con đạt 100 % kế hoạch giao; Thịt hơi các loại: 926.4/1.028 tấn đạt 90.1% kế hoạch giao. (4) Thủy sản: Diện tích nuôi trồng thủy sản trên ao, hồ nhỏ 0,7ha/0,7ha đạt 100 % kế hoạch giao; Sản lượng nuôi trồng, đánh bắt (ao hồ, cá nước lạnh, cá lồng): 2/2 tấn đạt 100 % kế hoạch giao. (5) Tổng sản lượng lương thực có hạt 9,743/9,743 tấn đạt 100% kế hoạch giao. Trong đó: Thóc đạt 3.884/3.884 tấn đạt 100% kế hoạch giao. Ngô: 5.859/5.859 tấn đạt 100% kế hoạch giao. Sản lượng cây ăn quả: 2.670/2.670 tấn đạt 100% kế hoạch giao.


� Tổng vốn ngân sách Trung ương được giao thực hiện Chương trình MTQG phát triển KTXH vùng đồng báo DTTS và MN năm 2025 là: 20.134.588.127 đồng (Bao gồm: Vốn từ các năm trước chuyển nguồn sang năm 2025 là: 5.002.088.127 đồng; Vốn giao mới năm 2025 tại Quyết định số 475/QĐ-UBND ngày 14/7/2025 của UBND tỉnh Lào Cai là: 15.132.500.000 đồng). Trong đó: 1.1. Vốn đầu tư phát triển là: 8.800.000.000 đồng (Bao gồm: Vốn từ các năm trước chuyển nguồn sang năm 2025 là: 1.384.000.000 đồng; Vốn giao mới năm 2025 là: 7.416.000.000 đồng); 1.2. Vốn sự nghiệp là 11.334.588.127 đồng (Bao gồm: Vốn từ các năm trước chuyển nguồn sang năm 2025 là: 3.618.088.127 đồng; Vốn giao mới năm 2025 là: 7.716.500.000 đồng). 2. Tiến độ thực hiện Tính đến ngày báo cáo đã giải ngân được 4.402.818.000 đồng (Bao gồm: Vốn từ các năm trước chuyển nguồn sang năm 2025 là: 1.911.818.000 đồng; Vốn giao mới năm 2025 là: 2.491.000.000 đồng). Trong đó: 2.1. Vốn đầu tư phát triển đã giải ngân là 2.546.000.000 đồng (Bao gồm: Vốn từ các năm trước chuyển nguồn sang năm 2025 là: 830.000.000 đồng; Vốn giao mới năm 2025 là: 1.716.000.000 đồng); 2.2. Vốn sự nghiệp đã giải ngân là: 1.856.818.000 đồng (Bao gồm: Vốn từ các năm trước chuyển nguồn sang năm 2025 là: 1.081.818.000 đồng; Vốn giao mới năm 2025 là: 775.000.000 đồng). 3. Vốn dự kiến không có khả năng thực hiện Tính đến ngày báo cáo số vốn dự kiến không có khả năng thực hiện giải ngân: 897.000.000 đồng (Bao gồm: Vốn từ các năm trước chuyển 2 nguồn sang năm 2025 là: 800.000.000 đồng; Vốn giao mới năm 2025 là: 97.000.000 đồng). 


 � Tổng thu ngân sách Nhà nước trên địa bàn 855,267 triệu đồng, trong đó: Thu phí lệ phí: 7,48 triệu đồng, đạt 29,92 % KH giao. Thu tiền sử dụng đất: 716,164 triệu đồng, đạt 102,31 % KH giao. Thu khác: 0,8 triệu đồng, đạt 0.44% KH giao.  Lệ phí trước bạ nhà đất: 32,93 triệu đồng, đạt 164,67% KH giao. Thuế sử dụng đất phi nông nghiệp: 0.051 triệu đồng, đạt 5.1% KH giao. Thuế GTGT: 68,838 triệu đồng, đạt 264,76 % KH giao. Thuế thu nhập cá nhân: 29 triệu đồng, đạt 193,33 % KH giao.


� Trong năm UBND xã đã triển khai Trích lục bản đồ địa chính: được 92/50 thửa đạt 184% kế hoạch giao; Trích đo địa chính được 55/25 thửa đạt 220% kế hoạch giao. - Đăng ký đất đai, cấp giấy chứng nhận QSD đất được 110/100 giấy đạt 110% kế hoạch giao; Cấp đổi, cấp lại GCN được 01/01 giấy đạt 100% kế hoạch giao. - Đăng ký biến động quyền sử dụng đất, quyền sở hữu nhà ở và tài sản khác gắn liền với đất: Tiếp nhận và giải quyết 5 giấy chứng nhận QSD đất được 49/30 giấy đạt 163,3 % kế hoạch giao. Tiếp tục thực hiện rà soát, thu thập thông tin thực hiện Chiến dịch 90 ngày làm giàu, làm sạch cơ sở dữ liệu đất đai trên địa bàn xã Lùng Phình. - Rà soát được thông tin của 13.039 thửa đất theo danh sách là 13.039 thửa đạt 100% (đợt 1); Đợt 2 là 275 thửa đất đã đối chiếu 275/275 đạt 100%; đợt 3 đã rà soát 354/363 đạt 97,5% hiện đang tiếp tục phối hợp với Công an xã để rà soát, đối soát đảm bảo theo kế hoạch. - Thu thập bản sao/bản chụp/bản quét các loại Giấy chứng nhận đất ở và thẻ căn cước/CCCD của các chủ sử dụng đất chưa được xây dựng Cơ sở dữ liệu đất đai và nhập thông tin dữ liệu: Thu thập được 67 GCN và bàn giao theo biểu





� Ban thường vụ Đảng ủy đã quán triệt, triển khai Nghị quyết số 26-NQ/TU về “Chiến lược phát triển nguồn nhân lực tỉnh Lào Cai đến năm 2030, tầm nhìn đến năm 2050”. Thực hiện tốt phong trào thi đua “Đổi mới, phát triển, nâng cao chất lượng giáo dục và đào tạo nguồn nhân lực” trên địa bàn tỉnh Lào Cai giai đoạn 2021-2025 tới toàn thể cán bộ đảng viên và nhân dân các thôn bản. Đồng thời ban hành kế hoạch thực hiện Nghị quyết số 71- NQ- TW ngày 22 tháng 8 năm 2025 của bộ chính trị về đột phá phát triển giáo dục và đào tạo trên địa bàn xã Lùng Phình.


� Tổng số dân quân 197 đ/c: Ban CHQS xã 04 đ/c; Lực lượng DQ cơ động 84/3b; Lực lượng tại chỗ 60/20 tổ; Khẩu đội cối 60 mm: 4/1 khẩu đội; Trinh sát: 9/3 tổ; Y tế: 9/3 tổ; Hóa học: 9/3 tổ; Thông tin: 9/3 tổ; Công binh: 9/3 tổ; Tỷ lệ nữ: 15 đ/c, chiếm 7,8 %. Về chất lượng DQ: Đảng viên trong lực lượng DQ: 46 đồng chí chiếm 23,3%; đoàn viên có 151 đồng chí chiếm 76,7%.


� Xảy ra 02 vụ việc nhỏ (một vụ tranh chấp cây xoan, một vụ thanh niên điều khiển xe máy không biển số); xử lý 01 vụ vi phạm môi trường; không phát hiện tham nhũng, ma túy, tệ nạn. Kết quả phân loại đạt chuẩn an toàn về ANTT: 90% khu dân cư, cơ quan, cơ sở giáo dục đạt tiêu chuẩn “An toàn về ANTT”. Đánh giá, phân loại phong trào toàn dân bảo vệ ANTQ đối với 20 thôn, cơ quan, cơ sở giáo dục: Xuất sắc: 13; Khá 11; Trung bình: 1; Yếu: Không. Triển khai 07/10 nhóm DVC trực tuyến toàn trình theo chức năng, nhiệm vụ được phân cấp. Tiếp nhận xử lý hồ sơ: Đăng ký thường trú: 227 hồ sơ; Tách hộ: 08 hồ sơ; Xóa đăng ký thường trú: 19 hồ sơ; Xác nhận thông tin cư trú: 2.399 hồ sơ; Trả lời xác minh: 543 hồ sơ; Lập phiếu xác minh: 80 hồ sơ; Điều chỉnh thông tin cư trú: 40 hồ sơ; Đăng ký tạm trú: 13 hồ sơ; Thông báo lưu trú: 02 trường hợp; Kiểm tra cư trú: 34 trường hợp; Cấp định danh cho cá nhân: Đã thu nhận 5.829 trường hợp công dân từ đủ 14 tuổi trở lên đạt 65.8%; Đối với doanh nghiệp, hợp tác xã: Hướng dẫn đăng ký cấp thành công 02 trường hợp đạt 100 %; Đối với cơ quan, tổ chức khác hướng dẫn đăng ký cấp thành công cho 13 tổ chức.





