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	ĐẢNG BỘ TỈNH LÀO CAI
ĐẢNG UỶ XÃ LÙNG PHÌNH
*

                  Số        - BC/ĐU
	  ĐẢNG CỘNG SẢN VIỆT NAM


 Lùng Phình, ngày     tháng 12 năm 2025


                      (dự thảo)
BÁO CÁO 
kiểm điểm tập thể Ban Thường vụ Đảng ủy năm 2025
-----
A. NỘI DUNG KIỂM ĐIỂM

I. ĐẶC ĐIỂM TÌNH HÌNH

Ban Thường vụ Đảng ủy xã Lùng Phình, nhiệm kỳ 2025 - 2030 được đại hội bầu gồm 11 đồng chí. Các đồng chí ủy viên Ban Thường vụ Đảng ủy đều có trình độ, kiến thức chuyên môn, lý luận chính trị đáp ứng với yêu cầu nhiệm vụ thực tiễn. Quy chế làm việc của cấp ủy được rà soát, sửa đổi, bổ sung bảo đảm chặt chẽ, phát huy vai trò lãnh đạo của tập thể lãnh đạo đáp ứng được yêu cầu nhiệm vụ, là cơ sở quan trọng để Ban Thường vụ tổ chức thực hiện tốt các chức năng, nhiệm vụ được giao. Năm 2025 là năm đầu tiên của nhiệm kỳ 2025-2030, Ban Thường vụ Đảng ủy xã Lùng Phình đã tập trung lãnh đạo, chỉ đạo triển khai thực hiện các nhiệm vụ chính trị quan trọng trong bối cảnh còn nhiều khó khăn về kinh tế- xã hội, nguồn lực hạn chế, điều kiện thời tiết bất thường và yêu cầu ngày càng cao về cải cách hành chính, chuyển đổi số, quản lý đất đai, xây dựng nông thôn mới.

Ban Thường vụ Đảng ủy xã luôn giữ vững nguyên tác tập trung dân chủ, phát huy vai trò lãnh đạo toàn diện của Đảng, đoàn kết thống nhất trong nội bộ, thực hiện quyết liệt các nhiệm vụ trọng tâm ngay từ đầu nhiệm kỳ. Căn cứ kết quả công tác lãnh đạo, chỉ đạo thực hiện các nhiệm vụ chính trị trên địa bàn xã năm 2025. Tập thể Ban Thường vụ Đảng ủy xã Lùng Phình kiểm điểm với các nội dung sau:

I. ƯU ĐIỂM, KẾT QUẢ ĐẠT ĐƯỢC: Bám sát chỉ đạo của Tỉnh ủy, HĐND, UBND tỉnh và Chương trình công tác toàn khóa của Ban Chấp hành Đảng bộ xã Lùng Phình, khóa I, nhiệm kỳ 2025-2030; căn cứ tình hình thực tiễn, yêu cầu nhiệm vụ chính trị, Ban Thường vụ Đảng ủy đã tập trung chỉ đạo thực hiện toàn diện trên các lĩnh vực xây dựng Đảng, hệ thống chính trị, phát triển kinh tế - xã hội, bảo đảm quốc phòng, an ninh, đối ngoại. Mặc dù các ngành, lĩnh vực chịu ảnh hưởng bởi các cơn bão số 10, 11 vào cuối tháng 9 và đầu tháng 10 năm 2025, nhưng với quyết tâm thực hiện các mục tiêu, chỉ tiêu, nhất là chỉ tiêu về  kinh tế - xã hội năm 2025 ở mức cao nhất, các nội dung nhiệm vụ, công việc đã được triển khai thực hiện tốt, cơ bản bảo đảm tiến độ và yêu cầu của các nghị quyết, chương trình, kế hoạch công tác đã đề ra.
1. Việc chấp hành nguyên tắc tổ chức và hoạt động, nhất là nguyên tắc tập trung dân chủ; thực hiện quy chế làm viêc.

1.1. Về chấp hành nguyên tắc tổ chức và hoạt động

Trong quá trình lãnh đạo, chỉ đạo, tổ chức thực hiện nhiệm vụ chính trị của địa phương và yêu cầu của cấp trên, Ban Thường vụ Đảng ủy xã Lùng Phình luôn chấp hành, quán triệt và duy trì thực hiện nghiêm các nguyên tắc tổ chức và hoạt động của Đảng. Đặc biệt, Ban Thường vụ Đảng uỷ luôn quán triệt, thực hiện nghiêm túc nguyên tắc tập trung dân chủ, lãnh đạo tập thể trong việc bàn và nghị quyết các chủ trương, định hướng phát triển của xã; Chú trọng nguyên tắc tập thể lãnh đạo, đề cao trách nhiệm của người đứng đầu, đã tạo ra không khí làm việc tích cực, đoàn kết, thống nhất trong Đảng bộ; phát huy được tính tích cực, năng động của cá nhân, tạo nên sức mạnh tập thể, thực hiện được nhiều nội dung đổi mới, sáng tạo; thể hiện tinh thần rất chủ động, khoa học và toàn diện trong lãnh đạo, chỉ đạo thực hiện các nhiệm vụ chính trị. Những công việc theo Quy chế làm việc đều được Ban Thường vụ bàn và cho ý kiến chỉ đạo, ban hành các quy định, quy chế theo thẩm quyền. Đối với những vấn đề lớn như các chủ trương để khai thác tiềm năng, thế mạnh của địa phương, thúc đẩy phát triển kinh tế - xã hội; Đều được Ban Thường vụ Đảng ủy đưa ra thảo luận, bàn bạc công khai, phân tích thấu đáo đi đến thống nhất, đồng thuận trước khi ban hành nghị quyết, kết luận để tổ chức thực hiện. 

Trong các phiên họp định kỳ, Ban Thường vụ Đảng ủy luôn chú trọng đảm bảo dân chủ trong thảo luận, tạo không khí cởi mở, phát huy trí tuệ tập thể của các đồng chí Ủy viên Ban Thường vụ Đảng ủy. Luôn tôn trọng quyền được thảo luận thẳng thắn các vấn đề về đường lối, chính sách của Đảng; quyền được phê bình, chất vấn, quyền được thông tin, được bảo lưu ý kiến của mình như Điều lệ Đảng đã quy định. Các đồng chí trong BTV Đảng ủy luôn mạnh dạn trình bày ý kiến riêng, tranh luận để đi đến thống nhất. Người chủ trì hội nghị tiếp thu các ý kiến khác với dự thảo nghị quyết một cách trân trọng, tạo cơ hội để có nhiều ý kiến đóng góp. Tập thể BTV Đảng ủy kiên quyết chống mọi biểu hiện độc đoán, chuyên quyền, quy chụp, áp đặt ý kiến cá nhân, thành kiến, trù dập, kiêu căng, thiếu khiêm tốn hoặc e dè nể nang, thiếu trung thực, không dám đấu tranh với những việc làm, quan điểm sai trái. Các nội dung quan trọng sau khi bàn bạc kĩ lưỡng đi đến ra nghị quyết hoặc quyết định thì được phân công cho từng đồng chí Ủy viên BTV Đảng ủy phụ trách triển khai. Mỗi đồng chí Ủy viên BTV Đảng ủy đều căn cứ nghị quyết hoặc quyết định để chủ động triển khai thực hiện công việc theo chức trách nhiệm vụ được giao, chịu trách nhiệm trước tập thể về hiệu quả công việc và chịu sự kiểm tra, giám sát của tập thể BTV Đảng ủy.

Chỉ đạo thực hiện tốt công tác kiểm tra sát với tình hình và phù hợp với thực tế tại địa phương; thực hiện tốt công tác quản lý, đánh giá, bổ nhiệm cán bộ theo đúng các quy định, hướng dẫn của Trung ương và Tỉnh ủy. Quá trình đánh giá, bổ nhiệm cán bộ đều được tập thể Ban Thường vụ Đảng uỷ bàn bạc dân chủ, thẳng thắn, bảo đảm đúng nguyên tắc, quy trình hướng dẫn của cấp trên và đi đến thống nhất thực hiện. Thực hiện tốt việc kiểm tra, giám sát việc thực hiện các công việc ủy quyền cho Thường trực Đảng ủy; tại các Hội nghị của Ban Thường vụ, Thường trực Đảng ủy có báo cáo kết quả thực hiện các công việc được ủy quyền theo Quy chế. Hằng tuần, Thường trực Đảng ủy chủ trì giao ban với Thường trực HĐND, UBND xã đảm bảo tính thống nhất trong chỉ đạo điều hành.

1.2. Về thực hiện Quy chế làm việc

BTV Đảng uỷ thực hiện nghiêm túc Quy chế làm việc, các công việc thuộc thẩm quyền giải quyết của BTV đều được bàn bạc và cho ý kiến thống nhất chỉ đạo, ban hành các quy định thực hiện cụ thể. Trong năm 2025, BTV Đảng ủy duy trì nghiêm túc, đầy đủ chế độ làm việc theo đúng quy định, quy chế. Đổi mới cách thức tổ chức các cuộc họp, hội nghị, cơ bản không đọc báo cáo, không phát tài liệu tại hội nghị, thực hiện gửi tài liệu qua thư điện tử, ứng dụng mạnh mẽ phòng họp không giấy. Tổ chức 08 Hội nghị BTV và  07 Hội nghị Ban Chấp hành Đảng bộ xã; chỉ đạo tổ chức 20 hội nghị giao ban Thường trực Đảng ủy hằng tuần; 02 Hội nghị giao ban công tác nội chính; 02 hội nghị tiếp xúc, đối thoại; 04 hội nghị tuyên vận.
Chỉ đạo xử lý hơn 1.911 văn bản đến bảo đảm tiến độ, chất lượng. Các chương trình hành động, kế hoạch, đề án, chỉ thị, nghị quyết của Đảng ủy, thực hiện các văn bản chỉ đạo của Trung ương, của tỉnh được chuẩn bị công phu, thảo luận kỹ lưỡng, bảo đảm đầy đủ, đúng quy định, sát với tình hình thực tiễn. Từ 01 tháng 7 đến thời điểm hiện tại đã ban hành trên 582 văn bản chỉ đạo trên tất cả các lĩnh vực.
Tiếp tục đổi mới phương thức lãnh đạo, tổ chức rà soát, sửa đổi, bổ sung, ban hành một số quy định, quy chế, hướng dẫn theo hướng xác định rõ vai trò, trách nhiệm của tập thể, cá nhân, đề cao trách nhiệm và quyền hạn của người đứng đầu trong mối quan hệ giữa tập thể và cá nhân, giữa cấp ủy với chính quyền, phù hợp với quy định của Trung ương và đặc điểm, tình hình thực tế của xã 
.

Các đồng chí Ủy viên BTV Đảng ủy nghiêm túc thực hiện về quy định nắm tình hình cơ sở, thông qua đó đã kịp thời tháo gỡ những khó khăn, vướng mắc cho cơ sở để hoàn thành tốt hơn nhiệm vụ chính trị. Trong quá trình thực hiện nhiệm vụ công tác lãnh đạo, điều hành, các đồng chí luôn chấp hành tốt quy chế làm việc; trên cơ sở tuân thủ nguyên tắc tập thể lãnh đạo, cá nhân phụ trách, thực hiện tốt quy chế dân chủ ở cơ sở. Mọi hoạt động lãnh đạo, chỉ đạo, điều hành của các đồng chí đều mạnh dạn, quyết đoán được tập thể ủng hộ. Qua quá trình lãnh, chỉ đạo, trong tập thể Ban Thường vụ không có biểu hiện độc đoán, chuyên quyền, quyết định hoặc chỉ đạo không đúng thẩm quyền, trách nhiệm; những nội dung cơ bản liên quan đến chủ trương lớn về kinh tế - xã hội, an ninh, quốc phòng đều được tập thể BTV Đảng uỷ thảo luận, thống nhất ý kiến chỉ đạo triển khai lãnh đạo thực hiện.

2. Kết quả thực hiện các mục tiêu, chỉ tiêu, nhiệm vụ được đề ra trong nghị quyết đại hội, kế hoạch, chương trình công tác năm được cấp có thẩm quyền giao, phê duyệt:

a. Về lãnh đạo thực hiện nhiệm vụ phát triển kinh tế - xã hội:
- Nông nghiệp: Ban Thường vụ Đảng ủy xác định phát triển kinh tế là nhiệm vụ trung tâm, bám sát các nhiệm vụ, mục tiêu Nghị quyết Đại hội Đảng bộ xã Lùng Phình khóa I, nhiệm kỳ 2025-2030 đề ra, kế hoạch phát triển kinh tế xã hội năm 2025, Thực hiện hoàn thành các chỉ tiêu kết hoạch giao; 

- Lâm nghiệp: (1) Trồng rừng mới sản xuất (loài cây Quế): Thực hiện 0 ha, luỹ kế 12ha/12ha đạt 100% kế hoạch giao. (2) Diện tích rừng được khoán, bảo vệ theo chính sách: 0ha, luỹ kế 2.469,64 ha/2.469,64 ha đạt 100 % kế hoạch giao. (3) Diện tích rừng được khoanh nuôi tái sinh 0 ha, luỹ kế 15,4/15,4ha đạt 100 % kế hoạch giao. Trong đó: (3.1) Khoanh nuôi mới 10/10 ha đạt 100 % kế hoạch giao. (3.2) Khoanh nuôi chuyển tiếp 5,4/5,4 ha đạt 100 % kế hoạch giao. (4) Tỷ lệ che phủ rừng đạt 38,46/46,19% đạt 83,3% kế hoạch giao. (5) Công tác điều tra, xử lí vi phạm: Không phát sinh

- Chăn nuôi, dịch bệnh: (1) Tổng đàn gia súc: 764 con, lũy kế 15.532/16.500 con, đạt 94,1 % kế hoạch giao. (2) Tổng đàn gia cầm: 4.000 con, lũy kế 83.500/85.000 con đạt 98,2 % kế hoạch giao. (3) Thịt hơi các loại: 28 tấn, lũy kế 781,4/1.028 tấn đạt 76% kế hoạch giao

- Công tác thú y: (1) Kiểm soát giết mổ gia súc 545 con, luỹ kế 6.101/7.288 con đạt 83,7 % kế hoạch giao. (2) Thực hiện tiêm phòng được 1.588 liều, luỹ kế 3.581 liều, trong đó: 457vắc xin LMLM , luỹ kế 1.256  liều, 457 liều vắc xin THT trâu, bò luỹ kế 1.256 liều; 629 liều vắc xin 3 bệnh (Dịch tả lợn, THT-PTH lợn) luỹ kế 879; 5 liều vắc xin tiêm phòng dại chó, lũy kế 190 liều.

- Phòng chống thiên tai &TKCN Chỉ đạo các cơ quan, đơn vị phối hợp rà soát các điểm nguy cơ cao về sạt lở trên địa bàn trên địa bàn xã Lùng Phình, chủ động ứng phó với mưa lớn, ngập lụt, lũ quét, sạt lở đất trên địa bàn xã Lùng Phình.

- Quản lý đất đai. Tăng cường kiểm tra, nắm bắt địa bàn trong công tác quản lý đất đai trên địa bàn xã. Chỉ đạo kiểm tra và phát hiện và xử lý các trường hợp vi phạm hành chính về đất đai. Thường xuyên kiểm tra, theo dõi việc thực hiện quy hoạch, kế hoạch sử dụng đất đã được duyệt trên địa bàn trong tháng không có trường hợp nào vi phạm về đất đai, luỹ kế 01 trường hợp với tổng số tiền xử phạt là 10 triệu đồng. 
- Lĩnh vực môi trường, khoáng sản, tài nguyên nước. Tăng cường kiểm tra, giám sát các hoạt động khai thác khoáng sản và công tác bảo vệ môi trường, tài nguyên nước trên địa bàn xã trong tháng 11 không có trường hợp nào vi phạm.
 Tỷ lệ chất thải rắn sinh hoạt tại khu vực nông thôn tập trung được thu gom, xử lý đạt 80/80% đạt 100% kế hoạch giao.Tỷ lệ số hộ dân nông thôn có nhà tiêu hợp vệ sinh đạt 68/65,7% đạt 103,5 % kế hoạch giao. Tỷ lệ dân nông thôn được sử dụng nước hợp vệ sinh đạt 95/95% đạt 100% kế hoạch giao.
b) Lãnh đạo về văn hóa xã hội:

- Công tác Giáo dục và Đào tạo: Chất lượng giáo dục toàn diện tiếp tục được trú trọng trọng quan tâm. Cơ sở vật chất trường, lớp học tiếp tục được chú trọng đầu tư chuẩn hóa, kiên cố hóa, hiện đại hóa. Cơ sở vật chất của 11 đơn vị nhà trường học trên địa bàn cơ bản được đầu tư đảm bảo, có đủ phòng học, điều kiện trang thiết bị phục vụ công tác dạy và học đáp ứng tốt nhu cầu học tập của nhân dân, nâng cao chất lượng giáo dục toàn diện mang tính bền vững; Tích cực tuyên truyền huy động xã hội hóa giáo dục thực hiện phát triển giáo dục. Thực hiện tốt việc phân luồng học sinh sau tốt nghiệp THCS…, Duy trì trường Mầm Non đạt chuẩn Quốc gia. Tỷ lệ chuyên cần giữ các đơn vị trường học tromng tháng đạt trên 90%, qua theo dõi tại các đơn vị trường học trên địa bàn không có học sinh bỏ học. Tăng cường công tác giáo dục đạo đức, phòng chống bạo lực học đường. Kiểm tra rà soát hoàn thiện báo cáo cơ sở dữ liệu ngành giáo dục. Duyệt số liệu phổ cập giáo dục các đơn vị trường. Ra quyết định kiểm tra công tác quản lý bán trú, hồ sơ xét duyệt chế độ, thực hiện chế độ chính sách học sinh và công tác vệ sinh an toàn thực phẩm năm học 2025–2026.  Thông báo phê duyệt danh mục mua sắm thiết bị dạy học năm 2025 theo Quyết định số 570/QĐ-UBND ngày 14/5/2025 của UBND huyện Si Ma Cai về việc phê duyệt danh mục mua sắm thiết bị dạy học năm 2025 theo Kế hoạch 305/KH-UBND ngày 12/9/2022 của UBND tỉnh Lào Cai.Triển khai các hoạt động kỷ niệm Ngày Nhà giáo Việt Nam (20/11).
- Công tác văn hóa- thông tin tuyên truyền: Tuyên truyền hưởng ứng các hoạt động kỷ niệm các ngày lễ lớn trong tháng 11 như: Ngày Nhà giáo Việt Nam (20/11), ngày Di sản văn hóa Việt Nam (23/11). Ban hành kế hoạch triển khai thực hiện Dự án 6: “Bảo tồn, phát huy giá trị văn hóa truyền thống tốt đẹp của các dân tộc thiểu số gắn với phát triển du lịch” thuộc Chương trình mục tiêu quốc gia phát triển kinh tế - xã hội vùng đồng bào dân tộc thiểu số và miền núi năm 2025 trên địa bàn xã Lùng Phình. Triển khai thực hiện phong trào “Toàn dân đoàn kết xây dựng đời sống văn hoá” tham gia thẩm định các danh hiệu văn hóa năm 2025. Họp BCĐ lựa chọn gia đình văn hóa, thôn văn hóa đề nghị HĐTĐKT tặng danh hiệu văn hóa năm 2025. Kết quả có 16/20 thôn đạt thôn văn hóa; công nhận 1.853 hộ đạt GĐ văn hóa đạt 83,2% so với tổng số hộ dân trên địa bàn xã Lùng Phình.

- Công tác Y tế và bảo trợ xã hội. Ban hành 09 Quyết định trợ cấp, cắt trợ cấp thường xuyên cho các đội tượng bảo trợ xã hội tháng 11/2025. Ra kế hoạch Tổ chức các hoạt động truyền thông thuộc Tiểu dự án 2, của Dự án 9 thuộc Chương trình mục tiêu Quốc gia phát triển kinh tế - xã hội vùng đồng bào dân tộc thiểu số và miền núi trên địa bàn xã Lùng Phình năm 2025; Kế hoạch Thực hiện Kết luận số 149-KL/TW ngày 10/4/2025 của Bộ Chính trị về đẩy mạnh thực hiện Nghị quyết 21-NQ/TW của Hội nghị lần thứ sáu Ban Chấp hành Trung ương Đảng khóa XII về công tác dân số trong tình hình mới trên địa bàn xã Lùng Phình; Kế hoạch thực hiện Nghị quyết số 72-NQ/TW ngày 09/9/2025 của Bộ Chính trị về một số giải pháp đột phá, tăng cường bảo vệ, chăm sóc và nâng cao sức khỏe Nhân dân trên địa bàn xã Lùng Phình.

- Công tác đào tạo nghề và giải quyết việc làm: Thành lập Hội Khuyến học, Hội Chữ thập đỏ, Hội Người cao tuổi, trên địa bàn xã Lùng Phình sau sáp nhập. Báo cáo kết quả 5 năm thực hiện Quyết định số 2282/QĐ-TTG ngày 31/12/2020 của Thủ tướng Chính phủ phê duyệt Chương trình “Tăng cường sự tham gia bình đẳng của phụ nữ vào các vị trí lãnh đạo, quản lý ở các cấp hoạch định chính sách” trên địa bàn xã Lùng Phình; Báo cáo tiến độ giải ngân nguồn vốn Chương trình MTQG phát triển KT - XH vùng đồng bào DTTS&MN, tháng 11 năm 2025 trên địa bàn xã Lùng Phình.
c. Về quốc phòng- An ninh: Ban Thường vụ Đảng ủy xã Lùng Phình đã thường xuyên quan tâm lãnh đạo chỉ đạo thực hiện nhiệm vụ Quốc phòng an ninh địa phương, thông qua việc ban hành nghị quyết về lãnh đạo thực hiện nhiệm vụ quân sự quốc phòng địa phương năm 2025; nghị quyết về Lãnh đạo, chỉ đạo công tác đảm bảo an ninh trật tự năm 2025; sơ tổng kết các chỉ thị, nghị quyết của Đảng về công tác Quốc phòng an ninh. 
Chỉ đạo quản lý tốt quân số lực lượng dân quân và lực lượng dự bị động viên đảm bảo số lượng và chất lượng đáp ứng yêu cầu nhiệm vụ trong tình hình mới. Đăng ký lực lượng dự bị hạng I là 299 đồng chí, hạng II là 750 đồng chí. 
 Chỉ đạo thực hiện công tác đảm bảo tuần tra, canh gác giữ vững ổn định An ninh chính trị, trật tự an toàn xã hội trên địa bàn trong các ngày Lễ, Tết …. Thực hiện gọi công dân trong độ tuổi sẵn sàng nhập ngũ khám sơ tuyển, kết quả có 60/61 công dân đã khám tại trạm y tế xã Lùng Phình, vắng 01 công dân có lý do. Kết quả có 28/60 công dân đủ điều kiện. 
Chỉ đạo Công an xã tiếp tục thực hiện hiệu quả các Nghị quyết, Chỉ thị, Kết luận của Ban Chấp hành Trung ương, Bộ Chính trị và Ban Bí thư về nhiệm vụ đảm bảo an ninh quốc gia, giữ gìn trật tự an toàn xã hội và xây dựng lực lượng Công an nhân dân, trọng tâm là thực hiện có hiệu quả Chỉ thị số 09-CT/TW ngày 01/12/2011 của Ban Bí thư Trung ương Đảng về “Tăng cường sự lãnh đạo của Đảng đối với phong trào toàn dân bảo vệ an ninh Tổ quốc trong tình hình mới”;  Xây dựng Kế hoạch phát động phong trào thi đua “Toàn đân tham gia xây dựng và củng cố QP - AN vững chắc năm 2025; lực lượng CA xã tiếp tục thực hiện Đề án phát triển ứng dụng dữ liệu về dân cư, định danh và xác thực điện tử phục vụ chuyển đổi số quốc giai giai đoạn 2022 - 2025, tầm nhìn đến năm 2030.  
d. Công tác tiếp dân, giải quyết đơn thư khiếu nại, tố cáo và cải cách tư pháp, thi đua khen thưởng:
- Duy trì hoạt động tiếp công dân theo quy định, Trong tháng năm 2025 tiếp nhận: 0 đơn khiếu nại; 0 đơn tố cáo, 04 đơn kiến nghị phản ánh. Đã xử lý và giải quyết xong 04; Đang xác minh hoặc đang xử lý 0
 Công tác cải cách tư pháp tại xã Lùng Phình tiếp tục được duy trì theo hướng đơn giản hóa thủ tục và tăng cường dân chủ cơ sở: Cải cách thủ tục hành chính tư pháp: Đảng ủy thường xuyên chỉ đạo UBND xã thực hiện công khai các thủ tục hành chính liên quan đến tư pháp như đăng ký hộ tịch, đăng ký quyền sử dụng đất, hòa giải cơ sở… và công khai rõ mức phí, lệ phí. Nhờ đó, người dân dễ dàng tìm hiểu, giảm thời gian giải quyết hồ sơ. Cán bộ tư pháp – hộ tịch xã trực tiếp hướng dẫn công dân cách điền mẫu đơn và cập nhật các văn bản pháp luật mới (luật Đất đai, luật Hộ tịch) để giải quyết kịp thời. Đồng thời tổng hợp đề xuất với cấp trên những khó khăn vướng mắc trong quá trình giải quyết công việc như Luật Công chức, cán bộ lãnh đạo công tác tư pháp cơ sở.
Dân chủ ở cơ sở: Theo Luật Thực hiện dân chủ ở cơ sở, Đảng ủy, UBND xã Lùng Phình tiếp tục thực hiện tốt nguyên tắc minh bạch và dân chủ trong hoạt động. Xã tổ chức họp dân, tiếp xúc cử tri tại các thôn để công khai thông tin về tình hình phát triển kinh tế – xã hội, ngân sách, các chính sách hỗ trợ mới và thu thập ý kiến nhân dân. Tại các cuộc họp, người dân được biết, tham gia góp ý và giám sát việc triển khai chính sách công; đồng thời chỉ đạo các phòng ban chuyên môn kịp thời giải trình, trả lời các kiến nghị, phản ánh của dân. Các chế độ tiếp xúc dân chủ của người đứng đầu và tổ chức chính quyền cấp xã được duy trì đều đặn, đảm bảo phát huy vai trò của nhân dân trong giám sát các hoạt động của chính quyền

- Chỉ đạo về Công tác phòng chống tham nhũng. Ban Thường vụ Đảng ủy luôn xác định công tác PCTNTC là nhiệm vụ hết sức quan trọng, tổ chức quán triệt đầy đủ các văn bản của Trung ương và của tỉnh trong thực hiện công tác PCTNTC gắn với thực hiện các quy chế, quy định của cơ quan; kiên quyết không để tình trạng tham nhũng xảy ra đối với cán bộ, công chức trong cơ quan.
Thực hiện nghiêm túc Nghị quyết số 04/NQ-TW3 khóa X, Nghị quyết TW4 khóa XI. UBND xã Lùng Phình đã triển khai thực hiện tốt các nhiệm vụ trong công tác PCTN theo đúng quy định của Luật. Thông qua công tác quán triệt tới cán bộ, công chức, viên chức và toàn thể Nhân dân trong xã đã nhận thức được vai trò trong công tác PCTN trên địa bàn. Sự lãnh đạo của cấp uỷ, chính quyền đã bám sát chương trình, kế hoạch của cấp trên, triển khai kịp thời và đúng nội dung của Nghị quyết, đã làm tốt công tác tuyên truyền triển khai học tập Nghị quyết số 82; Luật phòng, chống tham nhũng; Luật thực hành tiết kiệm đến cán bộ đảng viên, cán bộ công chức và nhân dân các dân tộc trong xã. Chỉ đạo MTTQ và các tổ chức chính trị xã hội đẩy mạnh công tác tuyên truyền các Chỉ thị như: Chỉ thị số 51-CT/TU, ngày 09/8/2019 của Tỉnh ủy Lào Cai về rà soát, chấn chỉnh, xử lý nghiêm các hành vi tiêu cực, tham nhũng trong các cơ quan, đơn vị có chức năng phòng, chống tham nhũng. Chỉ thị sổ 50-CT/TW ngày 07/12/2015 của Bộ Chính trị về “ tăng cường sự lãnh đạo của Đảng đối với công tác phát hiện, xử lý vụ việc, vụ án tham nhũng trong tình hình hiện nay”; Chỉ thị sổ 33-CT/TW của Bộ Chính trị về "Tăng cường sự lãnh đạo của Đảng đối với việc kê khai và soát việc kê khai tài sản”, Chỉ thị số 12/CT-TTg ngày 28/4/2016 của Thủ tướng Chính phủ về tăng cường công tác phát hiện, xử lý vụ việc, vụ án tham nhũng…
e. Công tác lãnh đạo về xây dựng nông thôn mới
- Chương trình xây dựng nông thôn mới tiếp tục được duy trì và đẩy mạnh, ngay từ đầu năm. Chỉ đạo cả hệ thống chính trị thực hiện quyết liệt, thường xuyên bám sát cơ sở để kiểm tra, đôn đốc, kịp thời tháo gỡ vướng mắc trong xây dựng nông thôn mới, tiếp tục duy trì các tiêu chí đã đạt.
f. Lãnh chỉ đạo thực hiện chương trình mục tiêu Quốc gia
- Ban hành Quyết định thành lập Ban quản lý các chương trình mục tiêu quốc gia xã Lùng Phình, giai đoạn 2021 - 2025. Đề xuất UBND tỉnh điều chỉnh, bổ sung, phân bổ nguồn vốn thực hiện Chương trình MTQG giảm nghèo bền vững năm 2025 và ra thông báo thẩm định Dự toán kinh phí của 07 dự án, tiểu dự án.
g. Về công tác xây dựng Đảng và hệ thống Chính trị:
- BTV Đảng ủy tiếp tục chỉ đạo thực hiện nghiêm túc Quy định 368-QĐ/TU, ngày 17/01/2022 của Tỉnh ủy về học tập, làm theo và nêu gương theo tư tưởng, đạo đức, phong cách Hồ Chí Minh trên địa bàn; Chỉ đạo, các chi bộ trực thuộc triển khai cho cán bộ, đảng viên, công chức, viên  chức ký cam kết nêu gương, tu dưỡng, rèn luyện đạo đức cho cán bộ, đảng viên năm 2025 (xác định rõ những hạn chế của bản thân được chỉ ra năm trước hoặc kỳ kiểm điểm trước, đề ra kế hoạch tu dưỡng, rèn luyện, phấn đấu trong năm 2026). 
- Công tác tổ chức xây dựng Đảng: Chỉ đạo triển khai thực hiện: Chỉ đạo nâng cao năng lực lãnh đạo, sức chiến đấu của tổ chức cơ sở đảng và chất lượng đội ngũ đảng viên trên địa bàn xã. Tăng cường củng cố, xây dựng tổ chức cơ sở Đảng và nâng cao chất lượng, số lượng đảng viên trong giai đoạn mới. Triển khai thực hiện tốt Chỉ thị số 12-CT/TU, ngày 20/4/2021 của Tỉnh ủy Lào Cai về nâng cao năng lực lãnh đạo, sức chiến đấu của tổ chức cơ sở đảng và chất lượng đội ngũ đảng viên trên địa bàn tỉnh Lào Cai; Kết luận số 309-KL/TU, ngày 10/12/2021 của Tỉnh ủy về tiếp tục nâng cao chất lượng sinh hoạt chi bộ và Kết luận số 310-KL/TU, ngày 10/12/2021 của Tỉnh ủy Lào Cai về việc cán bộ, công chức đi công tác, làm việc tại cơ sở và dự sinh hoạt chi bộ;

Tổng số đảng viên: 684 (đảng viên chính thức: 654; đảng viên dự bị: 30); Chưa có số thẻ đảng viên: 91; Đã cấp đổi thẻ đảng viên: 510;  Chưa được cấp đổi thẻ đảng viên: 33; Chuyển đảng chính thức cho 05 đảng viên. Chỉ đạo ban hành nhiều văn bản về tăng cường nghiệp vụ công tác đảng viên, trọng tâm về một số nội dung: Chuyển sinh hoạt đảng, công nhận đảng viên chính thức, phát thẻ đảng viên, quản lý, sử dụng thẻ đảng viên, kết nạp đảng viên đối với người theo tôn giáo, đảng viên là người theo tôn giáo tham gia sinh hoạt tôn giáo, giới thiệu đảng viên đang công tác thường xuyên giữ mối liên hệ với tổ chức đảng và nhân dân nơi cư trú, đối khớp số lượng đảng viên với tổ chức đảng.
- Công tác kiểm tra, giám sát năm 2024 trong đó đối với cấp ủy: 
+ Kiểm tra tổ chức đảng của cấp ủy: Ban Thường vụ Đảng ủy xã đã ban hành kế hoạch kiểm tra, giám sát hàng năm; xây dựng chương trình kiểm tra, giám sát toàn khóa, tập trung vào các nội dung trọng tâm như công tác cán bộ, đảng viên, sinh hoạt chi bộ, phát triển đảng viên, thực hiện nguyên tắc tập trung dân chủ…  Nội dung kiểm tra, giám sát trọng tâm: Việc chấp hành các nguyên tắc tổ chức và sinh hoạt Đảng, đặc biệt là nguyên tắc tập trung dân chủ, tự phê bình và phê bình; Công tác kết nạp, quản lý, phân loại đảng viên; công tác quy hoạch, đào tạo, bổ nhiệm cán bộ;  Việc thực hiện Nghị quyết Trung ương 4 khóa XII, XIII về xây dựng, chỉnh đốn Đảng gắn với học tập và làm theo tư tưởng, đạo đức, phong cách Hồ Chí Minh.  Đã tiến hành kiểm tra thường xuyên đối với 100% chi bộ trực thuộc. Kịp thời phát hiện, chấn chỉnh những thiếu sót, hạn chế trong sinh hoạt chi bộ, quản lý đảng viên, công tác quy hoạch cán bộ. Trong năm 2025 đã hoàn thành 100% các cuộc kiểm tra, giám sát báo cáo cấp trên theo quy định.

- Công tác dân vận, tuyên vận, quy chế dân chủ: Được cấp uỷ chính quyền và cả hệ thống chính trị chú trọng và quan tâm đẩy mạnh, xây dựng và ban hành các văn bản thực hiện các Chỉ thị Nghị quyết của Đảng các cấp về công tác dân vận, quy chế dân chủ. Nội dung, phương pháp tuyên truyền vận động quần chúng nhân dân có nhiều đổi mới, trách nhiệm đội ngũ làm công tác tuyên truyền vận động được nâng lên, nhiệt tình với công việc, có uy tín với quần chúng. Công tác tổ chức tiếp xúc đối thoại với nhân dân đã triển khai đồng bộ, dân chủ công khai minh bạch theo quy định.
- Lãnh đạo Mặt trận Tổ quốc, các tổ chức chính trị - xã hội: Ban Thường vụ Đảng ủy thường xuyên chỉ đạo MTTQ và các tổ chức chính trị xã hội duy trì thực hiện tốt công tác theo đúng Luật, Điều lệ của MTTQ Việt Nam và các tổ chức chính trị xã hội đẩy mạnh tuyên truyền thực hiện các Chỉ thị, Nghị quyết của TW, của tỉnh đặc biệt tuyên truyền thực hiện nghị quyết Đại hội đảng bộ tỉnh Lào Cai khóa I, nhiệm kỳ 2025-2030 và nghị quyết Đại hội đại biểu Đảng bộ xã Lùng Phình nhiệm kỳ 2025-2030 ngoài ra chỉ đạo tuyên truyền các phong trào thi đua yêu nước, tích cực huy động các đoàn viên, hội viên, các thành viên tích cực tham gia xây dựng NTM. Tăng cường các biện pháp nắm tình hình cơ sở, phối hợp với chính quyền tổ chức các hoạt động nhân đạo, thăm hỏi và tặng quà các gia đình chính sách, người có công. Tổ chức các hoạt động giám sát, phản biện xã hội theo đúng quy định; nắm tình hình Nhân dân, công tác dân tộc, tôn giáo, tình hình an ninh, trật tự, dư luận xã hội. chỉ đạo các tổ chức chính trị xã hội chủ động triển khai phối hợp thực hiện các nhiệm vụ chính trị tại địa phương. 
- Tham mưu cho cấp ủy, phối hợp với chính quyền thường xuyên nắm bắt tâm tư, nguyện vọng của các tầng lớp Nhân dân, kiến nghị đề xuất các giải pháp nhằm tháo gỡ các khó khăn, vướng mắc ở cơ sở; tập trung triển khai thực hiện công tác tuyên truyền, vận động Nhân dân chấp hành tốt các chủ trương, đường lối của Đảng, chính sách, pháp luật của Nhà nước; tuyên truyền, vận động đoàn viên, hội viên và Nhân dân về Nghị quyết đại hội Đảng các cấp.
- Lãnh đạo hoạt động của các chi bộ trực thuộc: Ban Thường vụ Đảng ủy chỉ đạo các chi bộ trực thuộc đã bán sát các ý kiến chỉ đạo của thường trực Đảng ủy, luôn xác định rõ các mục tiêu, nhiệm vụ cần tập trung chỉ đạo thực hiện như: Xây dựng Chương trình công tác, chương trình công tác kiểm tra giám sát, phân công nhiệm vụ cho đảng viên, chỉ đạo cán bộ đảng viên thực hiện nghiêm túc Quy định số 37-QĐ/TW ngày 29/11/2021 của Uỷ ban Kiểm tra Trung ương về thực hiện Quy định về những điều đảng viên không được làm.
Chỉ đạo các chi bộ trực thuộc luôn duy trì chế độ sinh hoạt chi bộ và sinh hoạt chuyên đề theo đúng Hướng dẫn số 12 của BTC TW, triển khai đầy đủ các chỉ thị, nghị quyết của cấp trên tới toàn thể cán bộ Đảng viên, đôn đốc cán bộ đảng viên tham gia học tập, tiếp thu các chỉ thị nghị quyết tại các hội nghị trực tuyến, trực tiếp do TW, tỉnh, huyện tổ chức, qua theo dõi các đợt học tập nghị quyết của cấp trên, 85% cán bộ đảng viên tham gia tiếp thu một cách nghiêm túc ( chỉ trừ những đảng viên cao tuổi, già yếu không tham gia, điều có lý do chính đáng)
Chỉ đạo thực hiên tốt các nhiệm vụ tại địa phương như: Phát tiển kinh tế, văn hóa xã hội, Quốc phòng An ninh, công tác xây dựng NTM, công tác vệ sinh môi trường, đường làng ngõ xóm, chỉnh trang nhà cửa đã được các chi bộ chỉ đạo quyết liệt đã trở nên tương đối khang trang, sạch sẽ, đồng thời chỉ đạo thực hiện tốt các phong trào văn hóa văn nghệ chào mừng các sự kiện diễn ra hằng năm. Tình hình an ninh trật tự được đảm bảo. Công tác xây dựng Đảng, công tác chính trị tư tưởng luôn được cấp ủy chi bộ quan tâm lãnh đạo thường xuyên. Các chi bộ luôn chú trọng đẩy mạnh việc học tập và làm theo tư tưởng, đạo đức, phong cách Hồ Chí Minh theo tinh thần Chỉ thị số 05-CT/TW, ngày 15/5/2016 của Bộ Chính trị và Quy định 368-QĐ/TU của Tỉnh ủy Lào Cai. 

3. Công tác xây dựng, chỉnh đốn đảng và hệ thống chính trị, trách nhiệm nêu gương, trách nhiệm giải trình công tác đấu tranh phòng, chống tham nhũng, tiêu cực, lãng phí và ngăn chặn, đẩy lùi những cái biểu hiện suy thoái về tư tưởng chính trị, đạo đức, lối sống, tự diễn biến, tự chuyển hóa trong nội bộ, gắn với việc học tập, làm theo tấm gương đạo đức, phong cách Hồ Chí Minh, công tác kiểm tra, giám sát kỷ luật đảng và giải quyết những khiếu nại, tố cáo. Phản ánh của tổ chức cá nhân. Đảng ủy đã chỉ đạo, quán triệt, thực hiện nghiêm túc các chương trình kế hoạch theo chủ trương, Nghị quyết, quy định của Đảng, chính sách pháp luật của nhà nước đối với cán bộ, Đảng viên. Đã tuyên truyền, triển khai tới 100% cán bộ, Đảng viên trong toàn đảng bộ thực hiện nghiêm túc đường lối chính sách của Đảng, pháp luật của nhà nước, thường xuyên giữ mối liên hệ với cấp ủy địa phương và gương mẫu thực hiện nghĩa vụ của công dân tại nơi cư trú theo Quy định 213-QĐ/TW.
- 100% Đảng viên kiên định với mục tiêu độc lập dân tộc và chủ nghĩa xã hội, trung thành với chủ nghĩa Mác - Lê nin và tư tưởng Hồ Chí Minh, đã tích cực tuyên truyền, vận động người thân và gia đình, nhân dân chấp hành đường lối chính sách của Đảng, pháp luật của nhà nước.
- Xây dựng khối đoàn kết nội bộ, thống nhất cao trong mọi hoạt động; tham gia đầy đủ các hoạt động chính trị, xã hội ở địa phương. Có ý thức đấu tranh chống tham nhũng, không tham ô lãng phí, quan liêu và các biểu hiện tiêu cực khác. Cấp ủy luôn xác định phải kiên quyết đấu tranh “Ngăn chặn, đẩy lùi tình trạng suy thoái về tư tưởng chính trị, đạo đức, lối sống”, những biểu hiện “Tự diễn biến”, “Tự chuyển hóa” trong nội bộ là công việc cấp bách và phải được tiến hành chỉ đạo thường xuyên trong các hội nghị, các tổ chức đoàn thể và mỗi cán bộ, Đảng viên.
- 100% Đảng viên và quần chúng trong cơ quan, đơn vị nộp đăng ký thi đua trên cơ sở nhận thức, tự đánh giá ưu khuyết điểm và đăng ký phấn đấu rèn luyện từng mặt cụ thể “Học tập và làm theo tư tưởng, đạo dức, phong cách Hồ Chí Minh” gắn với việc thực hiện nhiệm vụ chuyên môn.
- Tổ chức chỉ đạo cán bộ đảng viên đẩy mạnh việc “Học tập và làm theo tư tưởng, đạo đức, phong cách Hồ Chí Minh” góp phần tạo chuyển biến mạnh mẽ về ý thức tu dưỡng, rèn luyện, nâng cao đạo đức cách mạng, đấu tranh chống chủ 󠄖nghĩa cá nhân, cơ hội, thực dụng, đẩy lùi sự suy thoái về tư tưởng chính trị, đạo đức lối sống, các tệ tham nhũng, tiêu cực, những biểu hiện “Tự diễn biến”, “Tự chuyển hóa” trong nội bộ góp phần thực hiện thắng lợi nhiệm vụ năm 2025
- Công tác kiểm tra, giám sát được Đảng ủy thường xuyên chỉ đạo UBKT tham mưu thực hiện thường xuyên theo đúng kế hoạch. Công tác kiểm tra, giám sát việc triển khai các chỉ thị Nghị quyết, Chỉ thị, Điều lệ Đảng, chính sách pháp luật của Nhà nước; thực hiện cuộc vận động “Học tập và làm theo tư tưởng, đạo đức, phong cách Hồ Chí Minh”; thực hiện “Nêu gương”; Đảng viên thực hiện chức trách, nhiệm vụ được giao; lãnh đạo, chỉ đạo thực hành tiết kiệm, chống tham nhũng, lãng phí; việc mua sắm, sử dụng tài sản công; những điều Đảng viên và cán bộ công chức không được làm trong năm đã kiểm tra 100% Đảng viên.
4. Trách nhiệm của tập thể lãnh đạo, quản lý trong thực hiện nhiệm vụ chính trị của địa phương, tổ chức, cơ quan, đơn vị. 
Ban Thường vụ Đảng ủy thực hiện Quy định số 101-QĐ/TW ngày 07/6/2012 của Ban Bí thư về trách nhiệm nêu gương của cán bộ, đảng viên, nâng cao nhận thức, trách nhiệm cho đội ngũ cán bộ đảng viên về nguyên tắc tập thể lãnh đạo, cá nhân phụ trách.

Phát huy vai trò tiên phong gương mẫu, tinh thần dám nói, dám làm, dám chịu trách nhiệm. Thực hiện tốt việc đấu tranh tự phê bình và phê bình, kiên quyết phê phán các hiện tượng mất dân chủ, dân chủ hình thức…
- Thường xuyên kiểm tra, giám sát để kịp thời ngăn chặn, khắc phục các khuyết điểm, sai phạm của cán bộ, đảng viên, khi mới bắt đầu có dấu hiệu vi phạm, nhất là biểu hiện vi phạm nguyên tắc tập trung dân chủ, mất đoàn kết.
- Tổ chức duy trì họp định kỳ, nhằm đánh giá kết quả công tác lãnh đạo chỉ đạo thực hiện các nhiệm vụ tại cơ sở; phát huy tinh thần dân chủ, thảo luận, bàn bạc và thống nhất trong đảng, giữ gìn sự đoàn kết, thống nhất trong nội bộ. 
II. Hạn chế, khuyết điểm và nguyên nhân:
Bên cạnh những kết quả đã đạt được, trong năm 2025 vẫn còn một số hạn chế đó là. Công tác vệ sinh môi trường ở một số thôn bản chưa được thường xuyên.
Chất lượng sinh hoạt chi bộ, đặc biệt là sinh hoạt chuyên đề hằng quý ở một số chi bộ còn hạn chế, nội dung sinh hoạt chuyên đề chưa sát với tình hình thực tế tại cơ quan, đơn vị, chi bộ việc đăng ký nêu gương của một số chi bộ còn chung chung, chưa thể hiện nhũng những tồn tại đã được chỉ ra từng năm trước để khắc phục trong năm. 
Nguyên nhân khách quan: Nhận thức của một số cán bộ, đảng viên về công tác tổ chức xây dựng Đảng, xây dựng đội ngũ cán bộ, công chức còn hạn chế. Một số tồn tại, vướng mắc trong lĩnh vực đất đai, XDCB, VSMT vẫn chưa được giải quyết dứt điểm. Công tác lãnh đạo, chỉ đạo của một số chi bộ có lúc chưa quyết liệt. Sự phối hợp giữa các ban, ngành, đoàn thể có lúc chưa đồng bộ; chậm triển khai thực hiện các văn bản chỉ đạo. Một bộ phận cán bộ đảng viên chưa sâu sát địa bàn, công việc được phân công phụ trách chưa thật sự quan tâm hết trách nhiệm.
Một số chi bộ chưa phát huy được vai trò hạt nhân chính trị cơ sở, quy chế làm việc còn hạn chế, chưa đầy đủ và chưa được bổ sung kịp thời.
Nguyên nhân chủ quan: Việc xây dựng kế hoạch thực hiện các chỉ thị, nghị quyết của cấp trên có một số mặt chưa sát với tình hình thực tế tại địa phương...

III. Kết quả khắc phục những hạn chế, khuyết điểm đã được cấp có thẩm quyền kết luận hoặc được chỉ ra ở các kỳ kiểm điểm trước: Không có
IV. Giải trình những vần đề được gợi ý kiểm điểm: Trong năm 2025 Tập thể BTV Đảng ủy xã Lùng Phình không có gợi ý kiểm điểm.
V. Trách nhiệm của tập thể, cá nhân: Với những khuyết điểm, hạn chế nêu trên, trước hết có trách nhiệm của tập thể Ban Thường vụ Đảng ủy, trong đó có trách nhiệm của người đứng đầu cấp ủy, chính quyền địa phương. Trong kiểm điểm từng đồng chí trong Ban Thường vụ Đảng ủy đã kiểm điểm sâu sắc trách nhiệm cá nhân đối với những hạn chế khuyết điểm của Ban Chấp hành Đảng ủy và lĩnh vực được phân công phụ trách. Tập thể Ban Thường vụ Đảng ủy đã có nhiều cố gắng, song do những nguyên nhân khách quan, chủ quan đã phân tích ở trên, nên còn những hạn chế, khuyết điểm. Ban Thường vụ Đảng ủy, cá nhân người đứng đầu cấp ủy, chính quyền địa phương xin nghiêm túc kiểm điểm, rút kinh nghiệm và đề ra các giải pháp khắc phục các khuyết điểm trong thời gian tiếp theo.
VI. Phương hướng, nhiệm vụ, khắc phục hạn chế, khuyết điểm
1. Nghiêm túc rút kinh nghiệm những tồn tại, hạn chế đã chỉ ra trong báo cáo kiểm điểm của tập thể và cá nhân các đồng chí ủy viên Ban Thường vụ. Chủ động xây dựng và triển khai có hiệu quả những nhiệm vụ, giải pháp nhằm khắc phục những hạn chế, tồn tại đã nêu của tập thể và từng cá nhân.
3.Thường xuyên kiểm tra, giám sát việc thực hiện chức năng nhiệm vụ, khắc phục tồn tại, hạn chế của các đồng chí ủy viên Ban Thường vụ thông qua việc kiểm điểm việc thực hiện chức trách nhiệm vụ theo lĩnh vực được phân công tại các kỳ họp Ban Thường vụ Đảng ủy.
4.Tăng cường công tác kiểm tra, giám sát việc thực hiện, xử lý nghiêm những tập thể, cá nhân có biểu hiện và suy thoái về tư tưởng chính trị, đạo đức, lối sống, những biểu hiện “tự diễn biến” “tự chuyển hóa” trong nội bộ.
5.Thường xuyên đôn đốc, nhắc nhở, kiểm tra việc thực hiện kế hoạch cá nhân học tập và làm theo Bác của các cán bộ đảng viên, công chức, viên chức. Đưa kết quả việc học tập và làm theo tư tưởng, đạo đức, phong cách Hồ Chí Minh vào tiêu chuẩn bình xét thi đua, khen thưởng hằng tháng, hằng quý, hằng năm của mỗi cá nhân. 
6. Đẩy mạnh công tác tự phê bình và phê bình theo tinh thần Nghị quyết TW 4 (khóa XII) về “Một số vấn đề cấp bách về xây dựng Đảng hiện nay”, nêu cao tính tiền phong gương mẫu, nhìn thẳng vào sự thật, nhất là những mặt yếu kém, chống lại những tư tưởng gây bè phái làm mất đoàn kết nội bộ; khắc phục tình trạng còn nể nang, né tránh, ngại va chạm.
7.Tập trung lãnh đạo, chỉ đạo thực hiện thắng lợi các mục tiêu, nhiệm vụ phát triển kinh tế xã hội năm 2024 và những năm tiếp theo, nâng cao đời sống vật chất tinh thần của nhân dân. Giữ vững an ninh chính trị, trật tự an toàn xã hội.
8.Tăng cường công tác xây dựng đảng và hệ thống chính trị trong sạch, vững mạnh, trong năm 2026.
B. NỘI DUNG TỰ ĐÁNH GIÁ, XẾP LOẠI

I. Đánh giá theo các nhóm tiêu chí

1. Nhóm tiêu chí chung: .../30 .

2. Nhóm tiêu chí về kết quả thực hiện nhiệm vụ: .../70.

3. Tổng điểm: .../100.

II. Đề xuất xếp loại mức chất lượng:

☐ Hoàn thành xuất sắc nhiệm vụ

☐ Hoàn thành tốt nhiệm vụ

☐ Hoàn thành nhiệm vụ

☐ Không hoàn thành nhiệm vụ
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- Thường trực Tỉnh ủy,                                                                           BÍ THƯ
- Lãnh đạo Văn phòng Tỉnh ủy,

- Các đ/c ủy viên BCH Đảng ủy,

- Các chi bộ, đảng bộ trực thuộc,

- Lãnh đạo, Chuyên viên TH VPĐU,

  - Lưu Văn phòng Đảng ủy.                                                  
                                                                                        Trần Hoàng Tuân
� Trong năm đã tiến hành sửa đổi, bổ sung Quy chế làm việc của Ban Chấp hành Đảng bộ xã, Lùng Phình khóa I, nhiệm kỳ 2025-2030 (Quy chế số 06-QC/ĐU, ngày 20/11/2025).


� (1) Cây Lúa: thực hiện 0ha, lũy kế 743/743 ha, đạt 100 % kế hoạch giao. (2) Cây ngô: 0ha, lũy kế 1.338/1.338 ha đạt 100% kế hoạch giao, đã thu hoạch 100%. (3) Rau màu các loại: 6 ha, luỹ kế 132ha/132ha đạt 100% KH giao. Các loại rau như: Rau an toàn: 2 ha, lũy kế 24,5/24,5 ha đạt 100 % kế hoạch giao. (4) Cây lạc đỏ: 0 ha, lũy kế 28/28 ha, nhân dân đã thu hoạch xong, năng suất đạt 10 tạ/ha, sản lượng đạt 28 tấn. (5) Diện tích cây dược liệu: Thực hiện 45ha, luỹ kế 144/171 ha đạt 84,2 % kế hoạch giao. (6) Cây ăn quả: Thực hiện 0 ha, luỹ kế 565,19ha/868 ha đạt 65,1% kế hoạch, trong đó diện tích đang cho thu hoạch trên địa bàn xã là 326,19ha/383ha đạt 85,2 % kế hoạch giao, diện tích kiến thiết cơ bản.239ha/443ha đạt 54 % kế hoạch giao, diện tích trồng mới 0ha/42 ha (chưa thực hiện do thời vụ trồng cây ăn quả là tháng 11-12 hàng năm). (7) Giá trị sản phẩm thu hoạch/ha đất trồng trọt và nuôi trồng thủy sản: 0/70  triệu đồng (Số liệu này cuối năm mới đánh giá được). (8) Mô hình sản xuất nông lâm nghiệp 0, luỹ kế 8/16 mô hình đạt 50% kế hoạch giao. Trong đó: (8.1) Mô hình cây trồng chủ lực thực hiện được 0, luỹ kế 4/9 mô hình đạt 44,4% kế hoạch giao. (8.2) Mô hình sản phẩm tiềm năng 4/7 mô hình đạt 57,1% kế hoạch giao. (9) Chuyển đổi diện tích cây trồng hiệu quả thấp sang cây trồng hiệu quả cao: 0/124 ha đạt 0% kế hoạch giao. Chuyển từ cây hiệu quả thấp sang cây Mận, Lê, Dược liệu chưa đạt vì chưa đến thời vụ trồng các loại cây trên thời vụ trồng cây ăn quả và dược liệu là tháng 11-12 hàng năm


� Ban Thường vụ Đảng ủy đã quán triệt, triển khai Nghị quyết số 26-NQ/TU về “Chiến lược phát triển nguồn nhân lực tỉnh Lào Cai đến năm 2030, tầm nhìn đến năm 2050”. Thực hiện tốt phong trào thi đua “Đổi mới, phát triển, nâng cao chất lượng giáo dục và đào tạo nguồn nhân lực” trên địa bàn tỉnh Lào Cai giai đoạn 2021-2025 tới toàn thể cán bộ đảng viên và nhân dân các thôn bản. Đồng thời ban hành kế hoạch thực hiện Nghị quyết số 71- NQ- TW ngày 22 tháng 8 năm 2025 của bộ chính trị về đột phá phát triển giáo dục và đào tạo trên địa bàn xã Lùng Phình.








