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I. Kết quả thực hiện nhiệm vụ trong tháng 10 năm 2025 

1. Kết quả 

1.1. Công tác Tổ chức, cán bộ  

- Công tác quản lý cán bộ công chức: Điều động: 02 cán bộ công chức; 

Tiếp nhận 01 công chức; Tiếp nhận và bổ nhiệm 01 công chức lãnh đạo quản lý. 

Quyết định tằng cường 04 viên chức về làm việc tại các phòng chuyên môn 

thuộc UBND xã. Báo cáo kết quả triển khai thực hiện KL 192-KL/TU ngày 

19/9/2025 của Ban Chấp hành Trung ương và Công điện số 168/CĐ-TTg ngày 

21/9/2025 của Thủ tướng Chính phủ gửi Sở Nội vụ. 

- Chế độ chính sách: Nâng lương thường xuyên cho 29 viên chức. Thực 

hiện phụ cấp lâu năm đối với 05 viên chức; Nâng mức phụ cáp lâu năm đối với 

17 viên chức; Nâng phụ cấp thâm niên nhà giáo đối với 91 viên chức đơn vị sự 

nghiệp giáo dục. 

- Công tác Tổ chức Bộ máy: Đề nghị TT. UBND xã có ý kiến đối với việc 

tăng cường 02 cán bộ lãnh đọa quản lý, 01 giáo viên và 01 nhân viên đế làm 

việc tại các phòng chuyên môn thuộc UBND xã. Xây dựng Phương án Bố trí, 

sắp xếp nhân sự cấp xã đáp ứng yêu cầu tổ chức chính quyền địa phương hai cấp 

thuộc Uỷ ban nhân dân xã Lùng Phình gửi Sở Nội vụ thẩm định. 

Tham mưu ra quyết định thành lập Ban biên tập cổng trang thông tin điện 

tử xã. 

- Đào tạo, bồi dưỡng: Báo cáo kết quả thực hiện chính sách thu hút, đãi 

ngộ, hỗ trợ dào tạo nguồn nhân lực giai đoạn 2021-2025 và đề xuất xây dựng cơ 

chế chính sách giai đoạn 2026-2030 trên địa bàn xã Lùng Phình; đăng ký nhu 

càu dào tạo bồi dưỡng CBCCVC năm 2026 gửi Sở Nội vụ. 

- Chế độ chính sách: Hướng dẫn các cơ quan thực hiện chế độ nâng bậc 

lương thường xuyên, nâng bậc lương trước thời hạn. 

- Nghỉ hưu: Quyết định giải quyết chế độ nghỉ hưu để hưởng BHXH đối 

với 01 viên chức. 

1.2. Công tác Xây dựng Chính quyền 

Tham mưu ra Quyết định giải quyết nghỉ thôi việc dối với 16 người hoạt 

động không chuyên trách theo Nghị định 154/2025/NĐ-CP. Quyết định thành 

lập Ban chỉ đạo phong trào “Toàn dân đoàn kết xây dựng đời sống văn hoá” và 

công tác gia đình xã Lùng Phình, ban hành Kế hoạch Thực hiện Tiểu dự án 3, 
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Tiểu dự án 4 của Dự án 5 phát triển giáo dục, đào tạo nâng cao chất lượng nguồn 

nhân lực thuộc Chương trình mục tiêu Quốc gia phát triển kinh tế - xã hội vùng 

đồng bào dân tộc thiểu sốvà miền núi năm 2025. 

Báo cáo rà soát, báo cáo nội dung phục vụ công tác bầu cử ĐBQH khóa 

XVI và đại biểu HĐND các cấp nhiệm kỳ 2026-2031. 

Xây dựng kế hoạch chuyển đổi số không dùng tiền mặt 10/10; triển khai 

cuộc thi trác nghiện về chuyển đổi số 10/10; Đăng ký danh sách tham gia đào 

tạo kiểm tra, đo lường cấp xã; báo cáo công tác Cải cách hành chính và công tác 

chuyển đổi số xã Lùng Phình. 

1.3. Công tác Văn hoá - Thông tin, tuyên truyền 

- Xây kế hoạch hưởng ứng ngày 10/10/2025 về chuyển đổi số. 

- Tổ chức 01 buổi tuyên truyền công tác chuyển đổi số ngày 10/10 tại chợ 

Lùng Phình. 

- Đề xuất thành lập BCĐ Phong trào “Toàn dân đoàn kết xây dựng đời 

sống văn hóa và công tác gia đình. 

 - Triển khai rà soát các Lế hội truyền thống, cơ sở dịch vụ Karaoke trên 

địa bàn xã và bình xét gia đình văn hóa năm 2025. 

- Tham mưu tổ chức hội nghị trực tuyến theo văn bản 125 của UBND tỉnh 

về chuyển đổi số. 

- Phát tin bài tuyên truyền phòng chống bão lũ, thiên tai, Tuyên truyền  

công dân khám nghĩa vụ quân sự, tuyên truyền về đại hội Đảng bộ các cấp. 

- Cử học viên tham gia lớp tập huấn công tác quản lý vận hành nhà văn 

hóa, thiết chế văn hoá - thể thao cơ sở tại tỉnh.  

- Làm tốt công tác tuyên truyền phòng chỗng cơ bão số 11, tuyên truyền 

phòng cháy chữa cháy, ATGT, ATTP; tuyên truyền Đại hội đại biểu toàn quốc 

lần thứ 14 của Đảng; Tuyên truyền vận động công dân tham gia khám tuyển 

nghĩa vụ quân sự. … 

1.4. Công tác Giáo dục và Đào tạo 

- Ban hành văn bản chỉ hướng dẫn công tác công khai tại các cơ sở giáo 

dục. 

- Tham mưu đề nghị cấp mới chứng thư số cho công chức xã CBQL các đơn vị 

trường học; tờ trình phê duyệt  bổ sung chế độ chính sách cho học sinh học kỳ I 

năm học 2025-2026  

- Ban hành kế hoạch phát triển sự nghiệp giáo dục và đào tạo 5 năm 2026-

2030 và năm học 2026-2027. Quyết định phê duyệt bổ sung chế độ chính sách 

cho học sinh học kỳ I năm học 2025-2026; Quyết thành lập hội đồng cử tuyển 

năm 2025- 2026. 

- Tham mưu công tác văn thư lưu trữ  quản lý thiết bị đồ dùng giáo dục 

Mần non. Tăng cường công tác quản lý sử dụng tài sản trang thiết bị dạy học 

năm 2025-2026, tiếp tục tăng cường thực hiện ngừa ngừa tín dụng đen trên địa 

bàn xã; tăng cường công tác quản lý sử dụng tài sản trang thiết bị dạy học năm 

2025-2026. 

https://iwork-lungphinh.laocai.gov.vn/Congviec/ChiTietCongViec.aspx?m=458687
https://iwork-lungphinh.laocai.gov.vn/Congviec/ChiTietCongViec.aspx?m=458687
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- Tham mưu văn bản cử cán bộ quản lý giáo viên tham gia tập huấn 

công tác đánh giá ngoài. Xây dựng kế hoạch kiểm tra kiểm tra việc xét duyệt 

chế độ chính sách năm học 2025-2026 của các đơn vị trường. 

- Ban hành văn bản chỉ đạo các đơn vị trường xây dựng kế hoạch về phát 

triển sự nghiệp giáo dục và đào tạo 5 năm 2026-2030 và năm học 2026-2027 

- Tham mưu Xây dựng kế hoạch về phát triển sự nghiệp giáo dục và đào tạo 

5 năm 2026-2030 và năm học 2026-2027, xây dựng kế hoạch triển khai trí tệu 

nhân tao AI trong các cở sở giáo dục Mần non trên địa bàn xã; tờ trình phê duyệt 

chế độ chính sách cho học sinh học kỳ I năm học 2025-2026, đề nghị thành lập 

hội đồng xét duyệt cử tuyển đại học năm 2025-2026 

- Ban hành văn bản, tổ chức tập huấn cập nhập phần mền phổ cập xoá mù 

chữ năm học 2025-2026. Báo cáo góp ý dự thảo Quyết định của Thủ tướng Chính 

phủ về loại hình, tiêu chí quy mô, tiêu chuẩn của các cơ sở thực hiện xã hội hóa trong 

lĩnh vực giáo dục - đào tạo; báo cáo xây dựng kế hoạch triển khai thông tư số 18 

năm 2025 của bộ Giáo dục và Đào Tạo. 

- Ban hành văn bản chỉ đạo thực hiện hội thi dinh dưỡng và sức khoẻ trẻ 

thơ 2025-2026. 

- Tham mưu báo cáo góp ý dự thảo CTHĐ- nghị quyết số 71 của bộ chính 

trị, hướng dẫn công tác tài trợ và tiếp nhận tài trợ năm học 2025-2026; ướng dẫn 

công tác công khai trong các cơ sở giáo dục trên địa bàn. 

- Tham gia ý kiến đóng góp vào dự thảo Nghị quyết quy định chi tiết 

danh mục các khoản thu và mức thu, cơ chế quản lý thu, chi đối với các dịch 

vụ phục vụ, hỗ trợ hoạt động giáo dục, đào tạo đối với cơ sở giáo dục công lập 

trên địa bàn tỉnh Lào Cai. 

- Ban hành Kế hoạch triển khai công tác xét tặng danh hiệu Nhà giáo 

nhân dân, Nhà giáo ưu tú Tỉnh Lào Cai lần thứ 17 - năm 2026. Hướng dẫn tổ 

chức các Cuộc thi dành cho học sinh năm học 2025-2026. 

Tham mưu tờ trình đề nghị phê duyệt chế độ học sinh; tham mưu văn bản 

hướng dẫn thu các khoản phục vụ giáo dục; hướng dẫn thục hiện nhiệm vụ hội 

đồng giáo dục. 

Chỉ đạo các trường làm tốt công tác phòng chống cơn bão số 9 và số 10 

không có thiệt hại. 

Tham mưu và V/v xin ý kiến Dự thảo Nghị quyết "Quy định về nội dung, 

mức chi để chuẩn bị, tổ chức và tham dự các kỳ thi, cuộc thi, hội thi đối với ngành 

giáo dục và đào tạo trên địa bàn tỉnh Lào Cai" về việc thực hiện chính sách học 

phí;  miễn, giảm, hỗ trợ học phí và các khoản thu trong lĩnh vực giáo dục, đào tạo 

năm học 2025-2026. Xây dựng  kế hoạch triển khai thực hiện trí tuệ nhân tạo AI 

trong ngành giáo dục. 

1.5. Công tác Y tế và bảo trợ xã hội 

 - Tham mưu ban hành 06 Quyết định trợ cấp thường xuyên cho các đội 

tượng bảo trợ xã hội tháng 10/2025. Kế hoạch chăm sóc sức khỏe người cao tuổi 

xã Lùng Phình năm 2025, ban hành Quyết định trợ cấp thường xuyên cho các 

đội tượng bảo trợ xã hội tháng 10/2025. Xây dựng Kế hoạch triển khai dự án 7, 

tiểu dự án 2, dự án 3 thuộc chương trình MTQG giảm nghèo bền vững. Quyết 
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định thành lập tổ kiểm tra sức khỏe sơ tuyển nghĩa vụ quân sự xã Lùng Phình 

năm 2025;  

Xây dựng Kế hoạch triển khai chiến dịch truyền thông lồng ghép cung 

cấp dịch vụ chăm sóc sức khỏe sinh sản và kế hoạch hóa gia đình đợt 2 tại xã 

Lùng Phình năm 2025 

1.6. Công tác đào tạo nghề và giải quyết việc làm 

Triển khai đặt hàng đào tạo nghề trình độ sơ cấp và dưới 03 tháng cho 

người lao động từ nguồn vốn sự nghiệp thuộc Chương trình MTQG pháttriển 

KT -XH vùng đồng bào DTTS&MN, giảm nghèo bền vững năm2025. Đề án 

“Tuyên truyền, phổ biến pháp luật cho người lao động và người sử dụng lao 

động đáp ứng yêu cầu thực thi các cam kết quốc tế về lao động giai đoạn 2025 - 

2030” trên địa bàn xã Lùng Phình. 

 Lựa chọn thành viên và Đại biểu tham gia đoàn tham quan học tập kinh 

nghiệm năm 2025. TỜ TRÌNH Về việc Đề nghị mở đào tạo nghề dưới 03 tháng 

cho lao động nông thôn xã Lùng Phình năm 2025. 

Triển khai Chính sách hỗ trợ việc làm, việc làm công, phát triển thị trường 

lao động; tổ chức và hoạt động dịch vụ việc làm 

Hướng dẫn hướng dẫn thực hiện các quy định của pháp luật lao động về 

lao động và quan hệ lao động. Một số nội dung của pháp luật về phân quyền 

nhiệm vụ quản lý nhà nước về người lao động Việt Nam đi làm việc ở nước 

ngoài theo hợp đồng  

Tổ chức rà soát, thống kê lao động đang làm việc ở các Công ty trong 

nước, Xuất khẩu lao động và đang làm việc các Công ty ở nước ngoài. 

1.7. Công tác dân tộc và tôn giáo. 

Xây dựng báo nắm tình hình công tác dân tộc, tôn giáo và dư luận xã hội 

về Đại hội Đảng các cấp. 

Triển khai nắm tình tảo hôn tại các thôn, tham mưu báo cáo sơ kết chiến 

lược công tác dân tôc giai đoạn 2021-2030, tầm nhìn đến 2045. 

1.8. Công tác thi đua khen thưởng 

Tham mưu đề nghị Giám đốc Công an tỉnh Lào Cai khen thưởng cho 01 

cá nhân có thành tích xuất sắc trong phong trào thi đua đặc biệt trong lực lượng 

tham gia bảo vệ an ninh, trật tự ở cơ sở. 

II. Phương hướng, nhiệm vụ tháng 11 năm 2025 

1. Lĩnh vực Nội vụ 

1.1. Công tác tổ chức bộ máy, biên chế. 

Tiếp tục rà soát, cập nhật biến động đội ngũ cán bộ, công chức, viên chức 

và người lao động. 

1.2. Công tác chế độ, chính sách, đào tạo, bồi dưỡng 

Rà soát, lập danh sách cán bộ, công chức, viên chức đến hạn nâng bậc 

lương thường xuyên, nâng phụ cấp thâm niên trong tháng 11 và quý IV năm 

2025. 

Cử cán bộ, công chức, viên chức tham gia các lớp bồi dưỡng, tập huấn 

nghiệp vụ do tỉnh hoặc sở, ngành tổ chức nhằm nâng cao năng lực thực thi công 

vụ.  

1.3. Công tác quản lý cán bộ, công chức, viên chức 
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Tiếp tục hướng dẫn, đôn đốc cập nhật và hoàn thiện thông tin dữ liệu cán 

bộ, công chức, viên chức trên hệ thống phần mềm quản lý cán bộ tỉnh, đảm bảo 

đồng bộ với cơ sở dữ liệu quốc gia. 

1.4. Công tác Thi đua, khen thưởng 

Tiếp tục triển khai thực hiện đầy đủ các văn bản chỉ đạo, hướng dẫn của 

cấp trên về công tác thi đua, khen thưởng. 

Tham mưu khen thưởng thành tích trong công tác phòng, chống và khắc 

phục hậu quả thiên tai, cứu nạn, cứu hộ do ảnh hưởng của cơn bão số 10 

(Bualoi), số 11 (Matmo) trên địa bàn xã. Thực hiện công tác khen thưởng 

chuyên đề, đột xuất theo quy định. 

1.5. Công tác Dân tộc và tín ngưỡng, tôn giáo 

Theo dõi danh sách tín đồ phật giáo, tiếp tục thực hiện tốt công tác Quản 

lý Nhà nước về tôn giáo trên địa bàn, đảm bảo tình hình an ninh chính trị, trật tự 

xã hội trên địa bàn xã. 

Thực hiện tốt công tác tuyên truyền, vận động nhân dân, theo đạo thực 

hiện tốt đường lối của Đảng, chính sách pháp luật của Nhà nước về tín ngưỡng, 

tôn giáo. 

1.6. Công tác Người có công, bình đẳng giới; phòng, chống tệ nạn 

xã hội 

Tiếp tục thực hiện chi trả trợ cấp cho các đối tượng Người có công trong 

tháng 10/2025; tiếp nhận hồ sơ đề nghị cấp BHYT, giải quyết chế độ mai táng 

phí cho các đối tượng theo Quyết định số 62/2011/QĐ-TTG, Quyết định số 

49/2015/QĐ-TTg, Quyết định số 142/2009/QĐ-TTG (nếu có). 

2. Lĩnh vực Giáo dục và Đào tạo 

Tiếp tục triển khai các văn bản chỉ đạo về giáo dục đến các cơ sở giáo 

dục. Tổ chức tập huấn đại trà cho giáo viên theo Công văn hướng dẫn của Sở 

Giáo dục và Đào tạo.  

3. Lĩnh vực Văn hóa, thể dục thể thao, thông tin tuyên truyền 

3.1. Công tác gia đình; thể dục thể thao; quảng cáo 

Thực hiện công tác thực hiện tuyên truyền phòng chống bạo lực gia đình, 

thường xuyên tuyên truyền bộ tiêu chí ứng xử trong gia đình. Bình xét danh hiệu 

văn hoá năm 2025; Duy trì, khuyến khích phong trào, các hoạt động thể dục thể 

thao, rèn luyện sức khoẻ theo gương Bác Hồ vĩ đại. Thực hiện giám sát, kiểm tra 

các hoạt động treo pano, áp phích, băng zôn trên địa bàn, đảm bảo thực hiện 

đúng quy định. 

3.2. Công tác Văn hóa - thông tin, tuyên truyền 

Tiếp tục đẩy mạnh tuyên truyền các ngày lễ, kỷ niệm lớn của quê hương, 

đất nước và của địa phương; Xây dựng nếp sống văn minh, giữ gìn và phát huy 

bản sắc văn hóa dân tộc. Phối hợp xây dựng kế hoạch tổ chức các hoạt động kỷ 

niệm thiết thực, phù hợp với truyền thống văn hóa địa phương. Tăng cường 

tuyên truyền đa dạng hình thức (băng rôn, pano, khẩu hiệu, loa truyền thanh ...). 

Tiếp tục triển khai các hoạt động văn hóa, văn nghệ, thể thao phục vụ 

nhân dân, gắn với chào mừng các ngày lễ lớn; Tăng cường quản lý nhà nước về 

văn hóa, thông tin; kiểm tra, chấn chỉnh hoạt động các cơ sở dịch vụ văn hóa, xử 

lý nghiêm các vi phạm (nếu có). 
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4. Lĩnh vực Khoa học và Công nghệ 

Tiếp tục tham mưu thực hiện và triển khai các văn bản kế hoạch do ngành 

dọc phân công. Tiếp tục thực hiện Nghị quyết số 57-NQ/TW, ngày 22/12/2024 

của Bộ Chính trị về đột phá phát triển khoa học, công nghệ, đổi mới sáng tạo và 

chuyển đổi số quốc gia với 6 nội dung chính như: Thúc đẩy mạnh mẽ hoạt động 

khoa học, công nghệ, đổi mới sáng tạo và chuyển đổi số trong doanh nghiệp; 

Trong hoạt động của các cơ quan trong hệ thống chính trị, nâng cao hiệu quả 

quản trị, hiệu lực quản lý nhà nước trên các lĩnh vực, bảo đảm quốc phòng và an 

ninh; Thu hút, trọng dụng nhân tài, nhân lực chất lượng cao đáp ứng yêu cầu 

khoa học, công nghệ, đổi mới sáng tạo và chuyển đổi số; Tăng cường đầu tư, 

hoàn thiện hạ tầng cho khoa học, công nghệ; 

5. Lĩnh vực Y tế 

5.1. Công tác Bảo trợ xã hội, bảo hiểm y tế 

Tổ chức họp Hội đồng xác định mức độ khuyết tật cho các đối tượng trên 

địa bàn (nếu có). 

5.2. Công tác khám chữa bệnh. 

Tích cực tham mưu cho cấp Ủy, Chính quyền địa phương chỉ đạo các hoạt 

động công tác Y tế, Dân số trên địa bàn có hiệu quả, thực hiện tốt công tác bảo 

vệ chăm sóc sức khỏe ban đầu cho nhân dân, duy trì tốt công tác chuyên môn, 

nâng cao chất lượng khám chữa bệnh tại Trạm Y tế xã. Duy trì tỷ lệ suy dinh 

dưỡng trẻ em < 5 tuổi dưới 10,0%; Giám sát chặt chẽ tình hình dịch bệnh, không 

để dịch lớn xảy ra trên địa bàn. 

 

Trên đây là báo cáo tháng 10 và phương hướng, nhiệm vụ tháng 11 năm 

2025 của Phòng Văn hóa - Xã hội xã Lùng Phình./. 

 
Nơi nhận: 

- Như kính gửi; 

- Lưu: VT.VHXH. 

TRƯỞNG PHÒNG 

 

 

 

 

 

Trần Ngọc Phương 
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