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	ĐẢNG BỘ TỈNH LÀO CAI
	       ĐẢNG CỘNG SẢN VIỆT NAM

	ĐẢNG ỦY XÃ LÙNG PHÌNH
	

	*
	    Lùng Phình, ngày     tháng 10 năm 2025     

	Số:      -BC/ĐU

(Dự thảo)
	


BÁO CÁO

 kết quả lãnh đạo thực hiện nhiệm vụ tháng 10, 

phương hướng, nhiệm vụ trọng tâm tháng 11 năm 2025
-----
I. ĐẶC ĐIỂM HÌNH CHUNG
Trong tháng 10 Thường trực Đảng ủy đã lãnh đạo, chỉ đạo thực hiện tốt các nhiệm vụ chính trị tại địa phương theo chương, kế hoạch đề ra. Chủ trì, các hội nghị họp giao ban thường trực, họp Ban thường vụ; họp BCH, hội nghị Ban dân vận. Sau các hội nghị đã Ban hành thông báo kết luận giao nhiệm vụ cụ thể, chỉ đạo trên tất cả các lĩnh vực phát triển kinh tế- văn hóa xã hội, quốc phòng - an ninh tại địa phương, thường xuyên theo dõi, đôn đốc thực hiện các nhiệm vụ tại cơ sở. 

II. CÔNG TÁC LÃNH ĐẠO, CHỈ ĐẠO.
 1. Việc xây dựng, ban hành các văn bản lãnh đạo chỉ đạo của Thường trực Đảng ủy
Trong tháng 10 Đảng ủy đã ban hành 45 văn bản lãnh đạo, chỉ đạo trên các lĩnh vực như: Thông báo Kết Luận 22- KL/ĐU ngày 27/9/2025 của Thường trực Đảng uỷ tại hội nghị tiếp xúc, đối thoại  trực tiếp với Nhân dân xã Lùng Phình quý III, năm 2025. Công văn số 116-CV/ĐU ngày 07/10/2025 về việc tham gia ý kiến dự thảo Danh mục vị trí việc làm của Ban Tổ chức Trung ương và xây dựng vị trí việc làm. Hướng dẫn số 05-HD/ĐU ngày 10/10/2025 về hướng dẫn tuyên truyền đại hội thi đua yêu nước toàn quốc lần thứ XI năm 2025. Xây dựng Quyết định thành lập Ban Chỉ đạo, Ban giám khảo, Ban tổ chức, Tổ thư ký cuộc thi tìm hiểu nghị quyết Đại hội Đảng các cấp nhiệm kỳ 2025-2030…

2. Số lượng phiên họp, các nội dung cho ý kiến thống nhất Kết luận
Đảng ủy duy trì nghiêm túc, đầy đủ chế độ làm việc theo đúng quy chế và chương trình công tác đã đề ra, tổ chức giao ban Thường trực Đảng ủy, HĐND- UBND xã hằng tuần, đánh giá kết quả lãnh đạo chỉ đạo thực hiện các nhiệm vụ theo thông báo kết luận hàng tuần, tập trung thống nhất trong thường trực tổ chức chỉ đạo thực hiện trong tuần tiếp theo. Trong tháng 10 Đảng ủy xã đã ban hành 45 văn bản lãnh đạo, chỉ đạo trên các lĩnh vực.

3. Tình hình triển khai các nghị quyết, chỉ thị, văn bản của Đảng, các Kết luận của Ban Thường vụ Tỉnh ủy
Đảng ủy đã tiếp tục quán triệt, triển khai Kết luận số 17-KL/BTVTU ngày 15/7/2025 của Tỉnh uỷ Lào Cai, Kết luận của Ban Thường vụ Tỉnh uỷ; Kết luận số 19-KL/TU ngày 16/7/2025 của Ban Thường vụ Tỉnh ủy về việc phân bổ số lượng, cơ cấu đại biểu dự Đại hội Đại biểu Đảng bộ tỉnh Lào Cai nhiệm kỳ 2025-2030; Kế hoạch số 03-KH/BCĐ ngày 28/8/2025 của Ban Chỉ đạo Trung ương tổng kết Chỉ thị số 17-CT/TW và sửa đổi Quyết định số 118-QĐ/TW về tổng kết thực hiện Chỉ thị số 17-CT/TW ngày 28/8/2012 của Bộ Chính trị về tiếp tục đổi mới và tăng cường sự lãnh đạo của Đảng đối với các hội quần chúng; Công văn số 58-CV/BCĐ ngày 11/8/2025 của Ban chỉ đạo Trung ươngvề tổng kết thực hiện Nghị quyết số 18-NQ/TW ngày 25/10/2017 của Ban Chấp hành Trung ương Đảng khóa XII, Ban Thường vụ Tỉnh ủy ban hành Kế hoạch tổng kết Nghị quyết số 18-NQ/TW ngày 25/10/2017 của Ban Chấp hành Trung ương khóa XII “Một số vấn đề về tiếp tục đổi mới, sắp xếp tổ chức bộ máy của hệ thống chính trị tinh gọn, hoạt động hiệu lực, hiệu quả”; Công văn số 2172-CV/BTGDVTW ngày 29/8/2025 của Ban Tuyên giáo và Dân vận Trung ương về tổ chức cuộc thi trực tuyến tìm hiểu về các nghị quyết của Đảng đối với cán bộ, đảng viên trên Internet lần thứ nhất; Kết luận số 79-KL/TU ngày 22/8/2025 của Ban Thường vụ Tỉnh ủy, trong đó giao Ban Tổ chức Tỉnh ủy chủ trì, phối hợp với các cơ quan liên quan tham mưu xây dựng dự thảo Đề án tăng cường củng cố, xây dựng tổ chức cơ sở đảng, nâng cao năng lực lãnh đạo của cấp ủy các cấp, xây dựng đội ngũ cán bộ, đảng viên đáp ứng yêu cầu nhiệm vụ giai đoạn 2025-2030; Công văn số 210-CV/BTGDVTW, ngày 28/8/2025 của Ban Tuyên giáo và Dân vận Tỉnh Lào Cai về việc điều tra dư luận xã hội về các hoạt động kỷ niệm 80 năm Cách mạng tháng tám thành công và Quốc khánh nước Cộng hòa xã hội chủ nghĩa Việt Nam; Quy định số 339-QĐ/TW ngày 10/7/2025 của Ban Chấp hành Trung ương về sử dụng ứng dụng Sổ tay đảng viên điện tử, Công văn số 50-CV/BTGDVTU ngày 17/7/2025 của Ban Tuyên giáo và Dân vận Tỉnh ủy về việc thực hiện quy chế dân chủ cơ sở; Hướng dẫn số 26-HD/BTGDVTW, ngày 27/8/2025 của Ban Tuyên giáo và Dân vận Trung ương và chỉ đạo của Thường  trực Tỉnh ủy về công tác tuyên truyền sử dụng ứng dụng Sổ tay đảng viên điện tử; Công văn số 314-CV/TU, ngày 06/9/2025 của Tỉnh ủy Lào Cai về việc triển khai Quyết định số 2051-QĐ/UBKTTW ngày 29/8/2025 của Ủy ban Kiểm tra Trung ương ban hành hệ thống “Mẫu nghiệp vụ về công tác kiểm tra, giám sát và thi hành kỷ luật đảng”; Chỉ thị số 46-CT/TW ngày 16/5/2025 của Bộ Chính trị về lãnh đạo cuộc bầu cử đại biểu Quốc hội khóa XVI và đại biểu Hội đồng nhân dân các cấp nhiệm kỳ 2026-2031; Hướng dẫn số 36-HD/BTCTW ngày 09/9/2025 của Ban Tổ chức Trung ương về công tác nhân sự đại biểu Quốc hội khóa XVI và đại biểu Hội đồng nhân dân các cấp nhiệm kỳ 2026-2031; Kế hoạch số 34 -KH/TU ngày 26/9/2025 của Tỉnh ủy Lào Cai về  lãnh đạo cuộc bầu cử đại biểu Quốc hội khóa XVI và bầu cử đại biểu Hội đồng nhân dân các cấp nhiệm kỳ 2026-2031, Quyết định số 377-QĐ/TU ngày 24/9/2025, của Ban Thường vụ Tỉnh uỷ Lào Cai về việc Thành lập Ban Chỉ đạo công tác bầu cử đại biểu Quốc hội khóa XVI và bầu cử đại biểu Hội đồng nhân dân các cấp nhiệm kỳ 2026-2031, Công văn số 1031/SNV-XDCQ ngày 22/9/2025 của Sở Nội vụ tỉnh Lào Cai về việc rà soát, sắp xếp cán bộ, công chức cấp xã theo định hướng vị trí việc làm tạm thời của Bộ Nội vụ.
III. KẾT QUẢ THỰC HIỆN CÁC NHIỆM VỤ CHÍNH TRỊ
1. Công tác xây dựng Đảng và hệ thống chính trị
Công tác chính trị, tư tưởng: Đảng ủy xã đã chỉ đạo cán bộ đảng viên trong toàn đảng bộ đẩy mạnh công tác tuyên truyền việc học tập và làm theo tư tưởng, đạo đức, phong cách Hồ Chí Minh, tiếp tục thực hiện nghiêm túc Chỉ thị số 05-CT/TW và Kết luận số 01-KL/TW của Bộ Chính trị về đẩy mạnh học tập và làm theo tư tưởng, đạo đức, phong cách Hồ Chí Minh, thực hiện nghiêm túc Quy định số 37-QĐ/TW ngày 25/10/2021 của Ban Chấp hành Trung ương về những điều đảng viên không được làm, qua theo dõi 100% cán bộ đảng viên trong toàn đảng bộ điều chất hành tốt, không có đảng viên nào vi phạm các quy định của Đảng.
Trong tháng chỉ đạo tổ chức thành công Đại hội Hội Phụ nữ, Đại hội Đoàn thanh niên, Đại hội CCB, Đại hội, Hội nông dân xã Lùng Phình, nhiệm kỳ 2025-2030; Chỉ đạo công tác tuyên truyền và tổ chức các hoạt động chào kỷ niệm các ngày lễ diễn ra trong tháng như “Ngày 14/10 ngày truyền thông ngành tổ chức đảng, ngày 15/10 ngày tuyền thống ngành dân dận của Đảng; ngày 16/10 ngày truyền thống ngành kiểm tra của Đảng; ngày 18/10 ngày ngày truyền thống ngành văn phong cấp ủy...”.
Công tác tổ chức xây dựng Đảng: Tiếp tục quán triệt những nội dung cốt lõi Nghị quyết Trung ương 4 (khóa XI, XII, XIII) về xây dựng, chỉnh đốn Đảng;  Nghị quyết số 59-NQ/TW của Bộ Chính trị về hội nhập quốc tế trong tình hình mới; Nghị quyết số 70-NQ/TW của Bộ Chính trị về bảo đảm an ninh năng lượng quốc gia đến năm 2030, tầm nhìn đến năm 2045; Nghị quyết số 71-NQ/TW của Bộ Chính trị về đột phá phát triển giáo dục và đào tạo; Nghị quyết số 72-NQ/TW của Bộ Chính trị về một số giải pháp đột phá, tăng cường bảo vệ, chăm sóc và nâng cao sức khỏe Nhân dân.

Triển khai thực hiện tốt Chỉ thị số 12-CT/TU, ngày 20/4/2021 của Tỉnh ủy Lào Cai về nâng cao năng lực lãnh đạo, sức chiến đấu của tổ chức cơ sở đảng và chất lượng đội ngũ đảng viên trên địa bàn tỉnh Lào Cai; Kết luận số 309-KL/TU, ngày 10/12/2021 của Tỉnh ủy về tiếp tục nâng cao chất lượng sinh hoạt chi bộ và Kết luận số 310-KL/TU, ngày 10/12/2021 của Tỉnh ủy Lào Cai về việc cán bộ, công chức đi công tác, làm việc tại cơ sở và dự sinh hoạt chi bộ; Trong tháng tiếp nhận 07 hồ sơ phát triển Đảng; chuyển sinh đảng 01 hồ sơ.

Công tác kiểm tra, giám sát: Tham mưu công văn số 89 – CV/ĐU, ngày 16 tháng 09 năm 2025 của Đảng ủy xã về việc cung cấp thông tin báo cáo phụ vụ Đoàn giám sát thường xuyên của Ủy ban Kiểm tra Tỉnh ủy, tham mưu Kế hoạch thực hiện Kết luận số 34-KL/TW ngày 18/4/2022 của Bộ Chính trị về Chiến lược công tác kiểm tra, giám sát của Đảng đến năm 2030 và Kế hoạch số 52 KH/UBKTTW ngày 30/6/2022 của Uỷ ban Kiểm tra Trung ương thực hiện Kết luận số 34-KL/TW.
Báo cáo kết quả giám sát thường xuyên việc lãnh đạo, chỉ đạo và tổ chức vận hành chính quyền địa phương hai cấp đến ngày 10/10/2025 về UBKT Tỉnh ủy theo Kế hoạch số 04-KH/UBKTTU, ngày 11/9/2025 của UBKT Tỉnh ủy về nắm tình hình, giám sát thường xuyên việc lãnh đạo, chỉ đạo và tổ chức vận hành chính quyền địa phương 02 cấp gắn với công tác tổ chức đại hội đảng các cấp tiến tới Đại hội đại biểu toàn quốc lần thứ XIV của Đảng và bầu cử đại biểu Quốc hội khóa XVI, Hội đồng nhân dân các cấp nhiệm kỳ 2026 – 2031. 

Ban hành Quyết định về việc sáp nhập, kiện toàn tổ chức, hoạt động đối với chi bộ và đồng chí bí thư chi bộ Trạm Y Tế xã, nhiệm kỳ 2025 – 2030; Quyết định số 03–QĐ/UBKTĐU, ngày 06 tháng 10 năm 2025 của Ủy ban Kiểm tra Đảng ủy xã Lùng Phình về việc giám sát việc lãnh đạo, chỉ đạo quán triệt, học tập và triển khai, xây dựng Chương trình hành động, Kế hoạch thực hiện Nghị quyết Đại hội Đảng bộ xã Lùng Phình khóa I, nhiệm kỳ 2025 - 2030; việc xây dựng Quy chế làm việc của chi bộ, Chương trình hành động của chi bộ, Chương trình kiểm tra, giám sát toàn khóa và năm 2025 của chi bộ, đối với chi bộ trường Mầm Non số 1 Lùng Thẩn, xã Lùng Phình và đồng chí Bí thư chi bộ.
Đảng ủy xã Quyết định số 78–QĐ/ĐU, ngày 13/10/2025 của Đảng ủy xã Lùng Phình về việc Giám sát việc lãnh đạo, chỉ đạo tổ chức thực hiện các Chỉ thị, Nghị quyết của Đảng, chính sách pháp luật của nhà nước có liên quan về cải tạo các tập quán lạc hậu, thực hiện nếp sống văn minh và phòng chống tảo hôn, phụ nữ sinh con trước 18 tuổi, việc cưới, việc tang.

Hội đồng nhân dân:  Trong tháng Thường trực HĐND xã đã lãnh đạo, chỉ đạo điều hành và sử lý công việc thuộc thẩm quyền của HĐND xã theo đúng chương trình kế hoạch. Duy trì chế độ giao ban định kỳ theo đúng luật định.
Phối hợp chặt chẽ với Ủy ban Nhân dân xã trong chỉ đạo, điều hành phát triển kinh tế xã hội, đảm bảo an ninh trật tự tại địa phương. Thường trực HĐND xã phối hợp với UBND xã kiểm tra, đôn đốc các cơ quan, đơn vị thực hiện các Nghị quyết của HĐND, đảm bảo giải quyết kịp thời những vấn đề phát sinh; chỉ đạo các cơ quan chuyên môn tiếp thu, trả lời giải quyết các kiến nghị của cử tri trước và sau Kỳ họp thứ 2 HĐND xã khóa II.
Các tổ đại biểu: Duy trì các hoạt động, thực hiện nghiêm túc chế độ hội họp theo quy định, giữ mối liên hệ với cử tri; giám sát việc thực hiện nghị quyết của HĐND tại địa bàn được phân công phụ trách.  Đại biểu HĐND: Chấp hành tốt chủ trương, chính sách pháp luật của Đảng và Nhà nước; Thực hiện nhiệm vụ, quyền hạn của người đại biểu HĐND theo luật định; Tham gia các cuộc họp của Tổ đại biểu, tham gia đoàn khảo sát của TT HĐHD xã; giữ mối liên hệ với cử tri, chịu sự giám sát của cử tri. Tham gia kỳ họp đầy đủ, đảm bảo yêu cầu đề ra. 
Ủy ban nhân dân: UBND xã tiếp tục duy trì nền nếp làm việc, thực hiện nghiêm túc công tác tiếp công dân, giải quyết thủ tục hành chính, tập trung chỉ đạo thực hiện các nhiệm vụ phát triển kinh tế - xã hội, an ninh - quốc phòng trên địa bàn, phấn đấu hoàn thành 100% kế  hoạch giao.
Ủy ban Mặt trận Tổ quốc xã: Chỉ đạo MTTQ và các đoàn thể thường xuyên nắm tình hình tư tưởng, nguyện vọng của các tầng lớp Nhân dân; tập trung thực hiện tốt công tác tuyền truyền, vận động Nhân dân và tham gia tổ chức các phong trào thi đua yêu nước; Chỉ đạo MTTQ và các đoàn thể tổ chức thực hiện tốt công tác giám sát và phản biện xã hội theo Quyết định số 217 –QĐ/TW và Quyết định số 218-QĐ/TW;  Vận động Nhân dân tích cực trồng, chăm sóc cây vụ đông - xuân; thực hiện tốt công tác phòng chống dịch bệnh cho đàn gia súc, gia cầm, phòng chống cháy nổ …Thực hiện tốt Quy chế dân chủ ở cơ sở; phát huy quyền làm chủ của nhân dân trong tham gia bàn bạc, giám sát, đóng góp ý kiến xây dựng các chương trình, kế hoạch phát triển kinh tế - xã hội, kịp thời giải quyết các vấn đề phát sinh, không để hình thành điểm nóng. 
Chỉ đạo Đoàn Thanh niên, Hội phụ nữ, Hội Nông dân, hội CCB, khẩn chương hoàn thiện các văn kiện sau đại Đại hội lưu trữ theo quy định, ban hành quy chế làm việc, chương công tác, phân công nhiệm vụ cụ thể triển khai hoạt động hiệu quả.
2. Lãnh đạo phát triển kinh tế, văn hóa - xã hội
2.1. Lĩnh vực kinh tế
2.1.1. Nông nghiệp: (1) Cây Lúa: Thực hiện 0ha, lũy kế 743/743 ha, đạt 100 % kế hoạch giao. (2) Cây ngô: 0ha, lũy kế 1.338/1.338 ha đạt 100% kế hoạch giao, đã thu hoạch 100%. (3) Rau màu các loại: 33 ha, luỹ kế 126ha/132ha đạt 95,5% KH giao. Các loại rau như: Rau an toàn: 2,5 ha, lũy kế 22,5/24,5 ha đạt 91,8 % kế hoạch giao. (4) Cây lạc đỏ: 0 ha, lũy kế 28/28 ha, nhân dân đã thu hoạch xong, năng suất đạt 10 tạ/ha, sản lượng đạt 28 tấn. (5) Diện tích cây dược liệu: Thực hiện 0ha, luỹ kế 99/171 ha đạt 57,9 % kế hoạch giao. Trong đó: 07ha đương quy; 08 ha cát cánh 8ha cây đang trong giai đoạn ra hoa và xuống củ phát triển bình thường; Gừng 25 ha, nghệ 50 ha, tía tô 9 ha, cây sinh trưởng phát triển tốt. (6) Cây ăn quả: Thực hiện 0 ha, luỹ kế 565,19ha/868 ha đạt 65,1% kế hoạch, trong đó diện tích đang cho thu hoạch trên địa bàn xã là 326,19ha/383ha đạt 85,2 % kế hoạch giao, diện tích kiến thiết cơ bản 239ha/443ha đạt 54 % kế hoạch giao, diện tích trồng mới 0ha/42 ha (chưa thực hiện do thời vụ trồng cây ăn quả là tháng 11-12 hàng năm). (7) Giá trị sản phẩm thu hoạch/ha đất trồng trọt và nuôi trồng thủy sản: 0/70  triệu đồng (Số liệu này cuối năm mới đánh giá được). (8) Mô hình sản xuất nông lâm nghiệp 0, luỹ kế 8/16 mô hình đạt 50% kế hoạch giao. Trong đó: (8.1) Mô hình cây trồng chủ lực thực hiện được 0, luỹ kế 4/9 mô hình đạt 44,4% kế hoạch giao. (8.2) Mô hình sản phẩm tiềm năng 4/7 mô hình đạt 57,1% kế hoạch giao. (9) Chuyển đổi diện tích cây trồng hiệu quả thấp sang cây trồng hiệu quả cao: 0/124 ha đạt 0% kế hoạch giao. Chuyển từ cây hiệu quả thấp sang cây Mận, Lê, Dược liệu chưa đạt vì chưa đến thời vụ trồng các loại cây trên thời vụ trồng cây ăn quả và dược liệu là tháng 11-12 hàng năm.
2.1.2. Lâm nghiệp: (1) Trồng rừng mới sản xuất (loài cây Quế): Thực hiện 0 ha, luỹ kế 12ha/12ha đạt 100% kế hoạch giao. (2) Diện tích rừng được khoán, bảo vệ theo chính sách: 0ha, luỹ kế 2.469,64 ha/2.469,64 ha đạt 100 % kế hoạch giao. (3) Diện tích rừng được khoanh nuôi tái sinh 0 ha, luỹ kế 15,4/15,4ha đạt 100 % kế hoạch giao. Trong đó: (3.1) Khoanh nuôi mới 10/10 ha đạt 100 % kế hoạch giao. (3.2) Khoanh nuôi chuyển tiếp 5,4/5,4 ha đạt 100 % kế hoạch giao. (4) Tỷ lệ che phủ rừng đạt 38,46/46,19% đạt 83,3% kế hoạch giao. (5) Công tác điều tra, xử lí vi phạm: Trong tháng có 01 trường hợp vi phạm khai thác rừng trái pháp luật tại thôn Lử Thẩn (34 cây gỗ Sa Mộc, nhóm V, khối lượng 9,046 m3). Hạt kiểm lâm Khu vực Bắc Hà đã lập biên bản vi phạm hành chính và ra Quyết định xử nộp ngân sách nhà nước với tổng số tiền là 50,1 triệu đồng và tịch thu 9,046 m3 gỗ vi phạm. 
2.1.3. Chăn nuôi, dịch bệnh: (1) Tổng đàn gia súc: 2.500 con, lũy kế 14.768/16.500 con, đạt 89,5 % kế hoạch giao. (2) Tổng đàn gia cầm: 3.000 con, lũy kế 79.500/85.000 con đạt 93,5 % kế hoạch giao. (3) Thịt hơi các loại: 5,4 tấn, lũy kế 753,4/1.028 tấn đạt 73,3% kế hoạch giao.
2.1.4. Thủy sản: (1) Diện tích nuôi trồng thủy sản trên ao, hồ nhỏ 0ha, luỹ kế 0,7ha/0,7ha đạt 100 % kế hoạch giao. (2) Sản lượng nuôi trồng, đánh bắt (ao hồ, cá nước lạnh, cá lồng): 0,05 tấn, luỹ kế 1,41/2 tấn đạt 70,5 % kế hoạch giao.
2.1.4. Sản lượng nông nghiệp chủ yếu: (1) Tổng sản lượng lương thực có hạt đạt 1.942 tấn, luỹ kế 8.335/9,743 tấn đạt 85,5% kế hoạch giao. Trong đó: (1.1) Thóc đạt 1.942 tấn, luỹ kế 2.476/3.884 tấn đạt 63,7% kế hoạch giao (Dự kiến hết tháng 10-11 thu hoạch hết). (1.2) Ngô đạt 0 tấn, luỹ kế 5.859/5.859 tấn đạt 100% kế hoạch giao. (2) Sản lượng cây ăn quả đạt 0 tấn, luỹ kế 2.670/2670 tấn đạt 100% kế hoạch giao.
2.1.5. Công tác thú y: (1) Kiểm soát giết mổ gia súc 250 con, luỹ kế 5.556/7.288 con đạt 76,2 % kế hoạch giao. (2) Thực hiện tiêm phòng được 796 liều, luỹ kế 1.993 liều, trong đó: 327 vắc xin LMLM , luỹ kế 779  liều, 327 liều vắc xin THT trâu, bò luỹ kế 779 liều; 85 liều vắc xin 3 bệnh (Dịch tả lợn, THT-PTH lợn) luỹ kế 250; 57 liều vắc xin tiêm phòng dại chó, lũy kế 185 liều.
2.1.5. Giảm nghèo và Chương trình mục tiêu quốc gia: Chỉ đạo ban hành các Quyết định thành lập tổ rà soát và Kế hoạch rà soát hộ nghèo, hộ cận nghèo và xác định hộ làm nông, lâm, ngư nghiệp có mức sống trung bình, người lao động có thu nhập thấp trên địa bàn xã Lùng Phình năm 2025; Quyết định về việc phân bổ chi tiết kế hoạch vốn chương trình mục tiêu Quốc gia GNBV Tiểu dự án 1 thuộc Dự án 1. Chương trình MTQG phát triển KT-XH vùng đồng bào DTTS và miền núi tiểu dự án 1 thuộc Dự án 4; Quyết định Điều chỉnh số nhân khẩu hộ nghèo, cận nghèo năm 2024; Xác nhận hộ nghèo, hộ cận nghèo theo đúng quy định. Văn bản đôn đốc các cơ quan đẩy nhanh tiến độ thực hiện các Chương trình MTQG nguồn vốn sự nghiệp năm 2025 và văn bản gửi sở NN và MT tỉnh đề xuất nhu cầu nguồn lực thực hiện Chương trình MTQG xây dựng NTM và giảm nghèo bền vững năm 2026 và giai đoạn 2026-2035; Văn bản gửi các đơn vị dự toán ngân sách xã Lùng Phình cam kết tiến độ giải ngân nguồn vốn sự nghiệp thực hện các Chương trình MTQG năm 2025.
2.1.6. Phòng chống thiên tai &TKCN. Chỉ đạo ban hành các văn bản Quyết định thành lập tổ tìm kiếm người mất tích và thông báo phối hợp tìm người mất tích do đuối nước; Kế hoạch, văn bản và thông báo phân công lịch trực ứng phó với mưa lớn do hoàn lưu bão số 11 (Matmo) trên địa bàn xã Lùng Phình; Tổ chức rà soát các điểm nguy cơ sạt lở, ngập lụt để cắm biển báo cảnh báo và rà soát hình thiệt hại do cơn bão số 10 trên địa bàn xã và tham mưu cho UBND xã báo cáo UBND tỉnh và văn bản chỉ đạo ứng phó cơn bão số 10 trên địa bàn xã. 
3. Văn hóa - Xã hội
3.1. Công tác Tổ chức, cán bộ: (1)  Công tác quản lý cán bộ công chức: Điều động: 02 cán bộ công chức; Tiếp nhận 01 công chức; Tiếp nhận và bổ nhiệm 01 công chức lãnh đạo quản lý. Quyết định tăng cường 04 viên chức về làm việc tại các phòng chuyên môn thuộc UBND xã. (2) Chế độ chính sách: Nâng lương thường xuyên cho 29 viên chức. Thực hiện phụ cấp lâu năm đối với 05 viên chức; Nâng mức phụ cáp lâu năm đối với 17 viên chức; Nâng phụ cấp thâm niên nhà giáo đối với 91 viên chức đơn vị sự nghiệp giáo dục. (3) Công tác Tổ chức Bộ máy: tăng cường 02 cán bộ lãnh đạo quản lý, 01 giáo viên và 01 nhân viên đế làm việc tại các phòng chuyên môn thuộc UBND xã. Xây dựng Phương án Bố trí, sắp xếp nhân sự cấp xã đáp ứng yêu cầu tổ chức chính quyền địa phương hai cấp thuộc Uỷ ban nhân dân xã Lùng Phình gửi Sở Nội vụ thẩm định. Ban hành quyết định thành lập Ban biên tập cổng trang thông tin điện tử xã. (4) Đào tạo, bồi dưỡng: Đăng ký nhu càu dào tạo bồi dưỡng CBCCVC năm 2026 gửi Sở Nội vụ. (5) Chế độ chính sách: Hướng dẫn các cơ quan thực hiện chế độ nâng bậc lương thường xuyên, nâng bậc lương trước thời hạn. (6) Nghỉ hưu: Quyết định giải quyết chế độ nghỉ hưu để hưởng BHXH đối với 01 viên chức.
3.2. Công tác Xây dựng Chính quyền: Ban hành Quyết định giải quyết nghỉ thôi việc dối với 16 người hoạt động không chuyên trách theo Nghị định 154/2025/NĐ-CP. Quyết định thành lập Ban chỉ đạo phong trào “Toàn dân đoàn kết xây dựng đời sống văn hoá” và công tác gia đình xã Lùng Phình, ban hành Kế hoạch Thực hiện Tiểu dự án 3, Tiểu dự án 4 của Dự án 5 phát triển giáo dục, đào tạo nâng cao chất lượng nguồn nhân lực thuộc Chương trình mục tiêu Quốc gia phát triển kinh tế - xã hội vùng đồng bào dân tộc thiểu sốvà miền núi năm 2025.
Xây dựng kế hoạch chuyển đổi số không dùng tiền mặt 10/10; triển khai cuộc thi trắc nghiện về chuyển đổi số 10/10; Đăng ký danh sách tham gia đào tạo kiểm tra, đo lường cấp xã; báo cáo công tác Cải cách hành chính và công tác chuyển đổi số xã Lùng Phình.

3.3. Công tác Văn hoá - Thông tin, tuyên truyền: (1) Xây kế hoạch hưởng ứng ngày 10/10/2025 về chuyển đổi số. (2) Tổ chức 01 buổi tuyên truyền công tác chuyển đổi số ngày 10/10 tại chợ Lùng Phình. (3) Đề xuất thành lập BCĐ Phong trào “Toàn dân đoàn kết xây dựng đời sống văn hóa và công tác gia đình. (4) Triển khai rà soát các Lế hội truyền thống, cơ sở dịch vụ Karaoke trên địa bàn xã và bình xét gia đình văn hóa năm 2025. (5) Tham mưu tổ chức hội nghị trực tuyến theo văn bản 125 của UBND tỉnh về chuyển đổi số. (6) Phát tin bài tuyên truyền phòng chống bão lũ, thiên tai, Tuyên truyền  công dân khám nghĩa vụ quân sự, tuyên truyền về đại hội Đảng bộ các cấp. (7) Cử học viên tham gia lớp tập huấn công tác quản lý vận hành nhà văn hóa, thiết chế văn hoá - thể thao cơ sở tại tỉnh. (8) Làm tốt công tác tuyên truyền phòng chỗng cơn bão số 11, tuyên truyền phòng cháy chữa cháy, ATGT, ATTP; tuyên truyền Đại hội đại biểu toàn quốc lần thứ 14 của Đảng; Tuyên truyền vận động công dân tham gia khám tuyển nghĩa vụ quân sự. …

3.4. Công tác Giáo dục và Đào tạo: (1) Chỉ đạo Ban hành văn bản chỉ hướng dẫn công tác công khai tại các cơ sở giáo dục. (2) Ban hành kế hoạch phát triển sự nghiệp giáo dục và đào tạo 5 năm 2026-2030 và năm học 2026-2027; Kế hoạch về phát triển sự nghiệp giáo dục và đào tạo 5 năm 2026-2030 và năm học 2026-2027; Kế hoạch triển khai trí tệu nhân tao AI trong các cở sở giáo dục Mần non trên địa bàn xã; Kế hoạch triển khai công tác xét tặng danh hiệu Nhà giáo nhân dân, Nhà giáo ưu tú Tỉnh Lào Cai lần thứ 17 - năm 2026. Hướng dẫn tổ chức các Cuộc thi dành cho học sinh năm học 2025-2026; tờ trình phê duyệt chế độ chính sách cho học sinh học kỳ I năm học 2025-2026, đề nghị thành lập hội đồng xét duyệt cử tuyển đại học năm 2025-2026; Quyết định phê duyệt bổ sung chế độ chính sách cho học sinh học kỳ I năm học 2025-2026; Quyết định thành lập hội đồng cử tuyển năm 2025- 2026. (3) Đề nghị cấp mới chứng thư số cho công chức xã CBQL các đơn vị trường học; tờ trình phê duyệt  bổ sung chế độ chính sách cho học sinh học kỳ I năm học 2025-2026. (4) Triển khai công tác văn thư lưu trữ  quản lý thiết bị đồ dùng giáo dục Mần non. Tăng cường công tác quản lý sử dụng tài sản trang thiết bị dạy học năm 2025-2026. (5) Cử cán bộ quản lý giáo viên tham gia tập huấn công tác đánh giá ngoài. Xây dựng kế hoạch kiểm tra kiểm tra việc xét duyệt chế độ chính sách năm học 2025-2026 của các đơn vị trường. Chỉ đạo các đơn vị trường xây dựng kế hoạch về phát triển sự nghiệp giáo dục và đào tạo 5 năm 2026-2030 và năm học 2026-2027; Chỉ đạo thực hiện hội thi dinh dưỡng và sức khoẻ trẻ thơ 2025-2026.

3.5. Công tác Y tế và bảo trợ xã hội: (1) Ban hành 06 Quyết định trợ cấp thường xuyên cho các đối tượng bảo trợ xã hội tháng 10/2025; Kế hoạch chăm sóc sức khỏe người cao tuổi xã Lùng Phình năm 2025; (2) Kế hoạch triển khai dự án 7, tiểu dự án 2, dự án 3 thuộc chương trình MTQG giảm nghèo bền vững; Kế hoạch triển khai chiến dịch truyền thông lồng ghép cung cấp dịch vụ chăm sóc sức khỏe sinh sản và kế hoạch hóa gia đình đợt 2 tại xã Lùng Phình năm 2025; (3) Quyết định trợ cấp thường xuyên cho các đối tượng bảo trợ xã hội tháng 10/2025; Quyết định thành lập tổ kiểm tra sức khỏe sơ tuyển nghĩa vụ quân sự xã Lùng Phình năm 2025; 

3.6. Công tác đào tạo nghề và giải quyết việc làm: Triển khai đặt hàng đào tạo nghề trình độ sơ cấp và dưới 03 tháng cho người lao động từ nguồn vốn sự nghiệp thuộc Chương trình MTQG pháttriển KT -XH vùng đồng bào DTTS&MN, giảm nghèo bền vững năm2025. 
 Hướng dẫn hướng dẫn thực hiện các quy định của pháp luật lao động về lao động và quan hệ lao động. Một số nội dung của pháp luật về phân quyền nhiệm vụ quản lý nhà nước về người lao động Việt Nam đi làm việc ở nước ngoài theo hợp đồng.
3.7. Công tác dân tộc và tôn giáo. Xây dựng báo nắm tình hình công tác dân tộc, tôn giáo và dư luận xã hội về Đại hội Đảng các cấp. Triển khai nắm tình hình tảo hôn tại các thôn, tham mưu báo cáo sơ kết chiến lược công tác dân tôc giai đoạn 2021-2030, tầm nhìn đến 2045.
4. Trung tâm Phục vụ hành chính công: Tổng số hồ sơ tiếp nhận trong Tháng: 220 hồ sơ; Lũy kế 1033 hồ sơ trong đó: 
- Hồ sơ trực tiếp trong tháng: 0 hồ sơ; lũy kế 30 hồ sơ

- Hồ sơ trực tuyến trong tháng: 192  hồ sơ; Lũy kế 1003 hồ sơ

- Kỳ trước chuyển sang: 28 hồ sơ; 

- Số hồ sơ đã giải quyết: 199 hồ sơ; Lũy kế 1012 hồ sơ (trong đó đúng hạn 198 hồ sơ; quá hạn 1 hồ sơ)

- Số hồ sơ đang giải quyết: 21 hồ sơ Lũy kế 21 hồ sơ (trong đó đúng hạn 20 hồ sơ; quá hạn 01 hồ sơ)

5. Quốc phòng - An ninh

5.1. Quốc phòng: Duy trì các chế độ trực SSCĐ, Kiểm tra và quản lý VKTB theo đúng quy định của cấp trên; Tham mưu nội dung họp Hội đồng nghĩa vụ quân sự, tổ chức khám sơ tuyển nghĩa vụ quân sự và nghĩa vụ tham gia Công an nhân dân năm 2026.

Phối hợp với Ban Chỉ huy Phòng thủ khu vực 2 - Bảo Thắng xây dựng bản đồ tác chiến.

5.2. An ninh : Triển khai nắm tình hình địa bàn trên các lĩnh vực tôn giáo, dân tộc. Đảm bảo tuyệt đối an toàn Đại hội đại biểu Mặt trận tổ quốc và các tổ chức chính trị đoàn thể xã nhiệm kỳ 2025 - 2030. Trong kỳ báo cáo không phát hiện vụ việc gì liên quan đến ANQG xảy ra trên địa bàn.
+ TTATXH: Tiếp tục đẩy mạnh công tác bám, nắm địa bàn cơ sở, tuyên truyền, vận động nhân dân chấp hành chủ trương, đường lối của Đảng và chính sách pháp luật Nhà nước. Trong kỳ báo cáo, tình hình trên địa bàn xã ổn định, không phát hiện vụ việc có liên quan đến TTATXH.

+ Quản lý hành chính về TTXH: Công tác quản lý vũ khí, vật liệu nổ, công cụ hỗ trợ: Vận động nhân dân thu hồi 50 VKVLN-CCHT; Vũ khí thô sơ: 30; Công cụ hỗ trợ: 0; Súng tự chế: 19; Súng kíp: 01.
- Tiếp nhận và giải quyết tổng cộng 171/171 hồ sơ trên Dịch vụ công đạt 100% (trong đó: Đăng kí thường trú: 69 hồ sơ; Tách hộ: 01 hồ sơ; Điều chỉnh thông tin cư trú: 10 hồ sơ; Xóa đăng ký thường trú: 05 hồ sơ, Xác nhận thông tin về cư trú: 86 hồ sơ, đăng ký xe 04 hồ sơ).

IV. ĐÁNH GIÁ CHUNG

I. ƯU ĐIỂM

1. Công tác lãnh đạo, chỉ đạo: Đảng ủy đã bám sát các nghị quyết, chỉ thị của cấp trên; chủ động xây dựng chương trình, kế hoạch công tác tháng 10 sát với thực tế địa phương. Kịp thời quán triệt, triển khai các văn bản chỉ đạo của Tỉnh ủy, đến các chi bộ trực thuộc, bảo đảm tiến độ và chất lượng.
2. Công tác chính trị tư tưởng: Tình hình tư tưởng cán bộ, đảng viên và nhân dân cơ bản ổn định; không có biểu hiện dao động, mất đoàn kết.
Tổ chức tốt sinh hoạt chi bộ định kỳ, học tập và làm theo tư tưởng, đạo đức, phong cách Hồ Chí Minh gắn với nhiệm vụ thực tế của địa phương.

3. Công tác tổ chức xây dựng Đảng: Duy trì tốt nền nếp sinh hoạt cấp ủy, chi bộ; thực hiện nghiêm nguyên tắc tập trung dân chủ. Công tác phát triển đảng viên mới được quan tâm; hồ sơ, thủ tục đảm bảo đúng quy định.
4. Công tác kiểm tra, giám sát: Ủy ban Kiểm tra Đảng ủy đã và đang tập trung triển khai kiểm tra, giám sát theo chương trình năm 2025, sớm hoàn thành chỉ tiêu kế hoạch giao.
5. Công tác dân vận và Mặt trận – đoàn thể: Phong trào thi đua chào mừng các ngày lễ lớn, phong trào xây dựng nông thôn mới, vệ sinh môi trường, an ninh trật tự được nhân dân hưởng ứng tích cực. Cán bộ, đảng viên gương mẫu trong thực hiện nhiệm vụ, giữ mối liên hệ tốt với nhân dân.
II. TỒN TẠI, HẠN CHẾ

 Công tác lãnh đạo một số lĩnh vực chưa thật đồng đều, nhất là trong chỉ đạo phát triển kinh tế - xã hội ở các thôn vùng xa, vùng đồng bào dân tộc thiểu số.
 Một số chi bộ sinh hoạt còn hình thức, nội dung sinh hoạt chuyên đề chưa phong phú, chất lượng thảo luận chưa cao.

 Công tác nắm bắt tư tưởng cán bộ, đảng viên đôi khi chưa kịp thời, nhất là trước những vấn đề nhạy cảm, phát sinh tại địa bàn.

 Công tác cải cách hành chính, chuyển đổi số còn chậm, một số cán bộ chưa thành thạo trong sử dụng công nghệ thông tin.

 Nguồn lực cho phát triển kinh tế - xã hội còn khó khăn, công tác huy động xã hội hóa chưa đạt yêu cầu…

V. Phương hướng, nhiệm vụ trọng tâm tháng 11 năm 2025

1. Công tác chính trị, tư tưởng : Tiếp tục tăng cường tuyên truyền, giáo dục chính trị tư tưởng cho cán bộ, đảng viên và nhân dân; tiếp tục đẩy mạnh học tập và làm theo tư tưởng, đạo đức, phong cách Hồ Chí Minh.
 Chủ động nắm bắt tình hình tư tưởng cán bộ, đảng viên và nhân dân, nhất là các vấn đề sau sáp nhập đơn vị hành chính. Tổ chức tuyên truyền các ngày lễ lớn trong tháng 11, đặc biệt là kỷ niệm Ngày truyền thống Mặt trận Tổ quốc Việt Nam (18/11) gắn với Ngày hội Đại đoàn kết toàn dân tộc ở các khu dân cư.
2. Công tác xây dựng Đảng và hệ thống chính trị: Tập trung lãnh đạo, chỉ đạo đánh giá, xếp loại tổ chức đảng, đảng viên năm 2025 đảm bảo nghiêm túc, khách quan. Rà soát, củng cố, kiện toàn tổ chức cơ sở đảng, chi bộ sau sáp nhập; bổ sung quy hoạch cán bộ giai đoạn 2026-2030. Đẩy mạnh công tác kiểm tra, giám sát, phòng chống tham nhũng, tiêu cực; chú trọng các lĩnh vực nhạy cảm như đầu tư xây dựng, đất đai, tài chính…
 Thực hiện tốt công tác cải cách hành chính, chuyển đổi số trong quản lý, điều hành của cấp ủy, chính quyền, Mặt trận Tổ quốc và các đoàn thể.
3. Phát triển kinh tế - xã hội

 Tập trung chỉ đạo sản xuất vụ Đông, chủ động phòng chống rét, dịch bệnh cho cây trồng, vật nuôi; chuẩn bị kế hoạch sản xuất vụ Xuân năm 2026. Tập trung giải ngân vốn đầu tư công, hoàn thành các công trình chuyển tiếp; rà soát kết quả xây dựng nông thôn mới năm 2025. Đôn đốc thu ngân sách địa phương, phấn đấu hoàn thành 100% chỉ tiêu kế hoạch năm giao năm 2025. Tăng cường công tác giảm nghèo, an sinh xã hội, rà soát hộ nghèo, hộ cận nghèo cuối năm.

4. Quốc phòng – an ninh – nội chính: Giữ vững ổn định an ninh chính trị, trật tự an toàn xã hội, nhất là dịp lễ, hội, cuối năm năm 2025. Chỉ đạo chuẩn bị tuyển chọn và gọi công dân nhập ngũ năm 2026. Tiếp tục thực hiện công tác phòng chống tham nhũng, tiêu cực; giải quyết đơn thư khiếu nại, tố cáo tồn đọng ( nếu có). Duy trì nghiêm chế độ trực sẵn sàng chiến đấu, phòng chống thiên tai, cứu hộ, cứu nạn.
5. Công tác Mặt trận Tổ quốc và các đoàn thể: Chỉ đạo tổ chức tốt Ngày hội Đại đoàn kết toàn dân tộc 18/11, đảm bảo thiết thực, tiết kiệm, tạo không khí phấn khởi trong nhân dân tại các thôn, khu dân cư.
 Đẩy mạnh các phong trào thi đua yêu nước, tổng kết, bình xét thi đua cuối năm năm 2025. Phối hợp chuẩn bị chương trình chăm lo Tết Nguyên đán 2026 cho hộ nghèo, gia đình chính sách, người có hoàn cảnh khó khăn.

Trên đây là báo cáo kết quả thực hiện nhiệm vụ tháng 10 phương hướng, nhiệm vụ công tác tháng 11 năm 2025 của Đảng ủy xã Lùng Phình ./.
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