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	 ĐẢNG BỘ TỈNH LÀO CAI
	ĐẢNG CỘNG SẢN VIỆT NAM

	ĐẢNG ỦY XÃ LÙNG PHÌNH
	

	*
	Lùng Phình, ngày      tháng 9 năm 2025

	Số      -BC/ĐU
	


BÁO CÁO

về kết quả lãnh đạo thực hiện nhiệm vụ 9 tháng đầu năm 2025; 
phương hướng, nhiệm vụ trọng tâm 3 tháng cuối năm 2025
-----
Thực hiện Chương trình công tác toàn khoá Ban Chấp hành Đảng bộ xã lần thứ I, nhiệm kỳ 2025 – 2030. Đảng uỷ xã Lùng Phình báo cáo kết quả thực hiện, cụ thể như sau: 
I. ĐẶC ĐIỂM HÌNH CHUNG

Xã Lùng Phình (mới) được thành lập trên cơ sở sáp nhập nguyên trạng 3 xã: Lùng Phình, Tả Văn Chư và Lùng Thẩn theo Nghị quyết số 1673/NQ-UBTVQH15 của UBTVQH về sắp xếp các đơn vị hành chính cấp xã của tỉnh Lào Cai năm 2025. Xã có 20 thôn, tổng diện tích tự nhiên là 10.100,78 ha và dân số 11.866 người (2.185 hộ). Dân số chủ yếu là dân tộc Mông, chiếm 87,6% (10.397 người). Vị trí địa lý của xã: phía Bắc giáp xã Si Ma Cai, phía Đông giáp xã Tả Củ Tỷ, phía Tây và Nam giáp xã Bắc Hà. Tiềm năng và thế mạnh của địa phương là sản xuất nông lâm nghiệp và phát triển du lịch gắn với bảo tồn các giá trị văn hóa truyền thống.

II. CÔNG TÁC LÃNH ĐẠO, CHỈ ĐẠO

Ban Thường vụ Đảng ủy đã tập trung lãnh, chỉ đạo tổ chức thực hiện toàn diện các nhiệm vụ chính trị, phát triển kinh tế - xã hội, quốc phòng, an ninh, đối ngoại, xây dựng Đảng, công tác sắp xếp tổ chức bộ máy đảm bảo tiến độ theo kế hoạch đề ra.
1. Việc xây dựng, ban hành các văn bản lãnh đạo chỉ đạo của Thường trực Đảng ủy
Ban hành các văn bản lãnh đạo và chỉ đạo liên quan đến việc kiện toàn bộ máy, quản lý tài chính, tài sản công và các hoạt động hành chính khác, tổ chức bộ máy và nhân sự của Đảng ủy, HĐND, UBND, các cơ quan Đảng, đoàn thể, chính quyền xã.
Sau khi bộ máy chính quyền cấp xã đi vào hoạt động Thường trực Đảng ủy đã chỉ đạo các cơ quan, tham mưu giúp việc Đảng ủy, HĐND, UBND xã tham mưu thành lập các ban chỉ đạo của xã như: Chương trình công tác toàn khóa và Chương trình công tác năm, Nội quy, Quy định, Quy chế hoạt động của các cơ quan, đơn vị, các quyết định cụ thể: Quyết định số 01-QĐ/ĐU ngày 18/7/2025 của Đảng ủy xã Lùng phình về việc thành lập Ban chỉ đạo ban chỉ đạo 35; Quyết định số 02-QĐ/ĐU ngày 18/7/2025 của Đảng ủy xã Lùng phình về việc thành lập Ban chỉ đạo công tác tôn giáo xã Lùng Phình; Quyết định số 12-QĐ/ĐU ngày 20/8/2025 của Đảng ủy xã Lùng phình về việc thành lập Ban công tác bảo vệ nền tảng tư tưởng của Đảng, đấu tranh phản bác các quan điểm sai trái, thù địch, tổ thư ký, tổ cộng tác viên của Đảng ủy xã Lùng Phình; Quyết định số 45-QĐ/ĐU ngày 15/7/2025 của Đảng ủy xã Lùng phình về việc thành lập Ban chỉ đạo phát triển khoa học, công nghệ, đổi mới sáng tạo và chuyển đổi số xã Lùng Phình; Quyết định số 68-QĐ/ĐU ngày 16/9/2025 của Đảng ủy xã Lùng phình về việc thành lập Ban Chỉ đạo Cải cách hành chính khối Đảng, Đoàn thể, Chương trình kiểm tra, giám sát toàn khóa của Ban Chấp hành, Ban Thường vụ Đảng bộ xã, các chương trình, kế hoạch kiểm tra, giám sát để đảm bảo việc thi hành kỷ luật Đảng và quản lý cán bộ, đảng viên.v.v..
Quyết định thành lập Ban quản lý xã để tổ chức thực hiện các chương trình mục tiêu quốc gia. Quyết định phân công nhiệm vụ cho các cơ quan, đơn vị thực hiện các dự án thuộc chương trình mục tiêu quốc gia. Quyết định thành lập Ban biên tập đài truyền thanh xã Lùng Phình. Quyết định thành lập Ban chỉ đạo phổ cập giáo dục xã Lùng Phình, Kế hoạch dạy tiếng Việt cho trẻ em dân tộc trước khi vào lớp một, Quy chế hoạt động của Ban chỉ đạo phổ cập giáo dục xóa mù chữ, các văn vản chỉ đạo hướng dẫn các đơn vị trường học tổ chức các hoạt động Tết Trung thu, quản lý đất đai và xử lý các trường hợp vi phạm, rà soát và xây dựng phương án xử lý các trụ sở làm việc.v.v..
2. Số lượng phiên họp, các nội dung cho ý kiến thống nhất Kết luận
Việc tổ chức các phiên họp, hội nghị, buổi làm việc: Đảng ủy duy trì nghiêm túc, đầy đủ chế độ làm việc theo đúng quy chế và chương trình công tác đã đề ra, bao gồm giao ban Thường trực Đảng ủy, HĐND, UBND xã định kỳ. Đảng ủy đã tổ chức Hội nghị Ban Thường vụ, Hội nghị Ban Chấp hành, ban hành kết luận của Thường trực Đảng ủy, để giải quyết các công việc thường kỳ và đóng góp vào văn kiện Đại hội Đảng bộ xã, các Hội nghị triển khai học tập chuyên đề và quán triệt các văn bản của cấp trên.

Trong kỳ báo cáo các cơ quan tham mưu giúp việc Đảng ủy đã tham mưu bàn hành văn bản như: 01 quyết định thi hành kỷ luật đối với đảng viên Tải Văn Quý, bằng hình thức "khai trừ" do vi phạm pháp luật về tội "Giết người"; 04 cuộc giám sát, trong đó Ban Thường vụ và Ban Chấp hành đã thực hiện tổng cộng 02 cuộc, và Ủy ban Kiểm tra thực hiện 02 cuộc. ban hành các quy chế, quy định về công tác kiểm tra, giám sát và thi hành kỷ luật Đảng. Tổ chức các hội nghị và hoạt động phối hợp để triển khai nhiệm vụ, đồng thời có các cuộc giám sát và phản biện xã hội như: 03 cuộc giám sát về việc thực hiện các chế độ, chính sách an sinh xã hội, xây dựng nông thôn mới, và giải quyết khiếu nại tố cáo của công dân; 02 cuộc tiếp xúc cử tri và hội nghị đối thoại giữa người đứng đầu cấp ủy, chính quyền với Nhân dân.

UBND xã đã tổ chức các phiên họp thường kỳ và các hoạt động khác để chỉ đạo, điều hành các lĩnh vực kinh tế - xã hội, an ninh - quốc phòng. Tổ chức hội nghị họp bàn triển khai thực hiện Nghị định 81 và Nghị định 66 về chế độ học sinh đối với Hiệu trưởng các cấp trường trên địa bàn xã.
3. Tình hình triển khai các nghị quyết, chỉ thị, văn bản của Đảng, các Kết luận của Ban Thường vụ Tỉnh ủy

Việc xây dựng các chương trình, kế hoạch thực hiện: Đảng ủy đã ban hành trên 170 văn bản lãnh đạo, chỉ đạo trong kỳ bào cáo. 
Tình hình triển khai các Nghị quyết, Chỉ thị, văn bản của Đảng: Đảng ủy đã tập trung lãnh đạo, chỉ đạo cấp ủy, chính quyền tiếp tục triển khai các Nghị quyết, Chỉ thị, văn bản của Trung ương và của tỉnh.
III. KẾT QUẢ THỰC HIỆN CÁC NHIỆM VỤ CHÍNH TRỊ

1. Công tác xây dựng Đảng và hệ thống chính trị

1.1. Công tác chính trị, tư tưởng
Đảng ủy đã kịp thời triển khai, quán triệt các nghị quyết, chỉ thị của Trung ương, Tỉnh ủy và Đảng ủy xã đến toàn thể cán bộ, đảng viên, đoàn viên, hội viên. Đặc biệt là Chỉ thị số 45-CT/TW của Bộ Chính trị về Đại hội đảng ủy các cấp , Kết luận số 1050-KL/TU của Ban Thường vụ Tỉnh ủy Lào Cai về việc triển khai Chỉ thị 45-CT/TW , Quy định số 294-QĐ/TW của Ban Chấp hành Trung ương về thi hành Điều lệ Đảng. Công tác tuyên truyền được đẩy mạnh, sử dụng nhiều hình thức đa dạng như loa truyền thanh cơ sở, bảng tin và mạng xã hội, giúp người dân nắm vững chủ trương, chính sách của Đảng.

1.2. Công tác tổ chức xây dựng Đảng
Đảng bộ xã Lùng Phình được thành lập trên cơ sở sáp nhập 3 xã , kiện toàn bộ máy theo mô hình chính quyền 2 cấp. Đảng bộ có 684 đảng viên sinh hoạt tại 37 Chi bộ. Ban Chấp hành có 32 đồng chí, Ban Thường vụ có 11 đồng chí. Công tác cán bộ được xác định là khâu then chốt, đã rà soát và kiện toàn tổ chức bộ máy, sắp xếp đội ngũ cán bộ, công chức theo hướng tinh gọn, hiệu lực, hiệu quả. Trong kỳ đã bổ nhiệm lại 4 đồng chí, điều động 2 đồng chí và điều chuyển vị trí công tác 2 đồng chí. Đã giải quyết chế độ nghỉ thôi việc theo Nghị định 178/2024/NĐ-CP và Nghị định 67/2025/NĐ-CP cho 4 cán bộ, công chức. 

Về công tác đào tạo, bồi dưỡng: đã cử 1 đồng chí tham gia học lớp Cao cấp lý luận chính trị , 14 đồng chí học lớp cảm tình Đảng và 6 đồng chí học lớp Đảng viên mới.

2. Công tác kiểm tra, giám sát
Ủy ban Kiểm tra Đảng ủy xã đã tập trung lãnh đạo, chỉ đạo công tác kiểm tra, giám sát. Đã xây dựng chương trình kiểm tra, giám sát năm 2025 và thực hiện 4 cuộc giám sát. ban hành Quyết định số 01-QĐ/UBKTĐU về thi hành kỷ luật đối với đảng viên Tải Văn Quý bằng hình thức khai trừ khỏi Đảng. Trong kỳ báo cáo không có đơn thư khiếu nại, tố cáo liên quan đến tổ chức Đảng và đảng viên.

3. Hoạt động Hội đồng nhân dân
3.1. Hoạt động của Thường trực HĐND
a. Công tác chỉ đạo, điều hành

Hội đồng nhân dân (HĐND) xã Lùng Phình đã tập trung triển khai và giám sát việc thực hiện các nghị quyết đã được thông qua. Tình hình kinh tế - xã hội trên địa bàn xã tiếp tục có những chuyển biến tích cực. Đời sống của nhân dân cơ bản ổn định, an ninh chính trị và trật tự an toàn xã hội được giữ vững. Các hoạt động giám sát, tiếp xúc cử tri và giải quyết kiến nghị của nhân dân được thực hiện hiệu quả.

Chỉ đạo tổ chức thành công kỳ họp thứ nhất, kỳ họp thứ II, HĐND xã khóa II, nhiệm kỳ 2021-2026. Ban hành nhiều nghị quyết quan trọng lãnh đạo thực hiện các nhiệm vụ chính trị tại địa phương. 
b. Hoạt động kỳ họp

Chỉ đạo tổ chức thành công kỳ họp thứ nhất, kỳ họp thứ II, HĐND xã khóa II, nhiệm kỳ 2021-2026, bảo đảm đúng quy định, chất lượng và hiệu quả.
Xem xét, quyết nghị nhiều nội dung quan trọng liên quan đến phát triển kinh tế - xã hội, an ninh – quốc phòng, ngân sách địa phương, đầu tư xây dựng cơ bản và các chính sách an sinh xã hội.
Chất lượng thảo luận, chất vấn và trả lời chất vấn có nhiều chuyển biến tích cực; đại biểu HĐND nêu ý kiến sát thực tế, thể hiện rõ trách nhiệm với cử tri.
c. Hoạt động giám sát

Duy trì giám sát thường xuyên thông qua tiếp xúc cử tri, qua hoạt động của đại biểu tại địa bàn ứng cử. Qua giám sát, kịp thời kiến nghị UBND xã và các cơ quan liên quan khắc phục hạn chế, bất cập tại các thôn bản trên dịa bàn xã.

d. Công tác tiếp xúc cử tri, tiếp công dân cảu các tổ Đại biểu
Tổ chức 04 hội nghị tiếp xúc cử tri trước và sau các kỳ họp, vơi hơn 130 đại biểu cử tri tham gia, tổng hợp được 22 ý kiến, kiến nghị thuộc thẩm quyền giải quyết của xã gửi đến HĐND, UBND và cấp có thẩm quyền xem xét, giải quyết. còn 5 ý kiến thuộc thẩm quyền của tỉnh đã đã gửi báo cáo cấp trên xem xét giải quyết theo luật định.

Thường trực HĐND phối hợp với UBND xã thực hiện tốt công tác tiếp công dân định kỳ; nhiều vụ việc được giải quyết ngay từ cơ sở, hạn chế tình trạng đơn thư vượt cấp.

3.2. Hoạt động của các Ban HĐND

a. Ban kinh tế- ngân sách: 
Tham mưu xây dựng báo cáo giám sát thường xuyên gửi UBND xã trả lời theo quy định. Tiến hành tổ chức giám sát chuyên đề  kết quả thực hiện Nghị quyết số 50-NQ/TU ngày 03/7/2024 của Ban Thường vụ Tỉnh ủy Lào Cai về hỗ trợ làm nhà ở cho người có công với cách mạng, thân nhân liệt sĩ, hộ nghèo và hộ cận nghèo trên địa bàn xã Lùng Phình.
Thẩm tra Tờ trình về việc thỏa thuận phân bổ dự toán chi ngân sách năm 2025 cho các cơ quan, đơn vị dự toán xã Lùng Phình.

b. Ban văn hóa xã hội: Khảo sát cơ sở vật chất và công tác chuẩn bị năm học mới tại các đơn vị trường Mầm Non trên địa bàn xã. 
Khảo sát thực tế tại trường mầm non số 2 Lùng Thẩn, các phân hiệu trường Mầm non Nà Chí Phàng, Lùng Sán, Seng Sui, Pả Chư Tỷ, Nàng Cảng 2. Tổng hợp báo cáo kết quả khảo sát tình hình ổn định tổ chức, cơ sở vật chất và công tác chuẩn bị năm học mới tại các đơn vị trường Mầm Non trên địa bàn xã Lùng Phình.
4. Ủy ban nhân dân
UBND xã tập trung chỉ đạo phát triển kinh tế - xã hội, bảo đảm quốc phòng - an ninh trên địa bàn. Thực hiện tốt công tác tổ chức và vận hành thông suốt, hiệu quả mô hình chính quyền địa phương 02 cấp, kể từ ngày 01/7/2025. Để đảm bảo bộ máy hành chính hoạt động không bị gián đoạn và nhanh chóng đi vào nền nếp, UBND xã đã chủ động, khẩn trương ban hành đồng bộ các văn bản chỉ đạo, điều hành trên tất cả các lĩnh vực. Trọng tâm là các văn bản kiện toàn tổ chức bộ máy, sắp xếp cán bộ, công chức; thành lập các phòng chuyên môn trực thuộc và đặc biệt là thành lập Trung tâm phục vụ hành chính công xã nhằm nâng cao chất lượng phục vụ người dân, doanh nghiệp. Công tác này đã góp phần quan trọng vào việc duy trì sự ổn định, đảm bảo các nhiệm vụ phát triển kinh tế - xã hội, quốc phòng - an ninh trên địa bàn được triển khai kịp thời, hiệu quả ngay sau khi thực hiện mô hình mới.
5. Ủy băn Mặt trận Tổ quốc xã
MTTQ đã tích cực tuyên truyền và phối hợp với các tổ chức chính trị - xã hội để vận động nhân dân thực hiện tốt chủ trương, chính sách của Đảng, pháp luật của Nhà nước.

Tổ chức tuyên truyền các ngày lễ lớn, các sự kiện lịch sử quan trọng và các phong trào thi đua yêu nước, đặc biệt là chào mừng Đại hội Đảng các cấp và Đại hội Đảng bộ xã Lùng Phình nhiệm kỳ 2025-2030 và tổ chức Đại hội Đại biểu Mặt Trận Tổ Quốc xã thành công tốt đẹp, chỉ đạo các tổ chức hội chuẩn bị tốt các điều kiện để chuẩn bị tổ chức Đại hội trong thời gian tiếp theo.
Vận động nhân dân tham gia các cuộc vận động lớn như: "Toàn dân đoàn kết xây dựng nông thôn mới, đô thị văn minh", "Người Việt Nam ưu tiên dùng hàng Việt Nam", "Cả nước chung tay vì người nghèo", "Toàn dân bảo vệ an ninh Tổ Quốc".

MTTQ xã đã phối hợp với các tổ chức thành viên thăm hỏi, tặng quà cho các gia đình chính sách, hộ nghèo, người khuyết tật với tổng số tiền 272.500.000đ.
Hội Nông dân: Tròng kỳ báo cáo đã kết nạp 15 hội viên mới, nâng tổng số hội viên toàn xã lên 1.963 người. Hội đã tổ chức 6 buổi tuyên truyền với 215 lượt người tham dự về các chủ trương, chính sách của Đảng và Nhà nước. Hội cũng đã tiếp nhận bàn giao 500.000.000 đồng quỹ hỗ trợ nông dân, cho 10 hộ vay thực hiện dự án "Nuôi trâu sinh sản".
Hội Cựu chiến binh: Tổ chức các hoạt động chào mừng Đại hội Đảng bộ xã lần thứ I và thăm hỏi, động viên 9 đối tượng chính sách. Hội đã ban hành quyết định tiếp nhận các chi hội và hội viên sau khi sáp nhập và đang chuẩn bị các nội dung, văn kiện Đại hội Hội CCB xã nhiệm kỳ 2025-2030.
Hội Phụ nữ: Phối hợp với các ban ngành tuyên truyền pháp luật và Nghị quyết của Hội phụ nữ các cấp tới các thôn, thu hút 1.756 lượt người tham gia. Hội cũng phối hợp với Hội LHPN tỉnh, huyện tặng 13 suất quà cho hội viên phụ nữ nghèo.
 Đoàn Thanh niên: Duy trì mô hình thanh toán không dùng tiền mặt bằng mã QR tại chợ phiên Lùng Phình. Đoàn cũng đã hỗ trợ người dân thực hiện dịch vụ công trực tuyến tại Trung tâm phục vụ hành chính công xã.
6. Lãnh đạo phát triển kinh tế, văn hóa - xã hội
6.2. Lĩnh vực kinh tế
6.2.1. Lĩnh vực nông, lâm nghiệp và phát triển nông thôn  
a. Nông nghiệp: Cây Lúa: thực hiện 743ha/743ha, đã thu hoạch được 708 ha. Năng suất đạt 54,5 tạ/ha; Cây ngô: thực hiện 1.338/1.338 ha, đạt 100% KH giao, đã thu hoạch 1.338ha/1.338ha; Năng suất trung bình đạt 46,19 tạ/ha, sản lượng đạt 5.859 tấn; Rau màu các loại: Thực hiện 93ha/132ha đạt 70,5% KH giao. Các loại rau chủ yếu là Su su lấy ngọn, quả; rau bí; rau cải các loại; dưa chuột; đậu béo... nhân dân đang thu hoạch và trồng gối lứa.
Diện tích cây lạc đỏ: thực hiện 28/28 ha đạt 100% kế hoạch giao, nhân dân đang thu hoạch năng suất đạt 10 tạ/ha, sản lượng ước đạt 28 tấn; Diện tích cây dược liệu thực hiện 99/171 ha đạt 57,9 % kế hoạch giao trong đó: Cây dược liệu tổng 15 ha: 7ha đương quy cây đang trong giai đoạn xuống củ, cát cánh 8ha cây đang trong giai đoạn ra hoa và xuống củ đến nay cây sinh trưởng phát triển bình thường. Gừng 25 ha, nghệ 50 ha, tía tô 9 ha, cây sinh trưởng phát tiển tốt. Cây ăn quả thực hiện 565,19ha/868 ha đạt 65,1% kế hoạch, trong đó diện tích đang cho thu hoạch trên địa bàn xã là 326,19ha/383ha đạt 85,2 % kế hoạch giao, diện tích kiến thiết cơ bản 239ha/443ha đạt 54 % kế hoạch giao, diện tích trồng mới 0ha/42 ha (chưa thực hiện do thời vụ trồng cây ăn quả là tháng 11-12 hàng năm). Kết thúc thu hoạch cây ăn quả ôn đới, hiện đang vệ sinh thu dọn vườn sau thu hoạch, đốn tỉa cành gẫy cành khô.
Giá trị sản phẩm thu hoạch/ha đất trồng trọt và nuôi trồng thủy sản: 0/70  triệu đồng (Số liệu này cuối năm mới đánh giá được). Mô hình sản xuất nông lâm nghiệp 8/16 mô hình đạt 50% kế hoạch giao. Trong đó: Mô hình cây trồng chủ lực thực hiện được 4/9 mô hình đạt 44,4% kế hoạch giao;  Mô hình sản phẩm tiềm năng 4/7 mô hình đạt 57,1% kế hoạch giao; Chuyển đổi diện tích cây trồng hiệu quả thấp sang cây trồng hiệu quả cao: 0/124 ha đạt 0% kế hoạch giao. Chuyển từ cây hiệu quả thấp sang cây Mận, Lê, Dược liệu chưa đạt vì chưa đến thời vụ trồng các loại cây trên thời vụ trồng cây ăn quả và dược liệu là tháng 11-12 hàng năm.
b. Lâm nghiệp: Trồng rừng mới sản xuất (loài cây Quế): Thực hiện 12ha/12ha đạt 100% kế hoạch giao. Diện tích rừng được khoán, bảo vệ theo chính sách: 2.469,64 ha/2.469,64 ha đạt 100 % kế hoạch giao. Diện tích rừng được khoanh nuôi tái sinh 15,4/15,4ha đạt 100 % kế hoạch giao. Trong đó: Khoanh nuôi mới 10/10 ha đạt 100 % kế hoạch giao; Khoanh nuôi chuyển tiếp 5,4/5,4 ha đạt 100 % kế hoạch giao. Tỷ lệ che phủ rừng đạt 38,46/46,19% đạt 83,3% kế hoạch giao (Số liệu này lũy kế từ năm 2024 số liệu năm 2025 hết năm mới đánh giá).
Công tác sử dụng rừng: Vận chuyển tiêu thụ lâm sản từ rừng trồng, 345,319 m³ gỗ các loại: Tống Quá Sủ, Sa Mộc, Xoan Đào nhóm V-VIII. Công tác điều tra, xử lí vi phạm: Trên địa bàn không có vụ vi phạm về lâm nghiệp.
c. Chăn nuôi (trung bình trong năm): Tổng đàn gia súc hiện có: 12.268/16.500 con, đạt 74,4 % kế hoạch giao.  Tổng đàn gia cầm: 76.500/85.000 con đạt 90 % kế hoạch giao. Thịt hơi các loại: 748/1028 tấn đạt 72,8% kế hoạch giao.
d. Thủy sản: Diện tích nuôi trồng thủy sản trên ao, hồ nhỏ đạt 0,7ha/0,7ha đạt 100 % kế hoạch giao. Sản lượng nuôi trồng, đánh bắt (ao hồ, cá nước lạnh, cá lồng): 1,36/2 tấn đạt 68 % kế hoạch giao.
đ. Sản lượng nông nghiệp chủ yếu: Tổng sản lượng lương thực có hạt đạt 6.393/9,743 tấn đạt 65,6% kế hoạch giao. Trong đó: Thóc đạt 534/3.884 tấn đạt 13,7% kế hoạch giao (Dự kiến tháng 10-11 thu hoạch hết); Ngô đạt 5.859/5.859 tấn đạt 100% kế hoạch giao; Sản lượng cây ăn quả đạt 2.670/2670 tấn đạt 100% kế hoạch giao.
g. Công tác thú y: Kiểm soát giết mổ gia súc 5.306/7.288 con đạt 72,8 % đạt 100% kế hoạch giao. Thực hiện tiêm phòng được: 1.197 liều, trong đó: 452 liều vắc xin LMLM, 452 liều vắc xin THT trâu, bò; 165 liều vắc xin 3 bệnh (Dịch tả lợn, THT-PTH lợn); 128 liều vắc xin tiêm phòng dại chó, lũy kế 128 liều.
6.2.2. Lĩnh vực Tài nguyên và Môi trường.
a. Quản lý đất đai.
Tăng cường kiểm tra, nắm bắt địa bàn trong công tác quản lý đất đai trên địa bàn các thôn, đồng thời tham mưu UBND xã các văn bản chỉ đạo, kế hoạch, báo cáo đúng quy định. Đôn đốc các thôn kiểm tra và phát hiện và xử lý các trường hợp vi phạm hành chính về đất đai. Thường xuyên kiểm tra, theo dõi việc thực hiện quy hoạch, kế hoạch sử dụng đất đã được duyệt trên địa bàn trong 9 tháng đầu năm có 01 trường hợp vi phạm làm nhà trên đất nông nghiệpm, phòng đã tiến hành lâph biên bản hành chính, đình chỉ xây dựng, đang tham mưu UBND xã xử lý các bước tiếp theo đảm bảo theo quy định. 
b. Đo đạc địa chính, Đăng ký đất đai, cấp giấy giấy chứng nhận QSD đất, đính chính sai sót…..
 Đo đạc địa chính: Trích lục bản đồ địa chính: 80/50 thửa đạt 160% kế hoạch giao. Trích đo địa chính thửa đất: 55/25 thửa đạt 220% kế hoạch giao.
 Đăng ký đất đai, cấp giấy giấy chứng nhận QSD đất: Cấp giấy chứng nhận QSD đất lần đầu: 84/100 giấy đạt 84% kế hoạch giao. Cấp đổi, cấp lại GCN: 0 giấy, luỹ kế 0/1 giấy đạt 0% kế hoạch giao. Hiện nay còn 02 hồ sơ đã chuyển thuế và 63 hồ sơ đã hoàn thành nghĩa vụ tài chính từ thuế cơ sở 4 Bắc Hà, phòng đang thực hiện biên tập GCN trình UBND xã ký giấy chứng nhận QSD đất.
Đăng ký biến động quyền sử dụng đất, quyền sở hữu nhà ở và tài sản khác gắn liền với đất: Tiếp nhận và giải quyết 28/30 giấy đạt 93,3 % kế hoạch giao.
Cho thuê đất với trường hợp không đấu giá quyền sử dụng đất, không đấu thầu lựa chọn nhà đầu tư thực hiện dự án có sử dụng đất: Tiếp nhận 01 hồ sơ (Công ty CP Si Ma Cai, cho thuê đất trả tiền hàng năm để thực hiện dự án thuỷ điện Si Ma Cai). Đang thực hiện.
Việc rà soát, xử lý các trường hợp có tài sản là nhà ở và các công trình khác hình thành trên đất chưa phù hợp với mục đích sử dụng đất: Trên địa bàn xã có 133 trường hợp làm nhà, tài sản khác trên đất nông nghiệp (theo sổ bộ), đủ điều kiện cấp giấy chứng nhận 83 trường hợp, không đủ điều kiện là 50 trường hợp (xây dựng nhà sau ngày 01/7/2014). Thực hiện xử lý 07/17 trường hợp đạt 41% kế hoạch huyện cũ giao. Các trường hợp còn lại hiện nay phòng đang rà soát các trường hợp trên địa bàn xã để tham mưu UBND xã giải quyết.
6.2.3. Lĩnh vực môi trường, khoáng sản, tài nguyên nước.
Tăng cường kiểm tra, giám sát các hoạt động khai thác khoáng sản và công tác bảo vệ môi trường, tài nguyên nước trên địa bàn xã trong 9 tháng đầu năm không có trường hợp nào vi phạm, không có hiện tượng ô nhiễm môi trường sảy ra. Tham mưu UBND xã các văn bản triển khai thực hiện và báo cáo theo văn bản chỉ đạo của cấp trên đúng quy định.
Tỷ lệ chất thải rắn sinh hoạt tại khu vực nông thôn tập trung được thu gom, xử lý đạt 79,5/90% đạt 99,4% kế hoạch giao. Tỷ lệ số hộ dân nông thôn có nhà tiêu hợp vệ sinh đạt 68/65,7% đạt 103,5 % kế hoạch giao. Tỷ lệ dân nông thôn được sử dụng nước hợp vệ sinh đạt 95/95% đạt kế hoạch giao.
6.2.4. Giảm nghèo và Chương trình mục tiêu quốc gia.
Tổng kế hoạch giao vốn đầu tư cho các CT MTQG năm 2025 bao gồm cả vốn kéo dài là: 29.136 triệu đồng (vốn giao năm 2025: 23.295 triệu đồng, vốn kéo dài năm 2024 sang năm 2025: 5.841 triệu đồng) Trong đó: Chương trình MTQG DTTS phát triển KTXH vùng đồng bào DTTS và miền núi: 20.135 triệu đồng, cụ thể: Vốn đầu tư phát triển: Vốn NSTW tỉnh giao năm 2025 là 8.800 triệu đồng (vốn chuyển nguồn: 1.384 triệu đồng; vốn giao trong năm 7.416 triệu đồng), để thực hiện 15 công trình/dự án; Vốn sự nghiệp: Vốn NSTW tỉnh giao năm 2025 là 11.335 triệu đồng (vốn chuyển nguồn là: 3.618 triệu đồng, vốn giao trong năm 2025: 7.717 triệu đồng). Chương trình MTQG GNBV: 9.001 triệu đồng ( trong đó vốn chuyển nguồn 839 triệu đồng; vốn giao trong năm 8.162 triệu đồng). Chương trình MTQG XD NTM: 0 đồng.

Kết quả giải ngân: 7.899/29.136 triệu đồng, bằng 27,1 % KH vốn (bao gồm cả vốn kéo dài); Trong đó: Vốn Chương trình MTQG DTTS phát triển KTXH vùng đồng bào DTTS và miền núi: Giải ngân 3.703/20.135 triệu đồng, bằng 18,4 %KHV. (vốn sự nghiệp: 1.157/11.335 triệu đồng đạt 10,2% KHV; vốn đầu tư phát triển là 2.546/8.800 triệu đồng đạt 22.5% so với kế hoạch); Vốn Chương trình MTQG GNBV: 4.196/9.001 triệu đồng, bằng 46,6% KH vốn.
6.2.5. Phòng chống thiên tai &TKCN.
Tham mưu UBND xã các văn bản triển khai thực hiện công tác Phòng chống thiên tai và tìm kiếm cứu nạn. Kiểm tra và rà soát các hộ nằm trong vùng nguy cơ sạt lở để kịp thời tham mưu xử lý. Chủ động năm bắt kịp thời rà soát tình hình thiệt hại do thiên tai, bão lũ gây ra trên địa bàn xã Lùng Phình để có phương án xử lý.
6.2.6. Lĩnh vực tài chính, ngân sách, tài sản công.
a. Lĩnh vực tài chính, ngân sách: Tổng thu Ngân sách trên địa bàn: 1.897/691 triệu đạt 274,5% kế hoạch giao; Tổng thu Ngân sách địa phương: 157.870/197.278 triệu đạt 80 % kế hoạch giao; Tổng chi Ngân sách địa phương: 157.870/128.165  triệu đạt 65% kế hoạch giao.
b. Tài sản công: Phòng đã tham mưu UBND xã thực hiện rà soát theo Công văn số 115/STC-G&CS ngày 14/7/2025 và đã có báo cáo số 12/BC-UBND ngày 22/7/2025 của UBND xã Lùng Phình về việc rà soát, cập nhật hiện trạng và tình hình quản lý, sử dụng TSC trên địa bàn xã Lùng Phình gửi sở Tài Chính. Hiện tại, phòng đang tham mưu UBND xã xây dựng phương án xử lý các trụ sở làm việc theo quy định. Về bố trí nhà ở công vụ cho cán bộ công chức, CBCC của xã công tác gần sáng đi chiều về nên không bố trí, sắp xếp.
6.2.7. Lĩnh vực Công thương, xây dựng, giao thông, đầu tư công.
a. Công thương: Hiện nay trên địa bàn xã có 34 cơ sở hoạt động trong lĩnh vực TTCN. Giá trị sản xuất tiểu thủ công nghiệp (giá SS 2010) đạt 7.707/10,48 tỷ đồng đạt 73,54 % kế hoạch giao. Tiếp nhận 15 hồ sơ đề nghị cấp giấy đăng ký hộ kinh doanh/ Thay đổi nội dung đăng ký hộ kinh doanh. Trong đó: Giải quyết và trả kết quả 15 hồ sơ (đúng hạn 11, trễ hạn 4). Xác nhận tạm dừng Hộ kinh doanh 0 hộ, luỹ kế 01 hộ; tạm dừng 0 HTX , luỹ kế 01 HTX. 
b. Xây dựng, đầu tư công: Dự kiến đất xây dựng đô thị được quy hoạch chi tiết đạt 0/70% kế hoạch giao. Chỉ tiêu này không thực hiện được do xã không có QH đô thị. Phê duyệt Kế hoạch BDTX đường GTNT trên địa xã Lùng Phình tháng 8 đến hết năm 2025. Quyết định hành lập tổ rà soát các dự án đầu tư xây dựng do UBND xã Lùng Phình sau sáp nhập làm Chủ đầu tư hiện đang thực hiện.
Phối hợp với ban quản lý Dự án đầu tư xây dựng khu vực Bắc Hà, thực hiện bàn giao mặt bằng thi công xây dựng công trình Sửa chữa thủy lợi Pờ Chồ và thủy lợi Pả Chư Tỷ (Quán Hóa), xã Lùng Phình. Ban hành Kế hoạch Kiểm tra công tác nghiệm thu công trình xây dựng Công trình: Trường PTDTBT TH số 1 xã Lùng Thẩn, huyện Si Ma Cai (cũ). Rà roát quy hoạch chung của xã và Quy hoạch chi tiết. Đăng ký danh mục quy hoạch chung và quy hoạch chi tiết và nhu cầu đầu tư thực hiện các chương trình mục tiêu quốc gia giai đoạn 2026-2030.
c. Công tác Giải phóng mặt bằng: Tham gia thống kê bồi thường giải phóng mặt bằng để thực hiện dự án: Sửa chữa hư hỏng nền, mặt đường và công trình trên đoạn Km0-Km2+639 và đoạn Km3+109-Km7+500; Chỉnh trang, bổ sung hệ thống báo hiệu đường bộ, an toàn giao thông trên QL.4E, tỉnh Lào Cai. Đã thực hiện thống kê được 25 hộ gia đình, cá nhân.
Phối hợp với đơn vị chủ đầu tư, nhân dân các thôn Lử Chồ, Dì Thào Ván có liên quan đến việc thống kê đền bù diện tích đất, tài sản hoa mầu trên đất thực hiện Dự án: Nâng cấp, mở rộng tuyến đường 4E đoạn từ Suối Tả Hồ, thôn Na Kim, xã Bắc Hà, tỉnh Lào Cai đến ngã 3 đường giao QL 4E và 4D thuộc xã Lùng Phình. Tiến độ đã thực hiện được 96/124 hộ thuộc ranh giới thực hiện công trình.
6.2.8. Lĩnh vực tiếp nhận và giải quyết đơn khiếu nại tố cáo.
Tổng số đơn tiếp nhận trong 9 tháng: 05 đơn kiến nghị đề nghị trong đó: Giải quyết xong 04 đơn còn 01 đơn đang tiếp tục giải quyết. 
6.3. Lĩnh vực văn hóa – Xã hội
6.3.1. Công tác tổ chức bộ máy, cán bộ, công chức, viên chức
Tham mưu UBND xã ban hành các Quyết định thành lập: Thành lập Trung tâm phục vụ hành chính công; các phòng chuyên môn trực thuộc UBND xã. Ra Quyết định tiếp nhận 19 viên chức y tế của 03 trạm. Ban hành Quyết định về Quy định chức năng, nhiệm vụ, quyền hạn và cơ cấu tổ chức của Phòng Văn hoá - Xã hội xã Lùng Phình. Triển khai các cơ quan đơn vị tổ chức thực hiện Nghị định số 170/2025/NĐ-CP quy định về tuyển dụng, sử dụng và quản lý công chức; Triển khai tổ chức thực hiện Nghị định số 173/2025/NĐ-CP về hợp đồng thực hiện nhiệm vụ của công chức. Triển khai các cơ quan đơn vị tổ chức thực hiện Nghị định số 171/2025/NĐ-CP và Nghị định số 172/2025/NĐ-CP; Nghị định số 170/2025/NĐ-CP quy định về tuyển dụng, sử dụng và quản lý công chức; Triển khai tổ chức thực hiện Nghị định số 173/2025/NĐ-CP về hợp đồng thực hiện nhiệm vụ của công chức. Rà soát, lập hồ sơ đề nghị giải quyết chế độ chính sách theo Nghị định số 177/2024/NĐ-CP; Nghị định số 178/2024/NĐ-CP; Nghị định số 67/2025/NĐ-CP.
Rà soát, tổng hợp danh sách các thôn sau khi thực hiện sắp xếp đơn vị hành chính các cấp; báo cáo thống kê số liệu số lượng, chất lượng cán bộ, công chức cấp xã tính đến thời điểm 01/7/2025. Tham mưu quy trình Bổ nhiệm Kế toán thuộc Văn phòng HĐND và UBND xã; giao nhiệm vụ kiêm nhiệm Kế toán cho Phòng Văn hóa - Xã hội và Trung tâm PVHCC. Thực hiện quy trình điều động, bổ nhiệm lại cán bộ quản lý đơn vị trường học năm học 2025-2026.  Đề ghị Sở Nội vụ tỉnh lào cai thẩm định Đề án tinh giản biên chế, Đề án vị trí việc làm của Trạm Y tế xã Lùng Phình. Quyết định thành lập tổ công nghệ số cộng đồng trên địa bàn xã. Thống kê số lượng tổ chức hành chính, đơn vị sự nghiệp công lập, biên chế cán bộ, công chức, viên chức sau khi  sắp xếp tổ chức bộ máy và tổ chức thực hiện chính quyền địa phương 02 cấp và tình hình hoạt động của các đơn vị sự nghiệp công lập  trực thuộc UBND cấp xã trên địa bàn xã Lùng Phình. Thành lập Hội đồng xét nâng bậc lương thường xuyên, nâng bậc lương trước thời hạn, nâng phụ cấp thâm niên vượt khung, nâng phụ cấp thâm niên. Quyết định thành lập BCĐ cải cách hành chính xã Lùng Phình; kiện toàn Ban giám đốc Trung tâm học tập cộng đồng xã Lùng Phình. 
Chuyển công tác cho 02 viên chức sự nghiệp Giáo dục và Đào tạo chuyển công tác ra ngoài xã. Điều động, tăng cường, biệt phái: Quyết định tăng cường 01 công chức xã đến làm việc tại UBMTTQVN xã. Tham mưu ra Quyết định giải quyết chế dộ mai táng phí đối với 01 cán bộ xã già yếu, nghỉ việc, số tiền 23.400.000đ.
Tham mưu ban hành Quyết định bổ nhiệm 02 cán bộ quản lý cấp trường, bổ nhiệm lại 04 cán bộ cấp trường học trên địa bàn xã. Ban hành Quyết định thành lập Ban biên tập đài truyền thanh xã Lùng Phình. Quyết định nghỉ thôi việc hưởng chế độ theo Nghị định số 178/NĐ-CP 03 cán bộ. 
6.3.2. Công tác xây dựng Chính quyền
Báo cáo Sắp xếp người hoạt động không chuyên trách ở cấp xã sau khi thực hiện mô hình chính quyền địa phương 02 cấp gửi Sở Nội vụ. Hội nghị điển hình tiên tiến xã Lùng Phình lần thứ I, giai đoạn 2025 – 2030.

Triển khai rà soát, cập nhật thông tin đối với các cơ sở lưu trú du lịch trên địa bàn. Tham mưu ban hành kế hoạch chuyển đổi số 6 tháng cuối năm 2025 xã Lùng Phình. Đề nghị các phòng chuyên môn thuộc UBND xã chuẩn bị các nội dung phục vụ Đoàn kiểm tra công tác CCHC của tỉnh. Triển khai đánh giá thực trạng nhu cầu đội ngũ cán bộ, công chức, viên chức làm công tác chuyển đổi số xã. Xây dựng Kế hoạch tổ chức các hoạt động nhân dịp kỷ niệm 78 năm Ngày Thương binh liệt sĩ (27/7/1947-27/7/2025). Tham mưu UBND xã tổ chức thăm hỏi, tặng 09 suất quà cho các gia đình thờ cúng liệt sĩ trên địa bàn xã (tổng kinh phí 4,5 triệu đồng). Đôn đốc các thôn trên địa bàn xã tăng cường công tác quản lý các mốc địa giới hành chính hiện có.
Tham mưu Quyết điều chỉnh đối tượng đang hưởng trợ cấp xã hội thường xuyên tại điểm b, c, khoản 5, Điều 5, Nghị định số 20/2021/NĐ-CP chuyển sang hưởng trợ cấp hưu trí xã hội  theo Nghị định 176/2025/NĐ-CP của Chính phủ. Đề xuất với sở Nội vụ tỉnh Lào Cai về nội dung ủy quyền cho công chức cấp xã thực hiện một số nhiệm vụ thuộc thẩm quyển của UBND cấp xã; báo cáo cải cách hành chính phục vụ đoàn kiểm tra của tỉnh; đề nghị thành trung tâm học tập cộng đồng xã Lùng Phình.
6.3.3. Lĩnh vực Giáo dục-Đào tạo
Tham mưu UBND xã tổ chức hội nghị họp bàn triển khai thực hiện Nghị định 81 và nghị định 66  về chế độ học sinh đối với Hiệu trưởng các cấp trường trên địa bàn xã. Lập danh sách cử 03 giáo viên tham gia lớp bồi dưỡng kiến thức dân tộc đối tượng 3 năm 2025 do Sở giáo dục tỉnh Lào Cai tổ chức. Ra Quyết định thành lập Ban chỉ đạo phổ cập giáo dục xã Lùng Phình. Xây dựng kế hoạch hỗ trợ gạo cho học sinh năm học 2025-2026 bán trú tại các trường BTTH-THCS trên địa bàn xã.
Chỉ đạo rà soát vũ khí vật liệu nổ đối với các đơn vị trường trên địa bàn. Góp ý dự thảo chương trình giáo dục phổ thông năm 2025- 20206 của sở giáo dục. Cử 14 cán bộ giáo viên được cử tham gia tập huấn, bồi dưỡng chuyên môn cho cán bộ quản lý, giáo viên cấp THCS do Sở Giáo dục và Đào tạo tổ chức.
Tham mưu ban hành văn bản triển khai cuộc thi trực tuyến “ tìm hiểu và nhà nước và Nghị quyết số 66-NQ/TW ngày 30/04/2025 của bộ chính trị về đổi mới công tác xây dựng và thi hành pháp luật đáp ứng yêu cầu phát triển đất nước trong kỷ nguyên mới” trong ngành giáo dục trên địa bàn xã.
6.3.4. Lĩnh vực Y tế
Báo tăng, giảm BHYT cho nhân dân trên địa bàn xã Lùng Phình: 7.064 người. Tiếp nhận 02 hồ sơ đề nghị hưởng BTXH, lũy kế tiếp nhận 08 đối tượng BTXH. Xác định mức độ khuyết tật; bàn giao 01 trẻ mồ côi cho Trung tâm bảo trợ xã hội số 2 tỉnh Lào Cai. Thành lập Ban bảo vệ trẻ em và Nhóm thường trực bảo vệ trẻ em xã Lùng Phình. Quyết định trợ cấp thường xuyên cho đối tượng bảo trợ xã hội tháng 9/2025 và 02 Quyết định thôi trợ cấp do thoát chính sách.
6.4. Lĩnh vực Văn hóa – Thông tin
Triển khai rà soát thiết chế văn hóa, sản phẩn văn hóa, điểm du lịch, nhà nghỉ trên địa bàn xã. Tổ chức tuyên truyền treo băng zôn khẩu hiệu thành lập xã Lùng Phình; Xây dựng Phương án tuyên truyền Đại hội Đảng bộ xã Lùng Phình Lần thứ nhất, nhiệm kỳ 2025-2030.
Tổ chức trang trí khánh tiết Tuyên truyền Đại hội Đảng bộ xã 2025-2030; Tuyên truyền Phát thanh về Đại hội Đảng các cấp, tuyên truyền phòng chống thiên tai bão lũ, tuyên truyền ATTP và phòng chống dịch bệnh trong mùa thu.
Ban hành văn bản chỉ đạo tuyên truyền kỷ niệm 80 năm Cách mạng Tháng Tám thành công (19/8/1945-19/8/2025); Truyền trên loa phát thanh về Cách mạng tháng Tám và quốc khánh 2/9; đôn đốc các thôn tổ chức huy động Nhân dân dọn dẹp vệ sinh môi trường chào mừng kỷ niệm 80 năm ngày “Cách mạng tháng Tám và quốc khánh 2/9”.

6.4.1. Công tác đào tạo nghề
Đăng ký nhu cầu hỗ trợ đào tạo nghề cho người lao động thuộc hộ nghèo, cận nghèo, hộ mới thoát nghèo và người lao động có thu nhập thấp. Triển khai mua sắm thiết bị đảm bảo hoàn thiện hệ thống mạng LAN xã Lùng Phình; Rà soát đánh giá và cung cấp danh mục các dịch vụ công trực tuyến; Xây dự Kế hoạch thực hiện Chương trình mục tiêu quốc gia phát triển kinh tế - xã hội vùng đồng bào dân tộc thiểu số và miền núi trên địa bàn xã Lùng Phình năm 2025. Báo cáo tiến độ giải ngân nguồn vốn Chương trình MTQG phát triển KTXH vùng đồng bào DTTS&MN trên địa bàn xã Lùng Phình. Đăng ký lao động tham gia chương trình lao động thời vụ tại Hàn Quốc. Tổng kết việc thực hiện Chỉ thị số 17-CT/TW ngày 22/8/2012 của Bộ Chính trị về "Tiếp tục đổi mới và tăng cường sự lãnh đạo của Đảng đối với các hội quần chúng.

6.5. Trung tâm phục vụ hành chính công
6.5.1. Triển khai cơ chế một cửa, một cửa liên thông trong giải quyết TTHC

Tình hình, kết quả triển khai thực hiện Nghị định số 61/2018/NĐ-CP: Trung tâm phục vụ HCC được thành lập theo Quyết định số 38 ngày 03 tháng 07 năm 2025 về việc thành lập trung tâm phục vụ hành chính công xã Lùng Phình, về triển khai cơ chế một cửa, một cửa liên thông số hoá các thủ tục hành chính.
Kết quả thực hiện: Về tổ chức: Bộ phận Tiếp nhận và Trả kết quả hiện đại tại Trung tâm Phục Vụ hành chính công, bộ phận này được trang bị đầy đủ cơ sở vật chất, hệ thống phần mềm nghiệp vụ đồng bộ.

Về giải quyết TTHC: Trong qúy 3/2025, tổng số TTHC được tiếp nhận và giải quyết theo cơ chế một cửa là 785 hồ sơ. Trong đó, hồ sơ tiếp nhận trực tuyến là 755, hồ sơ tiếp nhận trực tiếp là 30; Số hồ sơ đã giải quyết là 756 (trong đó đúng hạn là 751 hồ sơ, chễ hạn là 5 hồ sơ do lỗi hệ thống); Số hồ sơ đang giải quyết là 29, trong đó đúng hạn là 28, trễ hạn là 1 hồ sơ (do chờ để chuyển thuế) . Tỷ lệ hồ sơ giải quyết đúng hạn đạt 99,6%. Tỷ lệ người dân và doanh nghiệp đánh giá sau giải quyết:100%; Mức độ hài lòng 100% (số liệu tính từ 1/7/2025 đến 14/09/2025). Các lĩnh vực có số lượng hồ sơ lớn và đạt hiệu quả cao bao gồm, Lĩnh Vực Chứng thực; Hộ tịch…

6.5.2. Thực hiện TTHC trên môi trường điện tử

Tình hình, kết quả triển khai thực hiện Nghị định số 45/2020/NĐ-CP: Trung tâm phục vụ hành chính công xã xây dựng và ban hành Quy chế phối hợp giữa trung tâm phục vụ hành chính công với các phòng ban chuyên môn về giải quyết các thủ tục hành chính theo đúng quy định tại Nghị định 45. Lãnh đạo cơ quan đã chỉ đạo các phòng ban liên quan tích cực phối hợp để rà soát, chuẩn hóa các quy trình nghiệp vụ trên môi trường điện tử.

Kết quả thực hiện: Số hóa TTHC Từ ngày 1/07/2025 đến ngày 14/09/2025, đã có 691 TTHC được cung cấp trực tuyến mức độ 3 và 4, đạt 88,0% so với tổng số TTHC. Hồ sơ trực tuyến: Tổng số hồ sơ được tiếp nhận và giải quyết trên môi trường điện tử là 755 hồ sơ, Đạt 96,17%.

Kế hoạch: Trung tâm phục vụ hành chính công đã ban hành Kế hoạch số 01 ngày 03/09/2025 về số hóa kết quả giải quyết TTHC. Kế hoạch này đạt ra mục tiêu cụ thể: 80% hồ sơ được số hoá. Sau khi ban hành, Trung tâm phục vụ hành chính công xã Lùng Phình đã thành lập tổ cán bộ chuyên trách, phân công nhiệm vụ cụ thể cho từng cá nhân. Đến nay, đã hoàn thành số hóa 9,63 % so với kế hoạch. Tuy nhiên, vẫn còn một số khó khăn do khối lượng hồ sơ lớn và hạ tầng máy tính chưa đồng bộ.

Trung tâm đã tích cực phối hợp với các cơ quan chức năng để tích hợp các dịch vụ công lên Cổng Dịch vụ công quốc gia. Đến thời điểm báo cáo, đã có 97 hồ sơ thủ tục được tích hợp như lĩnh vực đất đai, lĩnh vực Bảo trợ xã hội, lĩnh vực Hộ tịch liên thông, lĩnh vực chứng thực, lĩnh vực đăng ký kinh doanh…, Việc tích hợp này giúp người dân dễ dàng tra cứu thông tin và thực hiện TTHC một cách tập trung, thuận tiện.

6.5.3 Truyền thông hỗ trợ hoạt động kiểm soát TTHC
Trung tâm phục vụ HCC đã sử dụng các hình thức tuyên truyền cụ thể đã thực hiện để quán triệt, tuyên truyền, phổ biến chủ trương, chính sách, pháp luật về kiểm soát TTHC, cải cách TTHC đã áp dụng nhiều hình thức truyền thông đa dạng.

Trực tiếp: Tổ chức 1 buổi tập huấn về cải cách TTHC cho cán bộ, công chức.

Trực tuyến: Đăng tải thông tin, hướng dẫn trên website của đơn vị, trên các trang mạng xã hội chính thức như Facebook, Zalo và sử dụng các pano, áp phích tại trụ sở. Phát thanh trên đài truyền thanh của xã. Nhờ đó, người dân đã nắm rõ hơn về quy trình, quyền lợi của mình khi thực hiện TTHC.

6.5.4.  Kiểm tra thực hiện kiểm soát TTHC

Trung tâm phục vụ HCC đã tiến hành kiểm tra kiểm soát thủ tục hành chính theo tuần, tháng, qúy, bao gồm kiểm tra định kỳ và đột xuất. Kết quả kiểm tra cho thấy, trung tâm phục vụ hành chính công xã Lùng Phình đã thực hiện tốt công tác kiểm soát TTHC, tuy nhiên vẫn còn tồn tại một số hạn chế như còn để hồ sơ bị trễ hạn do lỗi cổng dịch vụ công.

Trong qúy 3 năm 2025, cán bộ trung phục vụ hành chính công xã Lùng Phình đã cố gắng hoàn thành tốt công tác cải cách thủ tục hành chính phục vụ nhu cầu của người dân và doanh nghiệp, không có trường hợp nào đơn thư khiếu nại, vi phạm về quy trình kiểm soát thủ tục hành chính.

6.6. Lãnh đạo bảo đảm an ninh, quốc phòng và đối ngoại

a. Quốc phòng: Duy trì nghiêm chế độ trực ban, trực sẵn sàng chiến đấu. Công tác quốc phòng được củng cố. Làm tốt công tác phòng chống thiên tai. 

b. An ninh: An ninh chính trị: Cơ bản ổn định, không xảy ra điểm nóng về chính trị - xã hội. Công tác tuyên truyền chủ trương, chính sách của Đảng, pháp luật của Nhà nước được triển khai thường xuyên. An ninh nông thôn: Hoạt động của hệ thống chính trị ở cơ sở được duy trì; nhân dân chấp hành chủ trương, chính sách. Công tác quản lý đất đai, tài nguyên được quan tâm; các mâu thuẫn, tranh chấp nhỏ được hoà giải kịp thời. Lực lượng dân quân, công an xã thường xuyên phối hợp nắm tình hình, kịp thời xử lý vụ việc. 

Trật tự, an toàn xã hội: Các vụ việc vi phạm pháp luật giảm, chủ yếu là vi phạm nhỏ (trộm cắp vặt, gây mất trật tự công cộng) và đã được xử lý. Tai nạn giao thông ít xảy ra, lực lượng công an thường xuyên tuần tra, kiểm soát. Các tổ an ninh tự quản, ban công an thôn hoạt động hiệu quả, góp phần giữ vững ổn định trật tự cơ sở.

IV. ĐÁNH GIÁ CHUNG
1. Ưu điểm
Bộ máy chính quyền được kiện toàn và vận hành hiệu quả: Sau sáp nhập và chuyển đổi sang mô hình chính quyền địa phương 2 cấp, bộ máy xã Lùng Phình đã cơ bản được kiện toàn và hoạt động thông suốt. Các chức danh lãnh đạo và công chức được phân công rõ ràng, trách nhiệm của người đứng đầu được nâng cao. Công tác chỉ đạo, điều hành đảm bảo đúng tiến độ, đặc biệt trong việc triển khai các nhiệm vụ trọng tâm.

Công tác xây dựng Đảng và hệ thống chính trị được tăng cường: Các nghị quyết, chỉ thị của Đảng được triển khai kịp thời. Công tác kiểm tra, giám sát được chú trọng, với 4 cuộc giám sát đã được thực hiện. Ủy ban MTTQ xã đã tổ chức thành công Đại hội lần thứ nhất và thực hiện 3 cuộc giám sát, 2 cuộc tiếp xúc cử tri.

Cải cách hành chính và chuyển đổi số đạt kết quả tích cực: Trung tâm Phục vụ hành chính công xã được thành lập và hoạt động hiệu quả. Tỷ lệ hồ sơ được giải quyết đúng hạn đạt 99,6%. Người dân và doanh nghiệp đánh giá mức độ hài lòng đạt 100%. Đã có 691 thủ tục hành chính được cung cấp trực tuyến mức độ 3 và 4, đạt 88% so với tổng số thủ tục hành chính.

Kinh tế - xã hội phát triển ổn định: Sản xuất nông, lâm nghiệp đạt nhiều kết quả đáng kể. Cây lúa đã thu hoạch được 708 ha, đạt năng suất 54,5 tạ/ha. Cây ngô đạt 100% kế hoạch với sản lượng 5.859 tấn. Tình hình chăn nuôi ổn định, không có dịch bệnh lớn xảy ra. Tổng thu ngân sách trên địa bàn đạt 274,5% so với kế hoạch.

An ninh - Quốc phòng được giữ vững: Tình hình an ninh chính trị và trật tự an toàn xã hội trên địa bàn xã cơ bản ổn định, không xảy ra các điểm nóng.

2. Hạn chế và nguyên nhân
Hạn chế: Một số cán bộ còn lúng túng khi thực hiện chức năng mới sau sáp nhập. Năng lực và kinh nghiệm của một bộ phận cán bộ Ban Công tác Mặt trận ở một số thôn bản còn hạn chế.

Tiến độ chuyển đổi số còn chậm: Việc cập nhật dữ liệu đảng viên vào phần mềm còn chậm. Tiến độ ứng dụng công nghệ thông tin chưa đầy đủ và toàn diện.

Một số chỉ tiêu kinh tế chưa đạt kế hoạch: Diện tích rau màu và cây dược liệu mới chỉ đạt lần lượt 57,9% và 70,5% so với kế hoạch giao. Tỷ lệ che phủ rừng đạt 38,46%, vẫn còn thiếu so với kế hoạch 46,19%.

Nguyên nhân của hạn chế: Khối lượng công việc lớn, nhiều nhiệm vụ mới và khó khăn sau sáp nhập. Đội ngũ cán bộ, công chức tham mưu mới được kiện toàn, thiếu kinh nghiệm và kiêm nhiệm nhiều việc. Phần mềm cơ sở dữ liệu đảng viên không ổn định, chưa kịp thời điều chỉnh theo văn bản mới của Trung ương.

V. NHIỆM VỤ, GIẢI PHÁP KHẮC PHỤC TỒN TẠI, HẠN CHẾ
Tiếp tục rà soát, sắp xếp, kiện toàn tổ chức bộ máy: Tiếp tục tổ chức thực hiện các nội dung về sắp xếp, tinh gọn tổ chức bộ máy và tinh giản biên chế theo Nghị quyết số 18, 19-NQ/TW. Thực hiện Nghị quyết số 26-NQ/TW về xây dựng đội ngũ cán bộ các cấp, đặc biệt là cấp chiến lược, đáp ứng yêu cầu nhiệm vụ.

Đẩy mạnh công tác cải cách hành chính và chuyển đổi số: Nâng cao chất lượng giải quyết thủ tục hành chính, phấn đấu 100% hồ sơ được giải quyết đúng và trước hạn. Đẩy mạnh số hóa hồ sơ, sử dụng dịch vụ công trực tuyến, với mục tiêu tăng tỷ lệ hồ sơ giải quyết trực tuyến đạt 100% và tỷ lệ số hóa hồ sơ đạt 80%.

Tăng cường đào tạo, bồi dưỡng cán bộ: Tổ chức tập huấn chuyên sâu, bồi dưỡng nghiệp vụ cho cán bộ, công chức, đặc biệt là về quy trình giải quyết thủ tục hành chính điện tử, kỹ năng số và an toàn thông tin trên môi trường mạng. Bồi dưỡng, tập huấn kỹ năng vận động, giám sát, phản biện xã hội cho cán bộ Mặt trận.

Nhiệm vụ, giải pháp cụ thể cho từng lĩnh vực

1. Lĩnh vực xây dựng Đảng và hệ thống chính trị

Công tác tổ chức đảng và đảng viên: Thực hiện tốt việc rà soát cơ sở dữ liệu, hồ sơ đảng viên, thẻ đảng. Hoàn thành việc rà soát làm thẻ đảng viên cho các đảng viên chưa có thẻ hoặc thẻ bị hỏng, bị mất.

Công tác kiểm tra, giám sát: Tiếp tục thực hiện tốt nhiệm vụ kiểm tra, giám sát, trong đó tập trung hoàn thành các cuộc kiểm tra, giám sát đã đề ra. Chỉ đạo giải quyết kịp thời, dứt điểm đơn, thư, khiếu nại, tố cáo phát sinh.

Khắc phục hạn chế về nghiệp vụ: Tiếp tục nghiên cứu, quán triệt thực hiện tốt các quy định, quyết định, hướng dẫn của các cấp về công tác kiểm tra, giám sát và kỷ luật của Đảng để nâng cao năng lực, nghiệp vụ.

2. Lĩnh vực Mặt trận Tổ quốc và các đoàn thể

Nâng cao hiệu quả hoạt động: Chỉ đạo Ban Công tác Mặt trận các thôn, bản tổ chức hội nghị nhân dân cuối năm để bình xét “Gia đình văn hóa”, “Khu dân cư văn hóa”. Nhân rộng các mô hình tự quản, các điển hình tiên tiến.

Đổi mới phương thức hoạt động: Đổi mới nội dung, phương thức hoạt động Mặt trận, hướng mạnh về cơ sở.

3. Lĩnh vực kinh tế - xã hội

Nông nghiệp: Hướng dẫn, đôn đốc nhân dân chăm sóc, thu hoạch cây trồng vụ mùa, vụ hè thu, đặc biệt là các loại cây trồng chủ lực như cây dược liệu, cây ăn quả ôn đới và rau trái vụ. Tăng cường công tác phòng chống thiên tai và tìm kiếm cứu nạn.

Tài nguyên và Môi trường: Tăng cường công tác quản lý nhà nước về đất đai, xử lý các trường hợp làm nhà trên đất không đúng mục đích sử dụng. Tiếp dân, giải quyết các tranh chấp đất đai và đơn thư khiếu nại, tố cáo.

Xây dựng cơ bản: Đôn đốc các chủ đầu tư đẩy nhanh tiến độ thi công các công trình, đặc biệt là các công trình trọng điểm trên địa bàn xã. Tiếp tục chỉ đạo dẹp hành lang để đảm bảo đường thông, hè thoáng.

VI. NHỮNG KHÓ KHĂN, VƯỚNG MẮC VÀ KIẾN NGHỊ, ĐỀ XUẤT

Hạn chế về nghiệp vụ và kinh nghiệm: Một số cán bộ còn lúng túng khi thực hiện chức năng mới sau sáp nhập. Đội ngũ cán bộ, công chức tham mưu về công tác tổ chức xây dựng Đảng mới được kiện toàn, chưa có kinh nghiệm. Một số cán bộ kiêm nhiệm nhiều công việc nên không có nhiều thời gian để nghiên cứu văn bản, dẫn đến hạn chế trong công tác tham mưu.

Vấn đề về công nghệ thông tin và chuyển đổi số: Việc cập nhật dữ liệu đảng viên và làm thẻ đảng viên còn chậm. Tình trạng ứng dụng công nghệ thông tin chưa đầy đủ, toàn diện và tiến độ chuyển đổi số còn chậm. Phần mềm cơ sở dữ liệu đảng viên không ổn định và chưa kịp thời điều chỉnh so với các văn bản mới của Trung ương.

Hạn chế về nhận thức và trách nhiệm: Một số cấp ủy, tổ chức đảng chưa nhận thức đầy đủ, sâu sắc về tầm quan trọng của công tác tổ chức xây dựng Đảng. Một số tổ chức cơ sở đảng chưa thật sự quan tâm, đôn đốc nghiệp vụ công tác tổ chức đảng, đảng viên, dẫn đến tình trạng để sót nhiều trường hợp quá hạn kết nạp đảng chính thức. Các chi bộ trực thuộc, đặc biệt là chi bộ nông thôn, gặp nhiều khó khăn và chưa quan tâm nhiều đến nhiệm vụ kiểm tra, giám sát.

Kiến nghị, đề xuất

Đối với cấp ủy và tổ chức Đảng cấp trên: Tăng cường sự lãnh đạo, chỉ đạo, quán triệt đầy đủ các quy định của Đảng về công tác kiểm tra, giám sát. Dành nguồn lực, kinh phí và các điều kiện làm việc cần thiết để phục vụ công tác kiểm tra, giám sát.

Đối với Ủy ban Kiểm tra Tỉnh ủy: Tổ chức tập huấn, bồi dưỡng và cập nhật kiến thức, kỹ năng nghiệp vụ cho cán bộ kiểm tra, giám sát cơ sở sau sáp nhập, những người mới tiếp cận công tác chuyên môn còn nhiều hạn chế.

Đối với công tác đào tạo, bồi dưỡng: Tổ chức tập huấn chuyên sâu, bồi dưỡng nghiệp vụ cho cán bộ, công chức, đối với các xã chưa bố trí được cán bộ kiêm nhiệm mảng công nghệ, thông tin, cơ yếu xã, đặc biệt hệ điều hành tác nghiệp của Đảng, quy trình giải quyết thủ tục hành chính điện tử, kỹ năng số và an toàn thông tin trên môi trường mạng.

Trên đây là báo cáo kết quả lãnh đạo thực hiện nhiệm vụ 9 tháng đâu năm 2025, phương hướng, nhiệm vụ trọng tâm 3 tháng cuối năm 2025 của Đảng uỷ xã Lùng Phình./.
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